INFORMACIE O POSKYTOVANI
PRAVNEJ POMOCI OSOBAM, KTORE
PRICHADZAJU Z UKRAJINY

STREDISKO instituciou pre ludské prava a je ndrodnym antidiskriminacnym
PRE LUDSKE PRAVA organom. Stredisko okrem iného poskytuje prdvnu pomoc

. ) Slovenské ndrodné stredisko pre ludské prdva je ndrodnou
@ SLOVENSKE NARODNE
obetiam diskrimindcie v zmysle Antidiskriminacného zakona.

Pre osoby, ktoré prichadzaju z Ukrajiny na Slovensko, Stredisko vytvorilo emailovia adresu
pravnapomocutecencom@snslp.sk, cez ktord nas mézete kontaktovat. My vam nasledne
poskytneme pravnu pomoc. Stredisko méze dalej poskytnut aj vieobecné usmernenie
ohladom doc¢asného atociska a azylu.

CO JE DISKRIMINACIA?

Diskriminacia je také konanie, ktorym sa s osobou zaobchadza, zaobchadzalo alebo by sa mohlo
zaobchadzat menej priaznivo ako s inou osobou v porovnatelnej situacii.

PRI DISKRIMINACII SA POSUDZUJU:
FORMY DISKRIMINACIE

(Polozte si nasledujice otazky):

Priama diskriminacia
Zaobchadza niekto so mnou menej priaznivo ako s inou osobou v porovnatelnej situacii?
Nepriama diskriminacia
Znevyhodnuje ma v porovnani s inou osobou navonok neutralny predpis (rozhodnutie, pokyn alebo prax)?
Obtazovanie

Dochadza v désledku spravania sa iného k vytvaraniu nepriatelského, zahanbujlceho, ponizujdceho
prostredia, pricom nasledkom tohto konania je zasah do mojej slobody alebo [udskej déstojnosti?

Sexualne obtazovanie
Ma verbalne, neverbalne alebo fyzické spravanie sa inej osoby voci mne sexudlnu povahu? Je nasledkom
takéhoto konania vo¢i mne narusenie mojej dostojnosti a vytvorenie zastrasujuceho, ponizujuceho,
zneuctujuceho, nepriatelského alebo urdzlivého prostredia?

Nabadanie na diskriminaciu
Presviedca alebo podnecuje nejaka osoba ind osobu, aby ma diskriminovala?

Neopravneny postih
Postupuje voci mne ina osoba menej priaznivo z dévodu toho, Ze som namietal/namietala napr. formou
staznosti porusenie zakazu diskriminacie z jej strany?



OBLASTI DISKRIMINACIE
(Kazdy je povinny dodrziavat zasadu rovnakého

zaobchdadzania v oblastiach, uvedenych
v Antidiskriminaénom zdkone):

pracovnopravne a obdobné pravne vztahy
socialne zabezpecenie
zdravotna starostlivost
poskytovanie tovarov a sluzieb vratane byvania

vzdeldvanie

DOVODY DISKRIMINACIE

(Zakaz diskrimindcie sa ustanovuje
z nasledujucich dévodov):

pohlavie, nabozenské vyznanie alebo viera, rasa, prislusnost k narodnosti alebo etnickej skupine,
zdravotné postihnutie, vek, sexualna orientacia, manzelsky stav a rodinny stav, farba pleti, jazyk,
nepriaznivy zdravotny stav, genetické vlastnosti, politické alebo iné zmyslanie, narodny alebo
socialny pévod, majetok, rod alebo iné postavenie alebo dévod oznamenia kriminality alebo inej
protispolocenskej cinnosti a dalSie.

AKO MAM POSTUPOVAT V PRIPADE,
ZE SOM BOL/BOLA DISKRIMINOVANY/A?

V pripade, ak sa domnievate, ze ste sa stali obetou diskriminacie, zozbierajte vSetky doékazné
prostriedky (napr. listinné dbékazy, elektronicki komunikaciu, svedecké vypovede) a kontaktujte
Slovenské narodné stredisko pre ludské prava, ktoré Vam néasledne poskytne pravnu pomoc.

PRIKLADY DISKRIMINACIE,
KEDY SA NA NAS OBRATIT?

Osoba romskej etnickej prisludnosti si chce prenajat byt. Prenajimatel mu/jej odmietne byt prenajat
z ddévodu, ze RdGmom byt neprenajima.

Ukrajinka/Ukrajinec sa snazi o zapisanie svojej dcéry do Skoly po vstupe na Slovensko. Skola
odmietne dieta prijat a odévodni to plnou kapacitou. Nasledne vSak Skola prijme dieta slovenskej
Statnej obcianky/Statneho obéana a GUdajnu plnu kapacitu skoly vébec nespomenie.

www.snslp.sk
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