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Uvodné slovo

Rocnd zaverecna sprava Slovenskeé-
ho narodného strediska pre ludské
prava predstavuje prehlad vysledkov
najdodlezitejsich Uloh a aktivit, kto-
rym sme sa venovali v roku 2022.

Nasim spolo¢nym cielom a zame-
rom bolo -vo vnutrostatnom i me-
dzinarodnom kontexte- preukazat
svoju institucionalnu i osobnu od-
bornost, vyznamnym spdsobom
zvysit doveryhodnost a viditelnost
SNSLP vo verejnom priestore, v sU-
lade so svojim poslanim, déstojne
splnit ocakavania i zavazky, ktoré
nam vyplyvaju z mandatov narodnej
institUcie na podporu a ochranu lud-
skych prav a narodného antidiskri-
minacného organu.

Vsetky svoje zakonné a zdsadné cin-
nosti sme vykonavali aj v roku 2022
s nevyhnutnou davkou odvahy, za-
nietenia a vytrvalosti, s plnym vedo-
mim potreby sustredit sa nielen na
kratkodobé reakcie, ale predovset-

kym na dlhodoby horizont predpo-
kladanych ludskopravnych dosahov
a dosledkov.

Profesionalne i ludsky respektuje-
me a vyznavame hodnoty slobody,
demokracie, rovnosti, nediskrimina-
cie, pluralizmu, pravneho statu, Ucty
k ludskej déstojnosti a reSpektova-
niu ludskych prav, vratane prav oséb
patriacich k mensinam.

Verime, ze Vas ,odpocet” nasich naj-
vyznamnejsich zisteni a vysledkov
zaujme.

S dctou

Silvia Porubanova
vykonna riaditel'ka SNSLP
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Nazov:
Slovenské narodné stredisko pre ludské prava

Sidlo:
Laurinska 18, 811 O1 Bratislava 1

ICO:
30 807 549 (pridelené Statistickym Uradom SR)

Statutarny organ:
PhDr. Silvia Porubanova - vwwkonna riaditelka

Forma zriadenia:

Dohoda medzi viadou Slovenskej republiky a Organizaciou Spojenych
narodov o zriadeni Slovenského narodného strediska pre ludske prava
- Oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky
¢.29/1995 7. 7.

Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 308/1993 Z. z. o zriadeni
Slovenského narodného strediska pre ludské prava v zneni neskorsich
predpisov

Pravna forma:
Nezavisla pravnicka osoba zriadena zakonom
Nezapisuje sa do Obchodného registra

Riadiaci a kontrolny organ:
Spravna rada

Predseda Spravnej rady:
doc. JUDr. Peter Varga, PhD.

Kontrolny orgdn na hospodarenie s finanénymi prostriedkami:
Najvyssi kontrolny Urad Slovenskej republiky

Kontakt:

telefon: 02/208 50114
e-mail: info@snslp.sk
WWW.sNslp.sk


http://www.snslp.sk

ll. POSTAVENIE
A ULOHY



Slovenské narodné stredisko pre
ludské prava (dalej ako ,Stredisko")
bolo zriadené zakonom Narodnej
rady Slovenskej republiky ¢. 308/1993
Z.z.0zriadeni Slovenského narodné-
ho strediska pre ludské prava (dalej
ako ,zékon ¢. 308/1993 Z. z.), s Ucin-
nostou od 1. januara 1994 na zakla-
de medzinarodnej zmluvy (Dohoda
medzi vladou Slovenskej republiky
a Organizaciou Spojenych narodov
o zriadeni Slovenského narodného
strediska pre ludské prava - Ozna-
menie Ministerstva zahrani¢nych
veci Slovenskej republiky & 29/1995 7.
7). Podla citovaného zakona je Stre-
disko nezavislou pravnickou osobou
sui generis, ktord sa nezapisuje do
Obchodného registra.

Podrobnosti o vnutornych pome-
roch Strediska upravuje Statut Stre-
diska, ktory je v sulade s citovanou
medzindrodnou zmluvou, obsahu-

jucou tiez zavazok vlady Slovenskej
republiky (dalej ako ,SR") finan¢ne
zabezpecit udrzatelnost a pravnu
a prevadzkovu nezavislost Strediska.

Stredisko ako nezavisla pravnic-
ka osoba plni nezastupitelné ulohy
v oblasti ludskych prav a zakladnych
slobdd a dodrziavania zasady rovna-
kého zaobchadzania.

Od roku 2004 je ¢innost Strediska
Uzko spata s uplathnovanim antidis-
kriminacnej legislativy v SR, kedy za-
kona ¢.365/2004 Z. z. o rovnakom za-
obchadzani v niektorych oblastiach
a o ochrane pred diskriminaciou a o
zmene a doplneni niektorych zako-
nov (antidiskriminacny zakon) usta-
novil Stredisko ako jedinu slovensku
institUciu pre rovnopravnost, t. j. pre
posudzovanie dodrziavania zasady
rovnakého zaobchadzania podla an-
tidiskriminacného zakona

Stredisko v zmysle zakona ¢. 308/1993 Z. z. v zneni neskorsich predpisov najma:

e monitoruje a hodnoti dodrziavanie [udskych prav a dodrZiavanie zasady
rovnakého zaobchadzania podla antidiskriminacného zakona,

« zhromaZduje a na poziadanie poskytuje informacie o rasizme, xenofébii
a antisemitizme v SR, uskutocnuje vyskumy a prieskumy na poskytovanie
Udajov v oblasti ludskych prav, zhromazduje a Siri informacie v tejto oblasti,

e pripravuje vzdelavacie aktivity a podiela sa na informacnych kampaniach
s cielom zvySovania tolerancie spolo¢nosti,

e zabezpecuje pravnu pomoc obetiam diskriminacie a zastupuje Ucastnikov
v konani vo veciach porusenia zasady rovnakého zaobchadzania podla

antidiskriminacného zakona,

« vydava na poziadanie fyzickych osbéb alebo pravnickych oséb alebo
z vlastnej iniciativy odborné stanoviskda vo veciach dodrziavania zasady
rovnakého zaobchadzania podla antidiskriminacného zakona,

*  vykonava nezavislé zistovania tykajuce sa diskriminacie,

* vwypracdva a uverejnuje spravy a odporucania o otazkach suvisiacich

s diskriminaciou,

»  poskytuje knizni¢né sluzby a iné sluzby v oblasti ludskych prav.



Stredisko kazdoroc¢ne, do 30. aprila,
vypraclva a uverejnuje na svojom
webovom sidle (pojem je suhrnny
pre terminy webové sidlo a webova
stranka) Spravu o dodrziavani lud-
skych prav vratane zasady rovnakého
zaobchadzania v Slovenskej republi-
ke za predchadzajuci rok, ktoru pred
zverejnenim preroklva Spravna rada
Strediska na svojom zasadnuti.

Stredisko pri plneni Uloh spolupra-
cuje s organmi statnej spravy, Uzem-
nej samospravy, mimovladnymi or-
ganizaciami, ktoré pdsobia v oblasti
[udskych prav, s medzinarodnymi
organizaciami pbsobiacimi v tejto ob-

lasti a s partnerskymi organizaciami
v zahranici, pdésobiacimi v oblasti [ud-
skych prav. V suvislosti s postavenim
Strediska na medzinarodnej Urovni
(ako narodna institUcia na ochranu
a podporu ludskych prav je ¢lenom
europskej siete ENNHRI a ako organ
pre rovné zaobchadzanie je &lenom
europskej siete Equinet) sa Stredisko
zameriava na plnenie Uloh vyplyvaju-
cich z ¢lenstva v tychto medzinarod-
nych zoskupeniach.

Vietky svoje zakonné ulohy a klucové
aktivity vyvija Stredisko aj v regiénoch
prostrednictvom 3 kancelarii v Ziline,
Banskej Bystrici a Kosiciach.
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Prierezova uloha:

Sprava o dodrziavani ludskych prav vratane zasady rovhakého
zaobchadzania v Slovenskej republike za rok 2021

Sprava o dodrziavani ludskych prav
vratane zasady rovnakého zaob-
chadzania v Slovenskej republike za
rok 2021 bola v sulade so zakonom
o zriadeni Strediska zverejnena dna
30.4.2022 na webovej stranke Stre-
diska.

Odkaz na Spravu o dodrziavani lud-
skych prav vratane zasady rovna-
kého zaobchadzania v Slovenskej
republike za rok 2020:

https:/bit.ly/Spravaol P



https://bit.ly/SpravaoLP

PRAVNA CINNOST

I. Poskytovana pravna pomoc

V rdmci zabezpecovania pravnej po- ‘g!gaetov

moci obetiam diskriminacie a prejavov -
intolerancie a naplnania ludskoprav- ®Banska Bystrica 'E‘iﬁﬁfmv
neho mandatu Stredisko vybavilo ST podnete

357 podnetov. o Bratislava

220 podnetov

Podnety, v réamci ktorych osoby namietali porusenie zakazu diskriminacie:
122 (34,17% z celkového poctu podnetov) z toho:

81 podnetov - pracovnopravne vztahy, im obdobné a s nimi suvisiace pravne vztahy;

15 podnetov - poskytovanie tovarov a sluzieb (vratane byvania);

11 podnetov - vzdelavanie;

8 podnetov - socialne zabezpecenie;

8 podnetov - Ustavnopravny zakaz diskriminacie;

6 podnetov - zdravotna starostlivost;

1 podnet - vykon prav pocas vykonu trestu odnatia slobody.
v kontexte zakazanych motivov menej priaznivého zaobchadzania:

38 podnetov - pracovnopravne vztahy, im obdobné a s nimi sivisiace pravne vztahy;

31 podnetov - iné postavenie (napriklad trvaly pobyt, stupen dosiahnutého vzdelania alebo zdravotny stav);

10 podnetov - vek;

10 podnetov - pohlavie (z toho 2 podnety materstvo a 1 podnet tehotenstvo);

9 podnetov - prislusnost k etnickej skupine (romskej);

7 podnetov - zdravotné postihnutie;

2 podnety —- manzelsky a rodinny stav;

2 podnety - sexualna orientacia;

2 podnety - prislusnost k narodnosti;

po 1 podnete — odborova €innost, $tatna prislusnost, rasa, oznamenie kriminality alebo inej protispolocenskej ¢innosti.
v kontexte foriem diskriminacie:

71 podnetov - priama diskriminacia;

36 podnetov - obtazovanie;

3 podnety - nepriama diskriminacia;

1 podnet - sexualne obtaZovanie;

11 podnetov - nenamietana forma diskriminacie
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Podnety, v rdmci ktorych Stredisko dospelo k zaveru o diskriminacii:
15 (12,30% z podnetov namietanej diskriminacie) z toho:

dobné a s nimi suvisiace pravne vztahy;

tavnopravny zékaz diskriminacie (€l. 12 ods. 2 Ustavy);
skytovanie tovarov a sluzieb;

delavanie;

cialne zabezpecenie;

net - zdravotna starostlivost.

v kontexte zakazanych motivov menej priaznivého zaobchadzania:

hlavie (z toho 1 materstvo);
ravotné postihnutie;
et — prislusnost k narodnosti;

et — oznamenie kriminality alebo inej protispoloc¢enskej ¢innosti.

v kontexte foriem diskriminacie:

u diskriminacie);

aZovanie;

et — nepriama diskriminacia

* iné postavenie (spocivajlce v statuse odidenca, pocte vychovanych deti pri zohladneni naroku na vdovsky alebo vd-
ovecky dochodok, poberani déchodku z osobitného systému socidlneho zabezpecenia, stupni dosiahnutého vzdelania,
zdravotného stavu (v oblasti poskytovania tovarov a sluzieb), vykonu pracovnych uloh, ¢lenstva v organe skoly, chara-
kteristike poistného vztahu, neprimeranosti zakonného kritéria na registraciu cirkvi alebo nabozenskej spolo¢nosti)’

1 6 podnetov — oblast pracovnopravnych, im obdobnych a s nimi sUvisiacich pravnych vztahov; 1 pod-
net — poskytovanie tovarov a sluzieb; 2 podnety — Ustavnopravny zékaz diskriminacie.



Odborné stanoviska podla §10ods. 2, pism. f) zdkona ¢. 308/1993 Z. z. o zriade-
ni Slovenského narodného strediska pre ludskeé prava v zneni neskorsich prav-

nych predpisov:

Celkovy pocet vydanych odbornych stanovisk: 20

1. Klient poziadal Stredisko o in-
terpretaciu pravnej otazky preml-
¢ania narokov z titulu porusenia
zdsady rovnakého zaobchadzania
v zmysle zdkona ¢. 365/2004 Z. z.
o rovhnakom zaobchadzani v niekto-
rych oblastiach a o ochrane pred
diskriminaciou a o zmene a doplne-
Nni niektorych zakonov (antidiskrimi-
nacny zakon).

2. Klientka sa na Stredisko obréatila
so Ziadostou o vyjadrenie k rozdiel-
nemu prispevku zamestnavate-
la na stravovanie zamestnancov.
Uviedla, Ze zamestnanci Zakladnej
Skoly, ktori sa stravuju v skolskej je-
dalni, dostéavaju od zamestnavatela
prispevok vo vyske 171 eur, ktory sa
vypocitava zo sumy 3,12 eur. Zamest-
nanci, ktori sa na zaklade lekarskeho
potvrdenia nemozu stravovat v Skol-
skej jedalni dostavaju prispevok vo
vyske 2,48 eur, ktory sa vypocitava zo
sumy 4,50 eur. V uvedenej suvislosti
namietala diskriminaciu. Stredisko
skonstatovalo, ze pri ur¢ovani sumy
sa skupina zamestnancov stravuju-
ca sa v skolskej jedalni nenachadza
v porovnatelnej situacii so skupinou
zamestnancov stravujlcich sa mimo
nej, t.j. Ze nedoslo k diskriminacii.

3. Klientka namietala, Zze zubna
klinika odmieta vziat do zdravot-
nej starostlivosti detskych pacien-
tov, pricom uvedené podmienuje
evidenciou aspon jedného z rodicov
dietata v zubnej klinike. Stredisko
v predmetnom pripade zastalo prav-
ny nazor, ze nedoslo k menej priaz-
nivému zaobchadzaniu v ramci po-

skytovania zdravotnej starostlivosti
vo vztahu ku klientke ako rodicovi
dietata do 15 rokov, ktory nie je zaevi-
dovany v zubnej klinike v porovnani
s rodi¢om dietata do 15 rokov, ktory
je zaevidovany v zubnej klinike. Na-
kolko dévod, ktory viedol zubnu kli-
niku k prijatiu uvedenej podmienky
- prekro¢enie Unosnosti pracovného
zatazenia, Stredisko povazovalo za
legitimny a legalny.

4. Klientka sa dopytovala, ¢i je dis-
kriminaciou skutoc¢nost, ze v posta-
veni rodica plati za skolku svojich
deti, pricom deti Ukrajincov maju
Vv tejto suvislosti udajne vsetko za-
darmo. Stredisko na zaklade posu-
denia namietanej veci zastalo prav-
ny nazor, ze v pripade poskytovania
dotacii na deti cudzincov v oblasti
vzdelavania nedochadza k zakaza-
nému menej priaznivému zaobcha-
dzaniu vocéi klientke dietata, ktoré
nie je v postaveni cudzinca podla
§ 146 ods. 1 z&kona ¢&. 245/2008 Z. z.
o vychove a vzdelavani (Skolsky za-
kon). A to z dévodu dorovnavania
materialnej nerovnosti cudzincov
v zmysle § 146 ods. 1 Skolského zako-
na, v pripade jej preukazania. Pred-
metné dorovnavanie materialnej ne-
rovnosti predstavuje legitimny ciel
poskytovania dotacii opravnenym
skupinam deti cudzincov.

5. Klientka namietala Sikanézne
spravanie zamestnavatela. Stre-
disko v klientkinej pravnej veci ne-
mohlo konstatovat, ze vobec doslo
k menej priaznivému zaobcha-
dzaniu, a to z dévodu absencie do-
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vodného zaveru o namietanom
nekorektnom resp. sikandznom
konani nadriadeného vo vztahu
k nej a absencie dévodného zave-
ru o nezakonnosti rozhodnutia za-
mestnavatela o skonceni klientkin-
ho pracovného pomeru vypovedou
podla § 63 ods. 1 pism. b) zdkona
¢.311/20017Z.z. Zdkonnika prace v zne-
Ni neskorsich pravnych predpisov.
Stredisko nedospelo k dévodnému
zaveru o pricinnej sudvislosti medzi
klientkou namietanymi jednotlivymi
pracovnopravnymi Ukonmi nadria-
deného, rozhodnutim zamestnava-
tela o skonceni pracovného pomeru
vypovedou podla § 63 ods. 1 pism. b)
Zakonnika prace a klientkinym zdra-
votnym postihnutim.

6. Klient namietal diskriminaciu
zo strany zamestnavatela pri zru-
Seni jeho statnozamestnaneckého
miesta. Dévodom menej priaznivé-
ho zaobchadzania zamestnavate-
la malo byt viacero kvalifikovanych
oznameni splnajucich kritéria sta-
novené § 2 pism. c) zakona &. 54/2019
Z. z. 0 ochrane oznamovatelov pro-
tispolocenskej cinnosti a o zme-
ne a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskorsich pravnych predpi-
sov. Stredisko dospelo k zaveru, ze
zamestnavatel zrusenim Statnoza-
mestnaneckého miesta klienta po-
rusil zakaz diskriminacie v priamej
forme.

7. Klient namietal diskriminaciu
klientov banky z dévodu veku, ke-
dZe vo svojom sadzobniku stano-
vila rozdielne sadzby poplatkov za
vedenie bezného Uctu pre rdzne
kategorie klientov, ¢im malo dojst
k zvyhodnfovaniu oséb vo veku 20 az
28 rokov. Za diskriminacné oznacil
aj poskytnutie odmeny za nakupy
u vybranych obchodnikov pre no-
wych klientov banky. Stredisko, ne-
dospelo v namietanych pripadoch
k dévodnému zaveru o diskriminacii.

8. Klientka sa na Stredisko obra-
tila so ziadostou o vydanie odbor-
ného stanoviska vo veci posudenia
mozného porusenia zakazu diskri-
minacie zo strany zamestnavatela,
Namietala, Ze po tom, ako sa stala
predsedni¢kou Rady Skoly a zacala
upozornovat na postupy riaditelky
skoly, zamestnavatel s nou zacal
zaobchadzat menej priaznivo ako




s ostatnymi zamestnancami na
pracovnej pozicii ucitel. Stredisko
dospelo k zaveru, Ze nepoverenie
vykonom triednictva a skoncenie
pracovného pomeru klientky v do-
sledky zrusenia jej zamestnanec-
kého miesta mohlo predstavovat
diskriminaciu zo strany zamestna-
vatela z dévodu jej iného postavenia.

9. Stredisko vydalo odborné stano-
visko k Zalovanej segregacii troch
romskych  Ziakov. Vychadzajuc
z pravneho posudenia skutkového
stavu konstatovalo, ze konanie, kto-
ré viedlo k oddelenému vzdelavaniu
troch romskych Ziakov v Specialnych
triedach podla programu pre ziakov
a ziacky s lahkym mentalnym po-
stihnutim, naplna definicné znaky
priamej diskriminacie v oblasti vzde-
lavania, z dévodu etnickej prislus-
nosti.

10. Zadkonni  zastupcovia klienta
sa prestahovali a podali prihlasku
na plnenie povinnej Skolskej do-
chadzky klienta v zakladnej Skole
na Skolsky rok 2022/2023. Po zapise
doloZili spravu z diagnostického psy-
chologického vysetrenia pedagogic-
ko — psychologického poradenstva
a prevencie (dalej ako ,CPPPaP").
CPPPaP v sprave okrem iného
uviedlo, Ze ide o dieta s narusenou
komunikac¢nou schopnostou. Od-
porucilo vzdelavanie klienta v triede
s asistentom ucitela. Riaditelka roz-
hodla o neprijati klienta na zaklad-
né vzdelavanie v zakladnej skole
z Udajného dbévodu prekrocenia ka-
pacitnych moznosti tried prvého
roc¢nika. Stredisko dospelo k zaveru,
7e konanie riaditelky naplnilo defi-
nicné znaky priamej diskriminacie
v oblasti vzdelavania z dévodu zdra-
votného znevyhodnenia dietata

11. Stredisko posudzovalo namieta-
nU diskriminaciu pri obsadzovani

volného statnozamestnaneckého
miesta. Preskimalo nerovnost vo
vztahu k stupniu dosiahnutého vzde-
lania. Dospelo k dévodnému zaveru,
7e menej priaznivym zaobchadza-
nim vo vyberovom konani s osoba-
mi s lekarskym vzdelanim sluzobny
Urad mohol porusit zakaz diskrimi-
nacie, avéak nie vo vztahu k individu-
alnemu pripadu klienta.

12. Stredisko posudzovalo sulad
poskytovania prispevkov so za-
kazom diskriminacie vo vztahu
k skupinam zamestnancov, vyko-
navajucim pracu na pracovnych
pozicidch, kde zamestnavatel evi-
duje ich akutny nedostatok. Do-
spelo k zaveru, ze poskytovanie
vymedzenych prispevkov zamest-
navatelom nepredstavuje porusenie
zakazu diskriminacie.

13. Stredisko v odbornom stano-
visku konsStatovalo, Zze zamestna-
vatel by poskytnutim benefitov
v podobe bezplatného ubytovania
v ubytovni alebo obdobnom ubyto-
vacom zariadeni, pripadne v podobe
Ucelovo viazaného finanéného pri-
spevku na ubytovanie vylucne pre
zamestnancov so statusom odi-
denca nedodrzal zédsadu rovnakého
zaobchadzania. Porusil by tym zakaz
diskriminacie voci zamestnancom,
u ktorych tento status absentuje.

14. Stredisko v odbornom stanovis-
ku dospelo k zaveru, Ze postup Soci-
alnej poistovne, pri ktorom nezhod-
nocuje Vo vSeobecnom systéme
socidlneho poistenia obdobie vyko-
nu sluzby prislusnikov zborov, ktoré
pre vysku vysluhového déchodku
hodnotit nemozno, kedZe nezalozilo
narok na vysluhovy déchodok alebo
nemalo vplyv na jeho vysku, pred-
stavuje nepriamu diskriminaciu
v oblasti socidlneho zabezpecenia
z dévodu iného postavenia.
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15. Klientka - riaditelka zakladnej
Skoly, namietala vykon neohlasenej
finan¢nej kontroly zo strany zria-
dovatela. \Vykon financnej kontroly,
ako aj jej dévod bol zriadovatelom
zdbévodneny a pri vstupe do kontro-
lovaného objektu Specifikovany. Toto
konanie podla Strediska nepredsta-
vovalo porusenie zakazu diskrimina-
cie.

16. Klient - predseda zastupcov za-
mestnancov, namietal postup za-
mestnavatela vocéi zamestnankyni,
s ktorou sa udajne snazil neoprav-
nene skoncit pracovny pomer. Za-
mestnavatel ju upozornil na poruse-
nie pracovnej discipliny a preradil ju
na vykon inej prace. Bez zodpoveda-
nia predbeznej otazky tykajlcej sa
zédkonnosti pracovnopravnych uko-
nov zamestnavatela, Stredisko ne-
mohlo skonstatovat dévodny zaver
o jej diskriminacii.

17. Stredisko vydalo odborné sta-
novisko vo veci diskriminacie hlav-
ného kontroléra mesta zo strany
byvalého primatora v oblasti pra-
covnopravnych vztahov, z dévodu
jeho iného postavenia (plnenia si
pracovnych uloh), vo forme obta-
7ovania. Klienta zaroven zastupuje
Vv ramci mimosudneho urovnania
antidiskriminacného sporu.

18. Klient namietal diskriminaciu
jeho deti v oblasti poskytovania
sluzieb z dévodu, Ze za jednu ces-
tu autobusom platia vyssiu sumu
ako obyvatelia mesta a prilahlych
obci. Stredisko v tomto pripade ne-
dospelo k zaveru o poruseni zakazu

diskriminacie, nakolko osoby s trva-
lym pobytom v meste a v prilahlych
obciach nie su v porovnatelnej situ-
acii s detmi klienta, ktoré maju trva-
ly pobyt v inej obci. Mesto a prilahlé
obce patria do dopravnej obsluznos-
ti  mestskej hromadnej dopravy
mesta. Zo svojho majetku a prijmov
uhradzaju prispevok dopravnému
podniku na Uhradu poskytnutych
dopravnych sluzieb. Zabezpecenie
mestskej hromadne dopravy patri
medzi samospravne kompeten-
cie, ktoré si mesta a obce plnia voci
osobdm s trvalym pobytom v nich.
Obec, kde mali evidovany trvaly po-
byt deti klienta nepatri do dopravnej
obsluznosti mesta a z tohto dévodu
neuhradza prispevok na poskytnuté
dopravné sluzby.

19. Stredisko posudilo, €i prax, kto-
rd homosexualnym a bisexualnym
muzZzom znemoznuje darovat kry,
porusuje zakaz diskrimindacie. Stre-
disko dospelo k negativhemu za-
veru, nakolko darovanie krvi nie je
mozné podradit pod oblast poskyto-
vania zdravotnej starostlivosti, ktora
je chranena antidiskriminacnym za-
konom.

20. V nadvaznosti na podnet klienta
vydalo Stredisko odborné stanovisko
k prijimaniu zdravotne postihnu-
tych deti, pre ktoré je predprimar-
ne vzdelavanie povinné, do ,bez-
nej* materskej skoly. Konstatovalo
v nom, Ze prijatie takéhoto dietata
riaditelom materskej Skoly iba na
diagnosticky pobyt, teda na obdobie
najviac 3 mesiacov, porusuje zakaz
diskriminacie v oblasti vzdelavania.



Odborné vyjadrenia v zmysle ¢lanku 12 ods. 1a 2 zékona ¢. 460/1992 Zb. Usta-

vy Slovenskej republiky a § 1 ods. 2, pism. e) zakona ¢&. 308/1993 Z. z. o zriaden(

Slovenského narodného strediska pre [udské prava v zneni neskorsich prav-

nych predpisov

Celkovy pocet vydanych odbornych vyjadreni: 10

1. Stredisko na zédklade vykonanej
pravnej analyzy dospelo k zaveru, ze
pravnu Upravu vynimiek nelegal-
neho zamestnavania nie je mozné
oznacit za zakladné pravo alebo
slobodu, ktoré zarucuje Ustava alebo
medzinarodné zmluvy o ludskych
pravach a zakladnych slobodéach
a pristupit tak k preskimavaniu po-
rusenia Ustavného principu rovnosti.

2. Stredisko na zaklade vykonanej
pravnej analyzy konstatovalo, Ze pri
poskytovani nahradného vyzZivné-
ho sa v posudzovanom pripade sku-
pina deti, ktora ma v rodnom liste
zapisanych oboch rodic¢ov nena-
chadza v porovnatelnej situacii so
skupinou deti, ktoré maju v rodnom
liste zapisaného len jedného rodica.
Rovnako tak poskytovanie nahrad-
ného vyzivného nie je mozné ozna-
Cit za zakladné pravo alebo slobodu,
ktoré zarucuje Ustava a pristUpit tak
k preskimavaniu porusenia Ustav-
ného principu rovnosti.

3. Stredisko posudzovalo diskri-
minaciu v kontexte pravnej Gpravy
pred¢asného starobného déchod-
ku, a to konkrétne medzi dvoma
druhmi déchodkovych davok a ich
poberatelmi. Dospelo k zaveru, Ze
namietand pravna Uprava predcas-
ného starobného déchodku v porov-
nani s pravnou Upravou starobného
déchodku nie je v rozpore s Ustav-
nym principom rovnosti, ani Ustav-
nopravnym zakazom diskriminacie.

4. Obcianske zdruzenie namieta-
lo diskriminaciu dlZznikov na zdra-

votnom poisteni pri vykone ich
zakladného prava na bezplatnu
zdravotnu starostlivost na zakla-
de zdravotného poistenia. Stredisko
konstatovalo, ze pravna Uprava za-
rucujuca dlznikom len uUhradu ne-
odkladnej zdravotnej starostlivosti
neporusuje Ustavny normativ zaka-
zu diskriminacie z dévodu, ze dlznici
na poistnom nie sU v porovnatelnej
situacii s poistencami, ktori si plnia
svoju povinnost platit poistné na
zdravotné poistenie.

5. Na Stredisko sa so Ziadostou
o vydanie odborného stanoviska
obratili zdravotné poistovne, a to
v nadvaznosti na otazku, ¢i sa schva-
lenim zvySenia zakladného imania
v spoloc¢nosti VSeobecna zdravot-
na poistovina, a. s. vlada Slovenskej
republiky dopustila diskriminac-
ného konania voci poistencom su-
kromnych zdravotnych poistovni.
Stredisko v tejto veci konstatovalo
porusenie Ustavného principu za-
kazu diskriminacie zakotveného
v ¢l. 12 ods. 2 zadkona &. 460/1992 Zb.
Ustavy Slovenskej republiky (dalej
ako ,Ustava“) v spojeni so zaklad-
nym pravom obcanov na bezplatnu
zdravotnu starostlivost na zaklade
zdravotného poistenia podla ¢l. 40
Ustavy. Dévodom je skuto&nost, ze
z dodatoc¢nych verejnych zdrojov na
vykon zdravotného poistenia moze
byt uhradena zdravotna starostlivost
iba poistencom VSeobecnej zdravot-
nej poistovne, v dbésledku ¢oho su
poistenci sukromnych zdravotnych
poistovni znevyhodneni.
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6. Stredisko posudilo klientom na-
mietanu Udajnu diskriminaciu oby-
vatelov mesta s trvalym pobytom
v apartmane v porovnani s obyva-
telmi s trvalym pobytom v byte,
v sUvislosti s narokom na vydanie
rezidentskej parkovacej karty. V tej-
to sUvislosti vykonalo Ustavnopravny
test diskriminacie, na zaklade ktoré-
ho dospelo k zaveru, ze obyvatelia
mesta, ktori maju trvaly pobyt v byte
sa nenachadzaju v porovnatelne;j si-
tuacii s obyvatelmi majucimi trvaly
pobyt v apartmane z hladiska na-
roku na vydanie rezidentskej parko-
vacej karty, a to z dévodu pravneho
vymedzenia a z neho vyplyvajuceho
rozdielneho vyuzivania a charakteru
bytu a apartmanu. Legitimny ciel
prijatia  podmienky vydania rezi-
dentskej parkovacej karty uvedenej
VO VvSeobecne zavaznom nariadeni
vztahujucej sa na trvaly pobyt v byte
Stredisko povazovalo za preukazany
v zmysle odévodnenia mesta. Posu-
dzované ustanovenie vseobecne za-
vazného nariadenia nepredstavuje
porusenie ¢l. 12 ods. 2 Ustavy v spoje-
Nnisjej ¢lankom 20 ods. 1.

7. Klient v podnete namietal dis-
kriminaciu spocivajicu v rozdiel-
nej sadzbe dane za psa chovaného
v byte a za psa chovaného v dome
v konkrétnej obci. Podla nazoru
Strediska v pripade vyssej sadzby
dane za psa chovaného v obecnom
bytovom dome ako dane za psa cho-
vaného v dome mozno identifikovat
legitimny ciel zo strany obce. Stre-
disko zaroven neidentifikovalo kom-
paratora resp. porovnatelnu situaciu
v predmetnom pripade. Na zaklade
vykonaného Ustavnopravneho testu
diskriminacie dospelo k zaveru, ze
dotknuté ustanovenie vseobecne za-
vazného nariadenia o miestnych da-
niach, ktoré upravuje vyssiu sadzbu
dane za psa chovaného v obecnom

bytovom dome v porovnani so sadz-
bou dane za psa chovaného v dome
nepredstavuje porusenie ¢lanku 12
ods. 2 Ustavy.

8. Klientka namietala diskrimi-
nac¢ny charakter pravnej uUpravy
tehotenského, materského a rodi-
covského prispevku vo vztahu k te-
hotnym studentkam vysokoskolské-
ho Studia a tehotnym absolventkam,
ktoré po skonceni vysokoskolského
Studia zacnu pracovat, ale nestihnu
splnit podmienku nemocenského
poistenia po dobu 270 dni. Stredisko
dospelo k zaveru, Ze tehotné Stu-
dentky, ktoré neprispievaju do sys-
tému nemocenského poistenia, nie
sU v porovnatelnom postaveni so za-
mestnankynami, ktoré do systému
nemocenského poistenia prispieva-
ju. Stredisko nedospelo k dévodné-
mu zaveru o diskriminacnej pravnej
Uprave.

9. Stredisko posudzovalo suladn
§11a §12 pism. d) zakona o slobode
nabozenskej viery s Ustavnoprav-
nym zakazom diskriminacie. Navrh
na registraciu cirkvi alebo nabozen-
skej spolo¢nosti mozno podat v tom
pripade, ak mozZno preukazat, Ze sa
k cirkvi alebo naboZenskej spoloc-
nosti hlasi najmenej 50 000 plnole-
tych ¢lenov, ktori maju trvaly pobyt
na Uzemi Slovenskej republiky a su
jej obcanmi. Za legitimny ciel zako-
nodarca o. i. oznacil ochranu verej-
ného poriadku. Stredisko skonstato-
valo, Ze ho mozno dosiahnut menej
invazivhnym spbésobom, ako stanove-
Nnim neprimerane vysokého cenzu.
A teda prostriedky, ktoré zékonodar-
ca pouzil na dosiahnutie takéhoto
ciela nemozno oznacit ako nevy-
hnutné v demokratickej spolo¢nos-
ti. Urcitej skupine, ktorej ¢lenovia sa
hlasia k minoritnému naboZenske-
mu vyznaniu je tymto spdsobena



ujma z hladiska nemoznosti ziskat
Statom uznanu pravnu formu a vy-
hody s Nnou spojené v zmysle vyssie
uvedeného zakona.

10. Stredisko posudzovalo otazku
suladu ¢l. 11l bodu 6 zdkona o finan-
covani volného ¢asu dietata s ¢lan-
kom 12 ods. 1 a 2 Ustavy v spojeni
sjej clankom 24 a ¢lankom 29, ako aj
sulad s ¢lankom 14 v spojeni s ¢lan-
kami 9 a 11 Dohovoru Rady Europy
o ochrane ludskych prav a zaklad-
nych slobdd. Analyzované ustano-
venie znizuje pridavok a priplatok
k pridavku na dieta na polovicu
v pripadoch, ak Urad prace social-
nych veci a rodiny rozhodne o ur-
¢eni osobitného prijemcu pridavku
a priplatku k pridavku; ak z pisomné-
ho oznamenia riaditela skoly vyply-
nie, ze opravnena osoba nedba bud
o riadne plnenie povinnej skolskej

dochadzky nezaopatreného dietata
alebo o riadne plnenie povinného
predprimarneho vzdelavania nezao-
patreného dietata. Dévodova sprava
k zakonu o financovanivolného ¢asu
dietata neobsahovala odévodnenie
znizenia sumy pridavku na dieta
a priplatku k pridavku na dieta
o polovicu pocas urcenia osobitného
prijemcu. Z vyjadreni ministra finan-
cii sa mozno domnievat, ze cielom
ustanovenia bolo zabezpedit riadne
plnenie povinnej skolskej dochadz-
ky. Legitimny ciel, ktory stanovil
zdkonodarca bolo moZzné dosiah-
nut menej invazivnym spdsobom
Prostriedky, ktoré zakonodarca pou-
Zil na dosiahnutie stanoveného ciela
nemozno oznacit ako nevyhnutné
alebo primerané v demokratickej
spolo¢nosti. Prijatim ustanovenia sa
zdkonodarca dopustil nepriamej dis-
kriminacie romskych deti.
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Nezavislé zistovania podla §10ds. 2, pism. g) zakona ¢. 308/1993 Z. z. o zriade-
ni Slovenského narodného strediska pre ludské prava v zneni neskorsich prav-

nych predpisov:

Celkovy pocet nezavislych zistovani: 4

1. Na zadklade medializovanych
informacii Stredisko vykonalo ne-
zavislé zistovanie vo veci hromad-
ného prepustania zamestnancov.
Manazment zamestnavatela dekla-
roval prioritné prepustanie zamest-
nancov a zamestnankyn v preddoé-
chodkovom a déchodkovom veku
a samoziviteliek. Viac ako odbornost
pri vybere zamestnancov a zamest-
nankyn, s ktorymi bol ukonceny
pracovny pomer mali zavazit osob-
né sympatie, politicka prislusnost Ci
znamosti. Stredisko nezistilo, ze by
wyber konkrétnych zamestnancov
a zamestnankyn, s ktorymi bol ukon-
ceny statnozamestnanecky pomer
bolo mozné spojit s niektorym zo
zakonom chranenych dévodov dis-
kriminacie. V ramci nezavislého zis-
tovania nebola zistend pricinna su-
vislost medzi vyberom konkrétnych
zamestnancov a zamestnankyn
s ktorymi bol ukonceny statnoza-
mestnanecky pomer a namietanym
diskriminacnym dévodom pohlavia,
politickeého alebo iného zmyslania.

2. Na zdklade medializovanych
informacii vykonalo Stredisko neza-
vislé zistovanie vo veci obmedzovani
vstupu do rekreacnej lokality, spoci-
vajuci v podmienke drzby klubovej
karty. Systém klubovych kariet bol
zavedeny zaciatkom jula 2022 udaj-
ne z dévodu pandemickej situacie,
spravania sa, Ci vzhladu niektorych
navstevnikov a navstevnicok, pricom
isSlo najma o prislusnikov a prislus-
nicky romskeho etnika. Mestska cast
vydavala klubové karty bezplatne.
Ziskat ich mohol kazdy, kto vo svo-
jom meste preukazatelne uhradil

poplatok za odpad. Stredisko kon-
Statovalo, ze zavedenim klubovych
kariet sa primarne obmedzil vstup
prislusnikov réomskeho etnika do
rekreacnej lokality. Na zaklade vset-
kych dostupnych informacii dospelo
k zaveru, ze v danej veci mozno indi-
kovat vsetky definicné znaky diskri-
minac¢ného konania (oblast posky-
tovania sluzieb, dévod prislusnosti
k etnickej skupine, forma nepriamej
diskriminacie).

3. V reakcii na medializovany pri-
pad  zdravotne  znevyhodnenej
osoby, ktora bola nutend cestovat
vlakom v kupé premenenom na
minibar, vykonalo Stredisko neza-
vislé zistovanie. Preprava imobilnych
cestujucich prebieha standardne
v oddiele pre prepravu cestujucich
na invalidnych vozikoch, ktory je
oznaceny prislusSnym piktogramom
v zmysle medzinarodnych noriem
a prispdsobeny na ich prepravu.
V pripade dotknutej osoby islo o oje-
dinely pripad. Dopravna spolo¢nost
eviduje klesajuci pocet staznosti
v sUvislosti s prepravou imobilnych
cestujlcich. V ramci monitorovania
dodrzZiavania zasady rovnakého za-
obchadzania bude Stredisko pravi-
delne dopytovat dopravcu ohladom
poctu staznosti na prepravu 0séb so
zdravotnym znevyhodnenim, spbso-
bu ich rieSenia a prijimania preven-
tivnych opatreni.

4. Stredisko vykonalo nezavislé
zistovanie v reakcii na medializova-
né informacie o obsahu skolského
poriadku gymnazia, ktory udajne
v bode 54 zakazoval Ziakom nosit



oblecenie propagujuce o. i. skupi-
nu LGBT. Jeho cielom bolo posude-
nie sUladu predmetného Skolského
poriadku s antidiskriminacnou le-
gislativou. Pre Uplnost si vyziadalo
Skolsky poriadok zakladnej Skoly.
Stredisko vec preskimalo a zistilo, ze
sporné ustanovenie Skolského po-

riadku gymnéazia bolo zmenené. Po
prestudovani porovnavanych znenf
Skolskych poriadkov Stredisko skon-
Statovalo, ze v platnom a uc¢innom
zneni nim skola neporusuje povin-
nost dodrziavat zasadu rovnakého
zaobchadzania v oblasti vzdelavania.

Podané antidiskrimina¢né Zaloby so struénym opisom skutkového

stavu:

Celkovy pocet podanych antidiskriminacnych zaléb: 1

1. Zalovany zabranil zalobcovi internou véeobecne zavaznou normou vo vyko-
ne pracovnej cinnosti z dévodu jeho veku. Dopustil sa tym priamej diskrimina-

cie. K podaniu Zaloby doslo v oktobri 2022.

Aktudlne sidne konania:

Celkovy pocet podanych antidiskriminacnych zal6b: 1

1. Vpravnejvecizalobkyne, priamo
diskriminovanej zamestnavatelom
z dévodu jej iného postavenia, spo-
Civajuceho v nazorovych nezhodach
s ,kolegynou®, sud v roku 2022 dva-
krat odrocil pojedndvanie. Raz
z dévodu na strane zalovaného a raz
z dévodu na strane sudu. Na kon-
ci kalendarneho roka zalobkyna po-
Ziadala Stredisko o Ukony smerujlce
k mimosudnemu urovnaniu sporu.

2. V pravnej veci zalobkyn, priamo
diskriminovanych z dévodu iného
postavenia, miesta ich trvalého po-
bytu, v oblasti poskytovania sluzieb,
nebolo od zacatia sidneho konania,
t. j. od 14.07.2021 vytycené pojedna-
vanie. Stredisko sa v mene Zalobkyn
pravidelne dopytuje sudu na jeho
procesnu aktivitu v danej veci.

3. V pravnej veci maloletej zalob-
kyne, priamo diskriminovanej z do-
vodu jej zdravotného postihnutia,
v oblasti pristupu k vzdelavaniu, po-
dalo Stredisko 11.05.2022 v mene za-

lobkyne po Ciastoénom Uspechu vo
veci samej vo zvysnej Casti dovolanie.
O dovolani rozhoduje dovolaci sud.

4. Zalovany zabranil zalobcovi in-
ternou vseobecne zavaznou normou
Vo vykone pracovnej ¢innosti z ddvo-
du jeho veku. Dopustil sa tym pria-
mej diskriminacie. Stredisko podalo
Zalobu v mene klienta 19.10.2022.

5. Uznesenim z 28.02.2022 pribral
sud Stredisko do konania v proces-
nom postaveni osobitného subjek-
tu podla § 95 Civilného sporového
poriadku, a to v rdmci rozhodovania
o antidiskriminacnej Zalobe Zzalob-
cu, ktory namieta priamu diskrimi-
naciu z dévodu jeho iného posta-
venia zo strany zamestnavatela. Iné
postavenie zalobcu ma spocivat
v jeho poukazovani na rézne pochy-
benia zamestnavatela. V roku 2022
sa uskutocCnili 3 pojednavania za ak-
tivnej Ucasti Strediska v uvedenom
procesnom postaveni.
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Vyber z dalsich relevantnych podnetov:

1. Klientka sa na Stredisko obra-
tila so Ziadostou o posudenie moz-
ného nedodrzania zasady rovnake-
ho zaobchadzania v zmysle zédkona
¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaob-
chadzani v niektorych oblastiach
a o ochrane pred diskriminaciou
a o0 zmene a doplneni niektorych
zékonov (antidiskriminacny zakon)
pri pridelovani bytu pre dbéchod-
cov. Klientke spolu s jej manzelom
mesto nepridelilo byt z dévodu jej
zdravotného stavu, resp. z dbvodu
ze je dlhodobo lietena ambulant-
ne ako psychiatricky pacient, a to aj
napriek tomu, ze podla vyjadrenia
jej ambulantnej psychiatricky je jej
stav dlhodobo stabilizovany a z psy-
chiatrického hladiska nevidi Ziadnu
pricinu alebo prekazku, pre ktoru by
jej nemohol byt prideleny byt pre
dbchodcov. Protistrana uviedla, ze
podla § 10 ods. 3 VSeobecne zavaz-
ného nariadenia, ,ak je pre posude-
nie vhodnosti pridelenia prislusného
druhu socidlneho bytu potrebné aj
posudenie zdravotného stavu ucha-
dzaca, vyziada sa pisomné vyjadre-
nie posudkového lekara“. Na zaklade
vyjadrenia posudkového lekara bola
klientka vyhodnotena ako osoba,
ktora nie je schopna plnit si povin-
nosti najomcu, a teda nebolo od-
porucané pridelenie bytu. Stredisko
v predmetnej veci usudilo, Ze sa-
motné ustanovenie § 10 ods. 3 VZN
je v rozpore so zékonnym obsahom
povinnosti dodrziavania zasady rov-
nakého zaobchadzania v zmysle za-
kona ¢.365/2004 Z. z. o rovnakom za-
obchadzani v niektorych oblastiach
a o ochrane pred diskriminaciou
a o0 zmene a doplneni niektorych
zédkonov (antidiskriminacny zakon).
Na zaklade uvedeného dorucilo pri-
slusnej prokurature podnet na pre-

skiimanie zakonnosti VSeobecne
zadvazného nariadenia mesta. Kraj-
skd prokuratira podala na podnet
Strediska protest prokuratora, kto-
rym navrhla vyssie uvedené ustano-
venie zrusit. Situaciu bude Stredisko
aj nadalej monitorovat a priebezne
vyhodnocovat.

2. So ziadostou o poskytnutie prav-
nej pomoci sa na Stredisko obratil
klient namietajuci  diskriminaciu
v oblasti predzmluvnych pracov-
nopravnych vztahov z ddévodu jeho
prislusnosti k romskej etnickej sku-
pine. V ramci pracovného pohovoru
sa mal zamestnavatel dopytovat na
jeho etnickd prislusnost. Stredisko
napokon podnet uzavrelo bez skon-
Statovania dévodného zaveru o dis-
kriminacii z dévodu vysokej miery
dbkaznej nudze.

3. Na Stredisko sa obratila klientka
so ziadostou o poskytnutie pravnej
pomoci vo veci Udajnej diskrimina-
cie jej zdravotne znevyhodnenych
deti v oblasti predprimarneho vzde-
l[dvania. K 3112.2022 bola vec v stadiu
vybavovania, kedZe podnet klientka
dorucila v zavere kalendarneho roka.

4, Klient namietal zakaz pristupu
k Casopisom s erotickym alebo por-
nografickym obsahom v Ustave na
vykon trestu odfatia slobody v kon-
texte do prava na sukromny zivot
a prava na slobodu prejavu. Stre-
disko nedospelo k zaveru, Ze doslo
k neopravnenému zasahu do prava
na stkromny Zivot a/alebo do prava
na informacie.

5. Obcianske zdruzenie dorucilo
Stredisku podnet vo veci Udajnej dis-
kriminacie drogovo zavislych oséb
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v pristupe k lie¢be chronickej hepa-
titidy C priamo pdsobiacimi antivi-
rotikami. Ministerstvo zdravotnictva
Slovenskej republiky si osvojilo zave-
ry Strediska o rozpore indikacného
obmedzenia s Ustavnym zakazom
diskriminacie. Pocas rokovani sa za-
viazalo k zacatiu konania o zmene
indikacného obmedzenia.

6. Na zaklade argumentacie Stre-

diska Ministerstvo skolstva, vedy, vy-
skumu a Sportu Slovenskej republiky

Podnety utecencov z Ukrajiny:

pripustilo, Ze rozhodnutie o prijatf
zdravotne postihnutého dietata, pre
ktoré je predprimarne vzdelavanie
povinné, iba na diagnosticky pobyrt,
je v rozpore s antidiskriminac¢nou le-
gislativou. Poziadalo Stredisko o do-
ruc¢enie navrhu na zmenu prislusnej
legislativy, ktora by zabezpecila su-
lad rozhodovania riaditelov o prijati
tychto deti do materskej skoly v su-
lade s antidiskriminacnym normati-
vom.

Celkovy pocet evidovanych podnetov: 17

Stredisko poskytlo klientkam a klien-
tom prevazne usmernenia v otaz-
kach sulvisiacich s cezhrani¢nymi
prechodmi, podmienkami statusu
docCasného Utociska, pracovnoprav-
nymi podmienkami, nenavistnymi
prejavmi, ako aj nepravnymi infor-

INFORMACIE O POSKYTOVANI
PRAVNEJ POMOCI OSOBAM, KTORE

€0 JE DISKRIMINACIA?

maciami sdvisiacimi so zorientova-
Nnim sa na trhu prace a pod. V tejto
sUvislosti Stredisko prostrednictvom
webu zverejnilo osobitny elektronic-
ky kontakt za Ucelom informovania
o poskytovani bezplatnej pravnej po-
mMoci v ramci zakonného mandatu.

aobc! had:
osol
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Il. Strategické témy

Segregacia vo vzdelavani

Stredisko v danej oblasti spolupracovalo s viacerymi subjektmi. V spolupraci s
Poradrou pre obc&ianske a ludské prava a Statnou $kolskou ingpekciou na inter-
né Ucely nacrtlo niekolko segregacnych miest, v ramci ktorych planuje situaciu
monitorovat, pravidelne vyhodnocovat a navrhovat konkrétne rieSenia smeru-
juce k odstranovaniu segregacnych praktik a k ich predchadzaniu.

Stredisko vykonavalo nezavislé monitoringy v skolach, ktoré identifikovalo na
mMape segregacie ako miesta, kde dochadza k protipravnemu stavu. Konkrétne
iSlo o nasledujuce monitorovania, konzultacné a odporucacie aktivity:

1. Zakladna sSkola s materskou
Skolou Jakubany. Na zéklade upo-
zornenia od Statnej $kolskej indpek-
cie, Skolského inspekéného centra
Presov na mozné nedostatky vo
vychove a vzdelavani vykonalo Stre-
disko na zakladnej Skole 22.06.2022
a 26102022 nezavisly monitoring.
Stotoznilo sa so zisteniami inSpekcie
a potvrdilo existenciu tried, v ktorych
sU pritomné zasadné rozdiely v zara-
dovani Ziakov z marginalizovanych
romskych komunit. Vyraznejsie roz-
diely v zaradovani detiz marginalizo-
vanych romskych komunit vykazo-
vali len triedy v niektorych ro¢nikoch.
Stredisko adresovalo skole odporu-
¢ania k vytvoreniu inkluzivneho skol-
ského prostredia. Pocas druhého
monitoringu kontrolovalo stav ich
plnenia s negativnym vysledkom.
Napriek tomu pozitivhe hodnotilo
deklarovanu snahu Skoly tento stav
postupne odstranit, nakolko v jed-
nom roéniku doslo k naprave. Skola
pracuje na odstraneni segregacie aj
vo zvysSnych roc¢nikoch s vyhladom
odstranenia segregacie do zaciat-
ku Skolského roka 2023/2024. Stre-
disko bude vec nadalej monitoro-
vat a poskytovat Skole sucinnost pri
odstranovani segregacnych praktik
a nastavovani systematickych pre-
vencnych opatreni.

2. Zakladna skola Sacurov. Na
zéklade upozornenia od Statnej
Skolskej inspekcie, Skolského in-
Spekéného centra Presov na mozné
nedostatky vo vychove a vzdelavani
vykonalo Stredisko 16112022 na za-
kladnej skole nezavisly monitoring.
Potvrdilo sa mu, ze na Skole existuju
Specialne triedy, v ktorych su vzdela-
vani vylu¢ne Ziaci z marginalizovanej
romskej komunity z miestnej osady.
V zmysle zakladnou skolou navrho-
vanych opatreniv sprave z roku 2020
gkola v 3kolskom roku 2022/2023
zriadila v sulade § 29 ods. 11 zakona
&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzde-
lavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich pravnych predpi-
sov bezné Specializované triedy, kto-
ré maju sluzit ako tzv. ,vyrovnavacie
triedy” pri prechode zo Specidlnej do
beznej triedy, na Ucely kompenzacie
chybajuceho obsahu vzdelavania.
Ich nevytvorenie v skolskom roku
2021/2022 vycitala zakladnej skole in-
Spekcia. Stredisko bude monitorovat
zaradovanie ziakov do Specidlnych
tried na zakladnej skole.

3. Zakladna skola Ostrovany. Dna
0311.2022  uskutocCnilo  Stredisko
Vv priestoroch skoly opakovany moni-
toring, za Ucelom zistenia aktualnej
stavu. Na zaklade posledného usku-



to¢neného monitoringu  Stredisko
zistilo, ze na skole sU aj v Skolskom
roku 2022/2023 vzdelavané wyluc-
ne rémske deti. Skola prezentovala
uskutocnené kroky smerom k skva-
litneniu poskytovaného vzdelavania,
pricom dufa, Ze tieto kroky budu
viest k vysSiemu zaujmu o vzdelava-
nie v ramci Skoly zo strany nerém-
skeho obyvatelstva obce. Zaroven
sa zapojila do vyzvy na predkladanie
Ziadosti o poskytnutie prostriedkov
mechanizmu na podporu obnovy
a odolnosti pre oblast odstranenia

dvojzmennej prevadzky zakladnych
Skol, prostrednictvom ktorej planu-
je dostavbu dalsich tried a Skolskej
jedalne. Stredisko tento zamer skoly
hodnoti pozitivne, nakolko dostav-
ba daldich tried a najma vystavba
Skolskej jedalne moze zvysit zaujem
o vzdelavanie v ramci skoly aj zo stra-
ny nerémskeho obyvatelstva. Situa-
ciu bude nadalej situaciu monitoro-
vat a poskytovat Skole konzultacnu
sucinnost pri zavadzani inkluzivnych
mechanizmov do praxe.

Segregacia vo vzdelavani

Stredisko zverejnilo analytickud spravu o aktualnych poznat-
kov v oblasti segregacie vo vzdelavani.

% Publikacia je dostupnéd na webovom sidle Strediska

Segregacia vo vzdelavani -
analyza znamych
poznatkov

Diskrimindcia a rovné zaobchddzanie
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Vv pracovnopravnych vztahoch

Stredisko zverejnilo vysledky nezavislého zistovania dis-
kriminacie v pracovnej inzercii pod nazvom Sudhrnna vy-
skumna sprava z nezavislého zistovania diskriminacie
v predzmluvnych pracovnopravnych vztahoch v roku
2022. Celkovo analyzovalo 4 208 pracovnych inzeratoy,
z ¢oho 75 % vykazovalo chybu v kontexte podmienok anti-
diskriminacnej legislativy. V roku 2023 bude Stredisko ko-
munikovat s prevadzkovatelmi portalov pracovnej inzercie
za UcCelom odstranovania chybnych inzeratov a nastavenie
technickych parametrov tak, aby nebolo mozné zverejnit inzerat, ktory bude
vykazovat definicné znaky diskriminacie.

()

Suhrnna vyskumna
sprava z nezavislého
zistovania diskriminacie
v predzmluvnych
pracovnopravnych
vztahoch v roku 2022

% Publikacia je dostupna na webovom sidle Strediska



https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Analyza-segregacia-vo-vzdelavani-2.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Analyza-segregacia-vo-vzdelavani-2.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Analyza-segregacia-vo-vzdelavani-2.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Analyza-segregacia-vo-vzdelavani-2.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Analyza-segregacia-vo-vzdelavani-2.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/monitoring-pracovna-inzercia-2022.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/monitoring-pracovna-inzercia-2022.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/monitoring-pracovna-inzercia-2022.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/monitoring-pracovna-inzercia-2022.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/monitoring-pracovna-inzercia-2022.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/monitoring-pracovna-inzercia-2022.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/monitoring-pracovna-inzercia-2022.pdf

EXTERNA CINNOST A
MEDZINARODNE VZTAHY

l. Zavazky vyplyvajuce z akénych planov,
koncepcii a medzinarodnej spoluprace

Sprava z monitoringu
nenavistnych prejavov
a trestnych &inov
extrémizmu za rok 2022

Analyza stavu uplatfovania ludskych prav v
kontexte nenavistnych prejavov a trestnych cinov
extrémizmu alebo trestnych ¢inov spachanych

z osobitného motivu podla §140 pism. e)
Trestneho zakona

Spravu z monitoringu nenavistnych prejavov a trestnych
¢inov extrémizmu za rok 2022 vypracovalo Stredisko na za-
klade ulohy vyplyvajucej z Koncepcie boja proti radikalizacii
a extrémizmu do roku 2024. Sprava nadvazuje na Spravu
Z monitoringu nenavistnych prejavov a trestnych cinov

extrémizmu za rok 2021 a mapuje vyvoj v oblasti dodrziavania ludskych prav
v kontexte nenavistnych prejavov a trestnych ¢inov extrémizmu zahrnajdcich
trestné ¢iny spachané z osobitného motivu podla §140 pism. e) Trestného za-
kona, s osobitnym ddrazom na vyvoj vnutrostatnej a medzinarodnej judikatury,
praxe organov ¢innych v trestnom konani a vnimania tejto problematiky v mé-

27 diach a v spolo¢nosti a to aj so zameranim na slobodu prejavu, slobodu zdruzo-
vania sa a slobodu pokojného zhromazdovania. V kontexte klucovych udalosti
roku 2022 obsahuje sprava aj reakcie na teroristicky ¢in spachany na Zamockej
ulici v Bratislave v oblasti politik a stratégii.

@ Publikacia je dostupna na webovom sidle Strediska

Moznosti riesenia
diskriminacie a porusent
ludskych prav v savislosti
s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti

Moznosti rieSenia diskriminacie a porusenti
[udskych prav v suvislosti s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti

Na zaklade Ulohy z Akcného planu Prioritnej oblasti Zdra-
vie k Stratégii pre rovnost, inkldziu a participdciu Romov
do roku 2030 vypracovalo Stredisko publikaciu ,MoZnosti
rieSenia diskriminacie a poruseni ludskych prav v suvis-
losti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti (Manual)“,
v ktorej sa zameriava na vychodiskovU situaciu v oblasti zdra-
via so zameranim na Romov, kataldg zakladnych prav oséb
pri poskytovani zdravotnej starostlivosti a mandat institdcif

a organizacii zriadenych Statom, ktoré maju mandat poskytovat pomoc jed-
notlivcom v pripade porusenia ich prav pri poskytovani zdravotnej starostlivosti.
Cielom publikacie bolo zaroven identifikovat medzery v institucionalnom sys-
téme ochrany ludskych prav vo vztahu k pravu na zdravie. Manual bude sluzit
ako podklad pre vytvorenie informacného materialu, ktory bude v roku 2023
distribuovany v komunitach.

% Publikacia je dostupna na webovom sidle Strediska



https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/riesenie-diskr_zdravotna-starostlivost.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Monitoring-nenavistne-prejavy-2022.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Monitoring-nenavistne-prejavy-2022.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Monitoring-nenavistne-prejavy-2022.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/riesenie-diskr_zdravotna-starostlivost.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/riesenie-diskr_zdravotna-starostlivost.pdf

o= Sprava o implementacii zavazkov vyplyvajucich
Slovenskej republike z Eurdpskej socialnej char-
ty (revidovanej)

Spravu o implementacii zavazkov Slovenskej republiky,
ktoré jej vyplyvaju z Eurépskej socidlnej charty (revidova-
nej), vypracovalo Stredisko pre potreby Eurdpskeho vyboru
pre socidlne prava — monitorovacieho mechanizmu Rady
S Eurdpy, ktory vyhodnocuje sulad resp. nesulad zmluvnych
Statov s Chartou s jej jednotlivymi ustanoveniami.

Sprava poskytuje dopliujuce informacie k vybranym clan-
kom Eurdpskej socialnej charty (revidovanej) v Slovenskej republike, a to kon-
krétne informacie k ¢lanku 4 (3) — préavo na primerand odmenu, ¢lanku 26 — pra-
vo na doéstojnost pri praci a clanku 29 — pravo na informovanost a konzultacie
v pripade hromadného prepustania.

@ Publikacia je dostupna v anglickom jazyku na webovom sidle Strediska

Sprava o pravnom state v Slovenskej republike

Sprava o pravnom State v Slovenskej republike za rok 2022
- bola vypracovana v rdmci mechanizmu Eurépskej komisie
pre sledovanie stavu pravneho statu v jednotlivych ¢len-
skych krajinach Eurdpskej Unie pod zastitou Eurdpskej siete
vnutrostatnych institlcii pre ludské prava (ENNHRI). Bola
vypracovana ako sUcast spravy ENNHRI. Venuje sa viacerym
oblastiam, a to najma stavu obcianskej spolo¢nosti, pluralite
a slobode médii, zmenam v justicnom systéme, institucio-
nalnym otazkam suvisiacim so systémom brzd a protivah,
protikorupénému ramcu, ale aj otazkam tykajlcich sa postavenia a mandatu
Strediska v tejto oblasti, ¢i vplyvu opatrenf prijatych v suvislosti s pandémiou
COVID-19 na jednotlivé oblasti pravneho statu. Sprava obsahuje aj odporucania
Strediska v jednotlivych oblastiach, ktoré tvorili zaklad pre odpordcania dané
Eurépskou komisiou vo svojej sprave o pravnom state za rok 2022.

Dna 16. februara 2022 sa Stredisko zucastnilo technického online stretnutia
7o zastupcami Riaditelstva Eurdpskej komisie pre spravodlivost a spotrebite-
[a (DG-JUST), ktorého predmetom bolo poskytnutie blizsich informacii o vyvoji
v oblasti pravneho statu na Slovensku za rok 2021 na Ucely spravy o pravnom
State 2022.

% Publikacia je dostupnd v anglickom jazyku na webovom sidle Strediska
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https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/European-Social-Charter-Submission_SNCHR_2022.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/ENNHRI-EU-Rule-of-law-Report-2022.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/European-Social-Charter-Submission_SNCHR_2022.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/European-Social-Charter-Submission_SNCHR_2022.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/ENNHRI-EU-Rule-of-law-Report-2022.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/ENNHRI-EU-Rule-of-law-Report-2022.pdf
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Il. Dopady pandémie ochorenia COVID-19

na ludské prava

Monitorovanie implementéacie komponentu 6 ,Dostupnost,
rozvoj a kvalita inkluzivneho vzdelavania na vsetkych stupnoch®
Planu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky z pohladu
pristupu zalozeného na ludskych pravach a konceptu

udrzatelnej obnovy

V priebehu roka 2022 Stredisko na
zéklade harmonogramu reforiem
a investicii komponentu 6 Planu
obnovy a odolnosti Slovenskej re-
publiky priebezne sledovalo plne-
nia Ciastkovych aktivit planovanych
na rok 2022 s cielom vyhodnocova-
nia suladu navrhovanych opatreni
s ludskymi pravami a konceptom
tzv. udrzatelnej obnovy a identifiko-
vania prilezitosti na adresovanie od-
porucani relevantnym subjektom.

Prvotné komplexné monitorovanie
uskutocnilo vo februari 2022 a na za-
klade interného vystupu sa nasledne
pravidelny monitoring legislativne-
ho procesu vykonavany Strediskom
Nna tyzdennej baze doplnil aj o mo-
nitorovanie predpisov, ktoré mali
byt prijimané alebo novelizované
za Ucelom naplhania cielov kompo-
nentu 6 v roku 2022 (napr. zdkona
¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave
v Skolstve a Skolske] samosprave
a o zmene a doplneni niektorych
predpisov, zakona ¢&. 597/2003 Z. z.
o financovani zakladnych skél, stred-
nych skél a Skolskych zariadeni,
zakona ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove
avzdeldvani ¢izdkona ¢. 417/2013 Z. z.
O pomoci v hmotnej nudzi).

Klucoveé aktivity vyvinulo Stredisko vo
vztahu k reforme ¢. 5 (desegregacia)

a reforme ¢. 2 (koncept Specialnych
vychovno-vzdelavacich potrieb deti
a ziakov a narokovatelné podporné
opatrenia vo vychove a vzdelavani),
ktoré boli predmetom navrhu zako-
na, ktorym sa meni a doplna zakon
¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzde-
lavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov pred-
lozeného do medzirezortného pri-
pomienkového konania v septembri
2022 (LP/2022/504). Stredisko prelo-
zilo k navrhovanej definicii segrega-
cia, konceptu podpornych opatreni
a inym navrhom novely dokopy 9
pripomienok, o obsahu ktorych ro-
kovalo so zastupcami predkladatela
na rozporovom konani (19122022,
online).

Problematike inkluzivheho vzde-
lavania, ktoré je predmetom kom-
ponentu 6, sa Stredisko venovalo aj
Vv prispevku na svojom blogu s na-
zvom ,Deklaruje Slovenska repub-
lika zaujem dosiahnut skutocne in-
kluzivny vzdelavaci system?“ v aprili
2022, v ktorom hodnoti aj Stratégiu
inkluzivneho pristupu vo vychove
a vzdelavani (2021) a Metodicky ma-
terial pre zriadovatelov, riaditelov
a riaditelky skol ,Spolu v jednej lavici*
(2022).



Analyza komponentu 11 ,Moderna a dostupna
zdravotna starostlivost” Planu obnovy a odolnosti
Slovenskej republiky z pohladu pristupu
zalozeného na ludskych pravach a konceptu
udrzatelnej obnovy

ST g V roku 2022 vypracovalo Stredisko. Analyzu kpmpongn-
Slovenskej republiky tov 11 a 12 Planu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky
MRl v kontexte ludskych prav a udrzatelnejobnovy. Tato analyza
sa zamerala na dva samostatné komponenty Planu obnovy
a odolnosti Slovenskej republiky, ktoré sa tykaju prava na
zdravie, verejného zdravia a zdravotnej starostlivosti, a to komponent 11— Moder-
na a dostupna zdravotna starostlivost a komponent 12 — Humanna, moderna
a dostupna starostlivost o dusevné zdravie. Predkladana analyza vyuZiva pri-
stup zalozeny na ludskych pravach ako metodu analyzy verejnych politik a le-
gislativy za U¢elom posudenia ich potencialneho dopadu na dodrziavanie lud-
skych prav, pricom jeho zakladné principy su aplikované na jednotlivé reformy
a investicie komponentov 11 a 12 Planu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky.
Analyza predstavuje podklad na monitorovanie sdladu implementacie Planu
obnovy SR v kontexte jej dopadov na ludské prava a rovné zaobchadzanie.

% Publikacia je dostupna na webovom sidle Strediska
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Ill. Strategické témy

Monitorovanie implementacie reformy €. 5 ,Podpora ‘
desegregacie skol" komponentu 6 Planu obnovy a odolnosti

Slovenskej republiky

Pocas roka 2022 Stredisko sa v ram-
ci sledovania plnenia ciastkovych
aktivit reformy ¢. 5 komponentu 6
Planu obnovy a odolnosti Sloven-
skej republiky planovanych na rok
2022 a pripravovanych na rok 2023
zameralo na plnenie opatrenia ,vy-
tvorenie desegregacnych meto-
dickych materidlov pre zriadova-
telov a riaditelov a riaditelky skol”
planované na prvy Sstvrtrok 2022
(vydany  Ministerstvom  Skolstva,
vedy, vyskumu a vzdeldvania SR
pod nazvom ,Spolu v jednej lavici)
a zavedenie definicie segregacie
do legislativy planované do tretieho
Stvrtroka 2023. Cielorn monitorova-
nia bolo vyhodnocovat sulad navr-
hovanych opatreni s ludskymi pra-
vami a konceptom tzv. udrzatelnej
obnovy a adresovanie odporucani
relevantnym subjektom.

V rédmci monitorovania implemen-
tacie aktivity ,zavedenie definicie se-
gregacie do legislativy” sa Stredisko
zUcastnilo okruhleho stola k proble-
matike segregacie Romov vo vzde-
ldvani a tvorbe pravnej definicie se-
gregacie organizovany organizaciou
EduRoma (26.1.2022) a vypracovalo
pisomné pripomienky k predstave-
nému navrhu definicie segregacie,
ktory vypracovala EduRoma.

Stredisko sa tiez zapojilo do pripo-
mienkovéhokonaniaknovelezdkona
&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzde-
ldvani (skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, v kto-
rom pripomienkovalo okrem iného
navrh znenia definicie segregacie
pripraveny Ministerstvom $Skolstva,
vedy, vyskumu a vzdelavania SR.



IV. Zahrani¢né dotazniky

Tabulka €. 1: Stanoviska poskytnuté na ziadost medzinarodnych subjektov p6-
sobiacich v oblasti ludskych prav a nediskriminacie

Pocet

Adresat Téma/struény popis s
stran

Equinet prieskum na Ucely Strategického planu na roky 2023-2026 13

fazy implementacie odporucani z Univerzalneho periodického hod-

UPRHIn notenia, prekazky a priklady dobrej praxe

Specialny  spravodajca OSN
pre pravo na slobodu pokojné-
ho zhromazdovania a slobodu
zdruzovania

ristup k zdrojom
P p ) 9 32

Eurdpska komisia otazky na Ucely pripravy Spravy o pravnom state za rok 2022 12

Valdani Vicari & Associati - podklady k analyze k legislativnemu navrhu zavaznych Standardov

pre studiu Eurépskej komisie pre organy pre rovnaké zaobchadzanie 15

Specidlna spravodajkyna OSN

5 . . kultdrne prava a udrzatelny rozvoj 35
pre oblast kultdrnych prav P Y )

konzultacia na Ucely Spravy Eurépskej komisie o uplatnovani Charty
ENNHRI zakladnych prav EU za rok 2022 - ob&ianska spolo&nost a jej Uloha pri 7
ochrane a presadzovani zakladnych prav

Vyskumna sluzba Eurépskeho regionalne zastdpenie organov pre rovnaké zaobchadzanie, spolu-

parlamentu praca s réznymi subjektmi 25
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podanie Strediska na Ucely pripravy VSeobecného odporucania
k ¢l. 5 pism. e) bo iv) Medzinarodného dohovoru o odstraneni viet- 10
kych foriem rasovej diskriminacie

Vybor OSN pre odstranenie raso-
vej diskriminacie

Equinet verejné Zaloby v ¢innosti organov pre rovnaké zaobchadzanie 3

vyhodnotenie Ciastkového programu Rady Eurdpy pre nezavislost

Rada Eurdpy a efektivnost

ENNHRI podklady k Uprave metodiky spolo¢nej spravy o pravnom State 2

Specialna spravodajkyna OSN
pre problematiku obhajcov lud- pozitivne zmeny dosiahnuté ¢innostou obhajcov ludskych prav 85
skych prav

Equinet uznavanie rodic¢ovstva a rodi¢ovstvo parov rovnakého pohlavia 3



V. Legislativny proces

V roku 2022 Stredisko pravidelne na tyzdennej bdze monitorovalo vnutrostatne
legislativne procesy a formou pripomienok sa zapojilo v ramci medzirezortne-
ho pripomienkového konania do nasledovnych legislativnych procesov:

Cislo LP Podet

Termin Vyhodnotenie

MPK

Téma/struény popis

MPK

Zakon, ktorym sa meni a dopli- Priprava ratifikdcie Opcného

fa zakon & 564/2001 Z. z. o ve- protokolu k Dohovoru  proti 20/06-

rejnom ochrancovi prav v zneni  LP/2022/336 lrngcsplu g llnebmu krutému, ne- 2 /07 pripomienky
neskorsich predpisov a ktorym udskemu alebo ponizujucemu 2022 gkceptované

sa menia a doplhaju niektoré
zakony

Navrh Zakladného mechaniz-

mu na zabezpecenie dodrzia-
vania Horizontalnych principov
v Programovom obdobi 2021
— 2027 U&inné uplathovanie

zaobchadzaniu alebo trestaniu
— zriadenie narodného preven-
tivneho mechanizmu

okruh subjektov na monito-
rovanie ludskych prav v ramci
dodrziavania horizontalnych
principov — doplnit SNSLP ako

a vykonavanie Charty zaklad- dalsi subjekt, n‘eza'vis\y orgén_, na 09/09-

nych prév Eurdpskej Unie a Vy- | pjao2a/so4 KO Saobcaniamoézuobratitso 5 g0, ) captovana

konavanie a uplatfiovanie Do- svojimi podnetmi a staznostami 2022

hovoru OSN o pravach oséb so tykajucimi sa pripadnych  po-

zdravotnym postihnutim  (UN- ruseni Charty EU a Dohovorom

CRPD) v stlade s rozhodnutim OSN o pravach osob so zdravot-

Rady 2010/48 / ES nym postihnutim

Narodna koncepcia prevencie Periodicita akénych planov ku 30/11- pripomienky

3 UkonZovania bezdomovstva LP/2022/820  koncepcii a doplnenie Gloh na- 4 06/12/  neakcepto-
vrhovanych v procese tvorby 2022 vané

34
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V roku 2022 Stredisko tiez monitorovalo legislativne procesy a iniciativy na Urov-
ni Eurdpskej Unie a zapajalo sa do vyziev na predkladanie informacii a dokazov
¢i verejnych konzultacii k procesom v oblasti jeho pdsobnosti.

Proces Stadium Predmet Pocet
stran

Vysetrovacia vazba — odporica- vyzva na vnutrodtatne praktiky a podmienky vysetrovacej
nie EU o pravach a podmien- predlozenie vazby vratane medzinarodnych odporuéani voci 5
kach doékazov Slovenskej republike

Predchadzanie gkodlivym prak- vyzva na medzery v pravnej ochrane pred diskriminaciou
ik vl sentim & clevesi@nm predlozenie z nUtené manzelstva, ndtené sterilizacie, zenska 3
dokazov obriezka a prax v Slovenskej republike



VI. Aktivity v ramci Clenstva
v medzinarodnych sietach

Stredisko pocas roka aktivne plnilo
Ulohy, ktoré mu vyplyvaju z ¢lenstva
v medzinarodnych sietach CANHRI
(Svetova siet vnutrostatnych insti-
tlcii pre ludské prava), ENNHRI
(Eurépska siet vnutrostatnych in-
StitUcii pre ludské prava) a Equinet
(Eurdpska siet organov pre rovnaké

a) Aktivity v ramci siete GANHRI

V dnoch 8. az 10.2.2022 sa zastupky-
na Strediska zUcastnila 35. vyroc¢né-
ho stretnutia siete GANHRI, v rémci
ktorého sa konalo valné zhromaz-
denie siete a vymena dobrej praxe
medzi vnutrostatnymi organizacia-
mi pre ludské prava, zastupcami roz-
nych Struktdr OSN a partnerskych
subjektov pri vyuzivani digitalnych
technoldgii pri vykonavani ich man-
datu a pravomoci.

Zastupkyna Strediska sa zucastni-
la online skolenia pre vnutrostatne
institucie pre ludské prava o medzi-
narodnom systéme ludskych prav
(3.-20.5.2022), ktory organizovala siet
GCANHRI spolu s nadéaciou Friedrich
Ebert Stiftung, Uradom vysoké-
ho komisara OSN pre [udské prava
(OHCHR) a Institutom OSN pre sko-
lenie a vyskum (UNITAR). Skolenie
zahfhalo medzinarodny systém
ludskych prav a vnutrostatne insti-
tucie pre ludské prava, predstavenie
¢innosti OHCHR, ulohu GANNHRI,
Parizske principy a akreditacny pro-
ces, prehlad systému zmluvnych
organov a organov zalozenych na
zaklade Charty OSN, osobitné pro-
cedury Rady OSN pre [udské prava,
Uvod do systému univerzalneho pe-
riodického hodnotenia, ako aj prob-

zaobchadzanie). V ramci clenstva
v pracovnych skupinach tychto sieti
a prostrednictvom Ucasti na Skole-
niach, konferenciach a stretnutiach
zdielalo svoje poznatky v oblasti
ochrany a podpory ludskych prav na
Slovensku a prax Strediska.

lematiku prevencie mucenia. Na
Skolenie nadviazala vymena skuse-
nosti a poznatkov organizovana on-
line 6.9.2022.

V roku 2022 pokracovalo Stredisko vo
svojej ¢innosti ako pozorovatel pra-
covnej skupiny GANHRI pre prob-
lematiku starnutia (GANHRI Group
on Ageing). Zastupkyna Strediska
sa zUcCastnila online stretnutia ve-
novaného  zdielaniu  sklsenosti
Z participacie na rokovani pracovnej
skupiny OSN pre starnutie (OEWQ)
a planovaniu dalsich aktivit ENNHRI
a GANHRI (27.4.2022). Zastupkyna
Strediska prezentovala aktualny
vyvoj na Slovensku a prebiehajuci
vyskum Strediska na tému diskrimi-
nacie zien vo veku nad 50 rokov na
trhu prace na osobnom rokovanipra-
covnej skupiny v Zeneve (23.6.2022).
V ramci tematickych aktivit CGANHRI
v oblasti prav starsich oséb sa
Stredisko zUcastnilo aj webinaru
k priprave nového dohovoru o pra-
vach starsich os6b a ulohe vnut-

roStatnych institdcii pre ludskeé
prava v tomto procese (Global
Consultatation: Towards new
Convention on the rights of ol-

der persons - NHRI's engagement
opportunities and why it matters)
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57/

spoluorganizovany GANHRI, OHCHR
a Specialnymi proceddrami OSN
(17.2.2022).

Vo vybore GANHRI k problematike
ludskych prav v kontexte klimatickej
zmeny (GANHRI Caucus on Human
Rights and Climate Change) vyko-
navala zastupkyna Strediska uUlohu
spolukoordinatorky a intenzivne par-
ticipovala na priprave stretnuti a do-
kumentov vyboru, pricom sa zUcast-
nila aj jeho online stretnuti (7.6.2022
a 6.12.2022). V suvislosti s ¢innostou
vyboru sa zUcastnila aj online semi-
naru k usmerneniu ¢innosti v oblasti
dopadov klimatickej zmeny na lud-
ské prava (31.3.2022), okruhleho stola
s Osobitnym spravodajcom OSN pre
[udské prava (22.6.2022) a vyro¢ného

b) Aktivity v ramci siete ENNHRI

Stredisko sa v roku 2022 zucastnilo
na viacerych podujatiach organi-
zovanych sietou ENNHRI, vratane
valného zhromazdenia, ktoré sa ko-
nalo 31.3.2022 v online forme a pred-
stavenia nového nastroja ENNHRI

preskimania tripartity na podporu
vnutrostatnych institdcii pre lud-
ské prava medzi CANHRI, OHCHR
a UNDP (3011.2022). Zastupkyna
Strediska prezentovala ¢innost vy-
boru a jeho cielov na 51. zasadnuti
Rady OSN pre [udské prava v Zeneve
Vv ramci osobitného podujatia na
tému klimaticka zmena, jej dopady
na ludské prava a uUloha vnutrostat-
nych institdcii pre ludské prava
v tejto oblasti (16.9.2022) a spoluorga-
nizovala online stretnutie pri prilezi-
tosti klimatickej konferencie COP27
na tému ulohy vnutrostatnych in-
StitUcii pre ludské prava pri ochrane
obhajcov environmentalnych prav
a presadzovani Ucinnej participa-
cie na diskusiach vo veciach klimy
(211.2022).

zameraného na podporu a budo-
vanie kapacit clenskych organiza-
cii na ochranu prav obhajcov a ob-
hajkyn ludskych prav a na ochranu
obcianskeho priestoru  (11.4.2022).
Stredisko tiez participovalo na pilo-
tovani nastroja a poskytlo ENNHRI
spatnd vazbu k tomuto nastroju
a priklady dobrej praxe. V ramci akti-
Vit v oblasti spolo¢ného monitorova-
nia ludskopravnych aspektov prav-
neho statu sa zastupkyna Strediska
zUcCastnila v dnoch 24.-2510.2022
v Sofii stretnutia externej skupiny
na aktualizaciu metodiky monito-
rovania pravneho statu a nasledne
online stretnutia pravnej pracovnej
skupiny (Legal WG; 7.11.2022).

Aj v roku 2022 malo Stredisko svoju
zastupkynu na NHRI akadémii, kto-
rd organizovala siet ENNHRI v spo-
lupraci s Uradom pre demokratické
institUcie a ludské prava Organizacie
pre bezpecnost a spolupracu



v Eurdpe, ktord sa konala v Tirane
v dnoch 20. az 24.6.2022. Témou
NHRI akadémie bola problema-
tika umelej inteligencie v kontex-
te ludskych prav. V nadvaznosti
na NHRI akadémiu sa Stredisko
v roku 2022 zapojilo do novovytvore-
nej pracovnej skupiny ENNHRI pre
umelu inteligenciu a ludské prava
(Al and Human Rights WG) a par-
ticipovalo na jej Uvodnom stretnuti
(2810.2022).

Od vypuknutia vojny na Ukrajine
sa Stredisko aktivhe zucasthovalo
stretnuti siete ENNHRI venovanych
vymene informacii k problematike
dodrziavania prav oséb utekajucich
pred vojnou. DRa 12.4.2022 zastupky-
ne Strediska informovali o aktivitach
Strediska a hlavnych vyzvach iden-
tifikovanych v oblasti ochrany lud-
skych prav Ukrajincov a Ukrajiniek
na Slovensku na online diskusii or-
ganizovanej ENNHRI v spolupraci
s OHCHR na tému migracna situacia
v kontexte vojny na Ukrajine z pohla-
du vnutrostatnych institucii pre lud-
ské prava. Stredisko participovalo aj
na opakovanom stretnuti 22.9.2022.
V tejto suvislosti sa Stredisko zapo-
jilo aj do pracovnej skupiny ENNHRI
pre problematiku azylu a migracie
(Asylum & Migration WG), pricom
zastupkyna Strediska sa zucastnila
stretnutia skupiny, ktoré sa konalo
6.5.2022 v Bruseli a jeho predmetom
bola diskusia na tému vyziev, dobrej
praxe a odporucanis cielom posilne-
nia ochrany ludskych prav a zodpo-
vednosti na hraniciach.

Stredisko sa ako ¢len pracovnej sku-
piny ENNHRI pre hospodarske, so-
cialne a kulturne préava (Economic,
Social and Cultural Rights WG)
zUcCastnilo pravidelnych stretnuti na
témy prav osbéb zazivajucich bez-
domovectvo (3.2.2022), pristupnosti

bankovych sluzieb pre prijimatelov
medzinarodnej ochrany (27.52022
a 19.92022), predstavenia nastro-
ja na meranie Urovne dodrZiava-
nia ludskych prav ,Human Rights
Measurement Initiative" (12.12.2022),
ako aj osobného stretnutia pracov-
nej skupiny, ktoré Stredisko spolu-
organizovalo v Bratislave (19.9.2022).
Pri prilezitosti osobné stretnutia
pracovnej skupiny sa 2092022
v Bratislave konalo aj 12. zasadnu-
tie medzinadrodnej platformy Rady
Eurdpy, Agentury Eurdpskej unie
pre zakladné prava (FRA), ENNHRI
a Equinet pre socidlne a hospo-
darske prava (CoE-FRA-ENNHRI-
EQUINET Collaborative Platform
on Social and Economic Rights)
venované posilnovaniu spoluprace
medzi vnudtrostatnymi institdciami
pre [udské prava a narodnymiorgan-
mi pre rovnaké zaobchadzanie a or-
ganizaciami obcianskej spolo¢nosti
v oblasti socidlnych prav. Na zasad-
nuti platformy zastupkyna Strediska
prezentovala projekt ,Posilfovanie
vyuzivania reportovacieho proce-
su k Europskej socidlnej charte na
Slovensku s hlavnym zameranim na
prava dietata, rodinné prava a prava
migrantov (Skupina ¢. 4)“ realizovany
Strediskom za Ucelom posilfnovania
kapacit organizacii obcianskej spo-
loCnosti v oblasti podavania sprav
o implementacii Eurdpskej socidlnej
charty (revidovanej).

V rédmci ¢lenstva v pracovnych
skupin ENNHRI bolo Stredisko za-
stUpené aj v pracovnej skupine pre
prava starSich ludi (Core Group
on the Rights of Older Person).
Zastupkyna Strediska sa zucastni-
la dvoch online stretnuti (4.2.2022
a 2510.2022).

Na online stretnuti pracovnej sku-
piny pre ludské prava a klimatic-
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kd zmenu (Core Group on Human
Rights and Climate Change) za-
stupkyna Strediska prezentovala zis-
tenia z prieskumu Strediska z roku
2021 o poruSovani prav a ohrozovani
environmentalnych aktivistov a akti-
vistiek (25.2.2022).

Zastupkyna Strediska v pracovnej
skupine ENNHRI pre oblast komu-
nikacie (Communication WG) sa
zUcCastnila dvoch online stretnu-
ti skupiny (1442022 a 7.6.2022),
v ramci ktorych zdielala dobru prax
pri vytvarani komunikacnych kam-
pani a prezentovala vyzvy spojené
s tvorenim kampane Za pekné pon-
delky. Osobné stretnutie v Bruseli

c) Aktivity v ramci siete Equinet

V roku 2022 sa Stredisko aktivne za-
pajalo do aktivit v oblasti vytvarania
zavaznych eurdpskych Standardov
pre organy pre rovnaké zaobcha-
dzanie. Na tento Ucel participovalo
aj na workshope Eurdpskej komisie
na tému iniciativy EU k zavaznym
Standardom pre organy pre rovna-
ké zaobchadzanie k nastaveniu ich
zakonnych pravomoci (11.3.2022),
participativne] konferencii organizo-
vanej Eurépskou komisiou na tému
pripravy zavaznych standardov pre
organy pre rovnaké zaobchadzanie
(4.4.2022) a bilaterdlnej online kon-
zultacii so zastupkynou Eurdpskej
komisie Kk nastaveniu vyuzivania
dbkazov ziskanych investigativnou
¢innostou na Ucely sudnych kona-
Nni (2110.2022). V tejto suvislosti sa
zastupkyna Strediska zucastfovala
aj stretnuti pracovnej skupiny pro-
jektu o standardoch pre organy pre
rovnaké zaobchadzanie (Project on
Standards for Equality Bodies), na
ktorych boli diskutované navrhova-
né standardy, indikatory ich naplna-

(29.-30.11.2022) bolo zamerané na pri-
pravu aktivit na rok 2023 a zdielanie
vyziev, s ktorymi sa Clenské institucie
stretavaju pritvorbe komunikacnych
Vystupov.

V ramci ¢lenstva v pracovnej skupine
pre problematiku podnikania a lud-
skych prav (Business and Human
Rights WG) sa Stredisko zucastnilo
online stretnutia (28.6.2022) a kon-
zultacie so zastupkyriou Europskej
komisie k problematike implemen-
tacného ramca Hlavnych principov
OSN pre oblast podnikania a [ud-
skych prav na Urovni Eurdpskej Unie
(6.7.2022).

nia a legislativne navrhy Eurdpskej
komisie (25.4.2022 a 15.2.2022).

Stredisko sa zapojilo do ¢innosti no-
vych pracovnych skupin Equinet,
konkrétne skupiny k problema-
tike hospodarskych a socidlnych
prav (Economic and Social Rights
Cluster), ktorej Uvodné stretnutia sa
zUCastnila aj zastupkyna Strediska
(16.3.2022), pracovnej skupiny pre
problematiku umelej inteligencie

(Cluster on Artificial Intelligence),
ktord organizovala stretnutie na




tému kolizii prav a technoldgie
(7.6.2022) a diskriminacie spbsobe-
nejalgoritrmami (2.12.2022). Stredisko
sa zapojilo aj do pracovnej skupiny
k problematike starnutia a diskrimi-
nacie z dévodu veku (Age Cluster)
a zUcastnilo sa jej stretnuti, ktorych
predmetom bolo zapdjanie sa siete
Equinet a organov pre rovnaké za-
obchéadzanie do ¢innosti OSN v tejto
oblasti (19.4.2022 a 512.2022).

Zastupkyna Strediska v pracovnej
skupine pre problematiku rodovej
rovnosti (Gender Equality WG) na
stretnuti skupiny (21.3.2022) diskuto-
vala o navrhu smernice o boji proti
nasiliu na Zzenach a domacemu na-
siliu a Uloham, ktoré vyplyvajd pre
organy pre rovnaké zaobchadzanie
z0 Smernice o rovnovahe medzi pra-
covnym a sukromnym zivotom rodi-
¢ov a 0sbb s opatrovatelskymi povin-
nostami.

Pracovna skupina k pravam du-
hovych rodin pri vyuzivani slobo-
dy pohybu v ramci Eurdpskej uUnie
(Cluster Rainbow Families on the
Move) sa v roku 2022 stretol jeden-
krat (6.4.2022), pricom zastupkyna
Strediska sa zapojila do podskupi-
ny, ktora pise spravu k problematike
uznavania partnerstiev a rodic¢ov-
skych prav parov rovnakého pohla-
via, ktord bude finalizovana v roku
2023.

Hlavnym zameranim c¢innosti pra-
covnej skupiny pre antidiskriminac-
né pravo (Equality Law WG) bolo
v roku 2022 wyuzivanie potencialu
verejnych Zaléb organov pre rov-
naké zaobchadzanie. Zastupkyna
Strediska sa zUcastnila online

stretnutia skupiny (28.4.2022), ako
aj osobného stretnutia v Bruseli
(26.10.2022) a autorsky participovala
na tvorbe analyzy k problematike ve-
rejnych zaléb na porusenie principu
rovnakého zaobchadzania.

Zastupkyna Strediska v pracov-
nej skupine pre problematiku
presadzovania rovnosti (Equality

Mainstreaming Cluster) sa zUcast-
nila osobného stretnutia pracovnej
skupiny v Lisabone (18.5.2022), ktoré
bolo venované stratégiam a planom
Nna presadzovanie rovnosti na Urovni
sukromnych a verejnych organizacii
a saMmosprav.

Pracovna skupina venovana vysku-
mu a zberu dat (Research and Data
Collection WG) sa v roku 2022 stretla
dvakrat (30.5.2022 a 26.10.2022), pri-
¢om zastupkyna Strediska sa zapo-
jila aj do cinnosti podskupiny pri-
pravujlucej vystup o usmerneniach
Kk minimalnych Standardoch v tejto
oblasti.

Zastupkyna Strediska v pracovnej
skupine pre komunikacné straté-
gie a praktiky (Communication
Strategies and Practices WG) sa
zUcCastnila jedného online stretnu-
tia, na ktorom sa diskutovalo o ak-
tivitach v ramci pracovnej skupiny
na rok 2023. Osobné stretnutie vo
Viedni (28.6.-1.7.2022) sa zameralo na
zlepSenie komunikacie prostrednic-
tvom webovej stranky a socialnych
sieti. Dvojdrovy workshop (Training:
Online presence of equality bodies)
mal za ciel poukazat na vytvaranie
zmysluplného obsahu pre dané cie-
lové skupiny s ohladom na ich potre-
by.
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Stredisko participovalo pocas roka
aj na cinnosti pracovne] skupiny
zamerana na tvorbu politik (Policy
Formation WG), ktord sa osobne
stretla v Zahrebe (13.-14.10.2022)
a rokovala o vyvoji na Urovni politik
a legislativy v oblasti rovnakého za-
obchadzania.

Spolupraca Strediska v ramci sie-
te Equinet bola realizovana aj vda-
ka clenstvu wykonnej riaditelky
Strediska v poradnom organe siete
— Rade (Equinet Board). Wkonna
riaditelka sa pravidelne zuc¢asthova-
la osobnych a online stretnuti Rady
a podielala sa tvorbe klucovych ma-
teridlov a stanovisk siete.

Okrem aktivit sUvisiacich s ¢lensvom v pracovnych skupinach sa zamestnanci
a zamestnankyne Strediska zUcastnili aj nasledovnych Skoleniach, konferenci-
ach, seminaroch organizovanych sietou Equinet:

e pravna klinika umelej inteligen-
cie pre organy pre rovnaké zaob-
chadzanie (Al legal clinic: online trai-
ning) —17.-18.2.2022;

* webinar venovany moznostiam
zapdjania sa organov pre rovnaké
zaobchadzanie do cinnosti OSN
k problematike starnutia (Webinar:
Equality bodies getting involved in
the UN's work on ageing) —25.2.2022;

» online workshop na tému po-
tldCania antisemitizomu (Workshop
on equality bodies combating an-
tisemitism), na ktorom zastupkyna
Strediska prezentovala prax a aktivi-
ty Strediska v tejto oblasti—10.3.2022;

«  Online diskusia pre ¢lenov k situ-
acii v suvislosti s vojnou na Ukrajine
a prilevom utecencov z Ukrajiny
(Member's discussion: Equality bo-
dies and the war in Ukraine) za-
merana na vymenu informacii
o problémoch v oblasti rovnakého
zaobchadzania s tymito osobami —
29.3.2022;

e okrudhly stdl na tému obnovy
v Eurdpe po pandémii covid-19 pro-
strednictvom rozsirovania ochrany
pred diskriminaciou o nové chrane-
né dévody (Roundtable: Rebuilding
fairer Europe after covid-19 by exten-

ding protection against discrimina-
tion to new grounds) — 30.3.2022;

« online workshop o uUlohe orga-
nov pre rovnaké zaobchadzanie vo
vztahu k narodnym stratégiam v ob-
lasti rovnosti so zameranim na stra-
tegicky ramec pre rovnost Rémov
(Workshop: Equality Bodies contri-
buting to national equality strate-
gies — focus on NAPARS and Roma
equality strategic frameworks) -
14.4.2022;

« online workshop zamerany na
rieSenie pripadov bez identifikova-
telnej obete (Workshop on equality
bodies working on cases without
identifiable victim) a vyuzivani verej-
nych zaléb — 26.4.2022;

* webinarzamerany na vyuzivanie
docasnych vyrovnavacich opatreni
ako prostriedku na potlacanie struk-
turalnej diskriminacie  (Webinar:
Exploring positive action as a means
to fight structural discrimination in
Europe), ktory Stredisko spoluorga-
nizovalo a moderovalo panelovu dis-
kusiu k aktivitdm organov pre rov-
naké zaobchadzanie v tejto oblasti
-10.5.2022;

«  konferencia v Lisabone o ma-
instreamovani rovnosti v &innosti



verejnych alebo sukromnych orga-
nizacii (Conference: Equality bodies
supporting equality planning) -
19.52022;

» konferencia  spoluorganizova-
na sietou Equinet a francuzskou
verejnou ochrankynou prav v Parizi
na tému boj proti diskriminacii
v Eurdpe a postavenie organov pre
rovnaké zaobchadzanie pred sudmi
(Tackling discrimination in Europe:
How national equality bodies can
rise to the challenge within the fra-
mework of the French Presidency of
the European Union) —2.6.2022;

»  konferencia spoluorganizovana
sietou Equinet a francuzskou verej-
nou ochrankynou prav v Parizi na
tému rodovej rovnosti a Ulohach or-
ganov pre rovnaké zaobchadzanie
v tejto oblasti (Equality bodies and
gender equality: A growing role) —
3.6.2022;

« druha online diskusia o dopa-
doch vojny na Ukrajine (Second
member's meeting on impact of war
in Ukraine) so zameranim na diskri-
minaciu a nenavistné prejavy voci
osobam, ktoré pochadzaju z Ruskej
federacie -17.6.2022;

«  Skolenie o spolupraci s tazko pri-
stupnymi skupinami na ucely vysku-
mu (Training: Engaging with hard-
to-reach groups in the context of
research) spoluorganizované sietou
Equinet a Agenturou Eurdpskej Unie
pre zakladné prava FRA v Bruseli —
20.-216.2022;

» workshop o potlacani diskrimi-
nacie a intolerancie voc¢i Moslimom
(Workshop on tackling discrimina-
tion & intolerance against Muslims)
v Berline s cielom posilnit komunika-
Ciu a spolupracu organov pre rovna-
ké zaobchadzanie s organizaciami
obcianskej spolo¢nosti—15.-16.9.2022;

 séria online miniworkshopov
na tému eurdpskych fondov a ulo-
hy organov pre rovnaké zaobcha-
dzanie pri monitorovani ich ¢erpa-
nia (Miniworkshops on EU funds)
— 2192022, 2992022, 6.10.2022,
14.10.2022 a 21.10.2022;

e« okrdhly stél o Ulohe orga-
nov pre rovnaké zaobchadzanie
pri implementacii Akéného planu
k Europskemu pilieru socialnych
prav (Rountable: Equality bodies'
role in implementing the European
pillar of social rights Action plan) —
11.10.2022;

» Skolenie o vyuzivani dat o sta-
ve rovnosti v antidiskriminacnych
pripadoch (Training: Use of equality
data in non-discrimination legal ca-
sework)v Bruseli —27.-2810.2022;

e seminar o transparentnom
odmenovani (Seminar: Pay trans-
parency) v koncepte rovnakého
odmenovania za pracu rovnakej
hodnoty, ktory sa konal v Bruseli -
29.-30.11.2022;

»  Skolenie na odhalovanie diskri-
minacie spbésobenej algoritmami
(Opening Al's box: How to find ca-
ses of algorithmic discrimination)
v Bruseli —112.2022.
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d) Ina spolupraca na medzinarodnej Urovni

V juli 2022 Stredisko v ramci pre-
skimavania 13. periodickej spravy
Slovenskej republiky o implemen-
tacii  Medzinarodného dohovoru
o odstraneni vsetkych foriem rasovej
diskriminacie podalo Vyboru OSN
pre odstranenie rasovej diskrimina-
cie alternativnu spravu, v ktorej adre-
sovalo niekolko zakladnych problé-
mov a vyziev v oblasti odstranovania
a prevencie rasovej diskriminacie na
Slovensku. Alternativna sprava pou-
kazuje na potrebu zosuladenia zako-
na o zriadeni Strediska s Parizskymi
principmi, ako aj na hlavné oblasti
pretrvavajucej diskriminacie a po-
rusovania prav Romoy, vratane ne-
primeraného vyuzivania sily a ne-
priaznivé zaobchadzanie policie pri
zasahoch proti Rdmom a Rémkam,
nerovného pristupu v oblasti zdra-
votnej starostlivosti, nedostupnosti

ucinnych prostriedkov napravy pre
obete nutenych sterilizacii a pretr-
vavajucej segregaciu romskych deti
vo vzdelavani. Sprava tiez obsahuje
informacie o neprimeranych dopa-
doch opatreni na boj proti pandémii
ochorenia covid-19 na romske ko-
munity.

Dna 11.11.2022 zastupkyne Strediska
predstavili zistenia Strediska na za-
sadnuti Vyboru OSN pre odstranenie
rasovej diskriminacie a diskutovali
s jeho ¢lenmi a ¢lenkami o suvisia-
cich otazkach, vratane nenavistnych
prejavov voci prislusnikom a prislus-
nickam rasovych a etnickych skupin,
¢innosti organizacii obcianskej spo-
locnosti a spolupraci Strediska s mi-
movladnymi organizaciami aktivny-
mi v oblasti rasovej diskriminacie.

Pocas roka 2022 sa zastupkyne a zastupcovia Strediska zUcastnili aj nasledov-
nych pracovnych stretnuti, rokovani, skoleni a konferencii so zahrani¢nymi
a medzinarodnymi aktérmi v oblasti ludskych prav a nediskriminacie:

« online skolenie pre organy pre
rovnaké zaobchadzanie a vnut-
rostatne institlcie pre ludské prava
na tému Eurdpskej socialnej char-
ty organizované Radou Eurdpy; za-
stupkyne Strediska prezentovali
v ramci skolenia skUsenosti Strediska
s pripravou spravy o implementacii
vybranych zavazkov SR vyplyvaju-
cich z Eurdpskej socialnej charty (re-
vidovanej), 2.2.2022 (online);

* medzinarodna konferencia
o pravach a postaveni LGBT+ Romov
v Eurdpe (Roma LGBT+ in Europe:
Pathways to visibility), 24.2.2022 (on-
line);

. 0sobné stretnutie vykonnej
riaditelky a zastupkyn Strediska
s Komisarkou Rady Eurépy pre lud-
ské prava ohladom situacie v suvis-
losti s vojnou na Ukrajine a prilevom
utecencov na Slovensko, 21.3.2022
(Bratislava);

° vymena poznatkov o situacii na
slovensko-ukrajinskych  hraniciach
so zastupkynou Agentury EU pre
zakladné prava (FRA), 21.3.2022 (on-
line);

e stretnutie pracovnej skupiny
UNHCR k problematike ochrany ludi
prichadzajudcich z Ukrajiny, 24.3.2022
(Bratislava);



« stretnutie pri prilezitosti polské-
ho predsednictva v OBSE na tému
medzinarodnej spoluprace v oblas-
ti humanitarneho prava a ludskych
prav (International co-operation to
address violations of international
humanitarian law and international
human rights law: Supplementary
Human Dimension Meeting ), 28.-
29.3.2022 (online);

« stretnutie e} zastupkynou
UNICEF na Slovensku za Ucelom vy-
meny informacii o pravach deti pri-
chadzajucich z Ukrajiny, 30.3.2022
(Bratislava);

» stretnutie pracovnej skupiny
UNHCR k problematike ochrany ludi
prichadzajucich z Ukrajiny, 1.4.2022
(online);

«  Cesko-slovensky seminar k rov-
nosti zien a mMuzov organizovany
Odborom rovnosti zien a muzov
MPSVaR SR a Uradom vlady CR,
442022 (online);

e seminar pre vnutrostatne insti-
tucie pre ludské prava k uznaniu pra-
va na Cisté, zdravé a udrzatelné Zivot-
né prostredie (On the path towards
the recognition of the right to a cle-
an, healthy and sustainable environ-
ment) organizovany Centrom pre
medzindrodné pravo Zivotného pro-
stredia (CIEL), 7.4.2022 (online);

e vyrocna konferencia Akadémie
pre eurdpske pravo ERA na tému
systémy umelej inteligencie a zak-
ladné prava, 7.-8.4.2022 (online);

» stretnutie pracovnej skupiny
UNHCR k problematike ochrany ludi
prichadzajucich z Ukrajiny, 8.4.2022
(online);

e odborny webinar k pravu na
zdravé Zivotné prostredie (The right
to healty environment) organizova-
ny OHCHR, Programom OSN pre zi-
votné prostredie (UNEP), Univerzitou
New York (NYU) a Universal Rights
Group, 12.4.2022 (online);

 0sobnad navsteva a stretnutie
riaditela FRA s vykonnou riaditelkou
a zastupkynami Strediska za Ucelom
preskdmania moznosti blizSej spolu-
prace, 26.4.2022 (Bratislava);

«  okruhly stél s komisarom EU pre
spravodlivost Didierom Reyndersom
organizovany ZastUpenim Eurdpskej
komisie na Slovensku, 28.4.2022
(Bratislava);

» otvaracie podujatie Eurdpskeho
mesiaca diverzity 2022 na tému
partnerstiev pri vytvarani inkluziv-
nych pracovisk a priestorov (Building
Bridges), 29.4.2022 (online);

e predstavenie publikacie Fora
pro lidské prava s nazvom ,Access to
justice for persons with disabilities",
29.4.2022 (online);

 o0sobné stretnutie vykonnej
riaditelky a zastupkyn Strediska
s Osobitnou predstavitelkou gene-
rélnej tajomnicky Rady Eurdpy pre
migraciu a utecencov a zastupcami
Rady Europy, 2.5.2022 (Bratislava);

e regionalne forum pre prava
mensSin pre oblast Eurépy a strednej
Azie (Europe - Central Asia Regional
Forum on Minority Rights) organizo-
vané Specidlnym spravodajcom OSN
pre problematiku mensin a Tom
Lantos Institute pri prilezitosti 30. vy-
rocia prijatia Deklaracie prav mensin
OSN (Review, Rethink, Reform: 30th
anniversary of the UN Declaration on
the Rights of Minorities 1992-2022),
2.-3.52022 (Vieden/online);

* seminar na tému Eurdpske an-
tidiskriminacné pravo a jeho wyuzi-
tie v praxi, ktory organizovala ERA,
5-6.52022 (Riga);

e okrdhly stoél pre vnutrostatne
institucie pre ludské prava k prob-
lematike [udskopravnych obhajcov
organizovany Eurdopskym parlamen-
tom, 12.5.2022 (online);
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« konferencia na tému  wy-
skumnych metdéd a merania dodr-
Ziavania ludskych prav v Eurdpskej
dnii organizovana FRA (Measuring
human rights in the European
Union), 1.-2.6.2022 (online);

 panelové diskusie k réznym
oblastiam ochrany a podpory prav-
neho statu v ramci World Justice
Forum organizovaného  World
Justice Project, 1.-3.6.2022 (online);

« stretnutie k projektu Boj proti
diskriminacii Rémov na internete
amimo nehov Eurdépe organizované
Forom pro lidské prava a Euréopskym
centrum pre prava Romoyv, 7.6.2022
(online);

* konzultacia so stalym zastu-
penim SR pri OSN o ¢innosti vnut-
rostatnych institucii pre ludské pra-
va v oblasti ludskych prav oséb vo
vyssom veku, 9.6.2022 (online);

«  konferencia k predsednictvu CR
v Rade Eurdpskej Unie k problema-
tike rodovej rovnosti (Cas na rovnost
Zien a muzov), 16.6.2022 (online);

e stretnutie ad hoc skupiny pre
oblast zakladnych prav a pravne-
ho Statu pri prilezitosti navstevy
Eurdpskeho hospodarskeho a soci-
alneho vyboru (EESC Fundamental

9% 0

Rights and Rule of Law Group),
8.7.2022 (Bratislava);

o 2382022 - NGO preparatory
meeting for OHCHR multi-stake-
holder meeting — online webinar,
OHCHR a GANRHI +9.8. Priprava na
multistakeholder meeting, pracov-
né stretnutie s NGO aktérmi s cie-
lom podporit ich v aktivnej Ucasti na
OHCHR multistakeholder meeting;

»  konzultacia s Osobitnym spravo-
dajcom OSN pre pravo na primera-
né byvanie venované priprave spravy
o dopadoch zmeny klimy na pravo
na byvanie, 26.8.2022 (online);

« stretnutie k problematike lud-
skych prav starSich oséb (Multi-
sakeholder meeting on the human
rights of older persons) organizova-
né OHCHR, 29.-30.8.2022 (online);

» stretnutie aliancie pre digitalne
prava (Digital Rights Alliance) orga-
nizované Danskym institutom pre
[udské prava na tému podnikania
a ludskych prav; 30.8.2022 (online);

e stretnutie vedlcich zamest-
nancov vnutrostatnych institdcii pre
[udské prava z krajin OBSE regiénu
na tému vytvaranie mechanizmov
odolnosti (Building resilient NHRIs
to ensure human rights for all),
5-6.92022 (Varsava);

» regionalne skolenie na tému se-
xualneho a rodovo podmieneného
nasilia v zariadeniach, kde su osoby
obmedzené na osobnej slobode or-
ganizované Uradom pre demokra-
tické institlcie a ludské prava OBSE
(Regional Training on Integrating
the Issue of Sexual and GCender-
Based Violence (SGBV) in Detention
Monitoring), 7.-9.9.2022 (Varsava);

e wyrocny seminar Eurdpskej ko-
misie proti rasizmu a intolerancii
(ECRI) pre organy pre rovnaké za-
obchadzanie na tému zakaz diskri-



minacie a prinos zakazu viacnasob-
nej diskriminacie k ucinnej rovnosti
(Prohibition of discrimination: can
intersectionality contribute to effec-
tive equality), 26.9.2022 (Strasburg);

«  &kolenie pre Urad ombudsmana
Srbskej republiky na tému reporto-
vanie o implementacii Eurdpskej so-
cialnej charty, na ktorom zastupkyna
Strediska prezentovala skusenosti
Strediska s reportovanim, 3.10.2022
(online);

» konferencia v ramci predsed-
nictva Ceskej republiky v Rade
Eurdpskej Unie na tému rodovej
rovnosti (The Europe of tomorrow:
Gender equality and the economy),
3.-410.2022 (online);

e seminar organizovany ERA na
tému pravo Eurdpskej Unie v oblasti
rodovej rovnosti, 5.-6.10.2022 (Pariz);

«  konferencia siete WAVE
(Women against violence Europe)
na tému Specializovanych sluzieb
pre zeny (Womens specialist ser-
vices as pilllars of peace in times
of crisis and beyond, Women aga-
inst violence), 10.-1110.2022 (onli-
ne); medzinarodnd konferencia
Olomoucké debaty mladych prav-
nikov  organizovana  Pravnickou
fakultou Univerzity Palackého
v Olomouci, na ktorej zastupkyna
Strediska vystUpila s prispevkom
o Ulohe vnutrostatnych institdcii pre
ludské prava pri posilfovani aplika-
cie Charty zakladnych prav EU na
vnutrostatnej Urovni a prikladoch za
Slovensko, 21.10.2022 (online);

«  konferencia pre ombudsmanov
a vnutrostatne institdcie pre ludské
prava pri prilezitosti prvého parla-
mentného summitu krymskej pla-
tformy (Battle for Human Rights.
Crimea. Ukraine. World.) spoluorga-
nizovana ukrajinskym ombudsma-
nom a chorvatskou ombudsman-
kou, 26.10.2022 (online);

° wrocné stretnutie plat-
formy FRA pre zaékladné prava
(Fundamental Rights Platform) na
tému ako mdbze obcianska spoloc¢-
nost prispiet k posilfhovaniu pravne-
ho statu v Eurdpskej Unie (How can
civil society help strengthen the rule
of law in the European Union? And
how can the rule of law help stren-
gthen civil society?), 10.11.2022 (onli-
ne);

« konferencia na tému po-
rusovania prava deti pocas Vvoj-
ny (Conference on violations of
children’s rights in conditions of
full-scale war) organizovana Uradom
prezidenta Ukrajiny, 14.11.2022 (onli-
ne);

»  konferenciaokomunikaciivyziev
v oblasti migracie (Communicating
migration challenges) organizova-
na organizaciou Clovek v ohrozeni,
16.11.2022 (online);

» stretnutie S poradcom
Komisarky Rady Eurdpy pre ludské
prava za Ucelom poskytnutia infor-
macii o situacii prav LGBTI+ 0séb na
Slovensku, 29.11.2022 (online);

»  pravny seminar Eurdpskej siete
pravnych expertov na rodovU rov-
nost a nediskriminaciu (Legal semi-
nar on non-discrimination and gen-
der equality), 212.2022 (online);

« zasadnutie skupiny pre zaklad-
né prava a pravny stat Eurépskeho
hospodarskeho a socialneho vyboru
na tému reprodukeénych prav zien
(Hearing of the EESC Fundamental
Rights and Rule of Law Group: My
body, my choice), 612.2022 (online);

e podujatie ku dAu  vyskumu
Research Day 2022 organizované
Centrum pre pravny stat a europ-
ske hodnoty univerzity University
of Central Lancashire na Cypre,
8.12.2022 (online).
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VII. Informacia o implementovanych

projektoch

Podpora inovativnych pristupov k monitorovaniu stavu

pravneho statu na Slovensku

Do decembra 2022 Stredisko imple-
mentovalo projekt Podpora inova-
tivnych pristupov k monitorovaniu
stavu pravneho statu na Slovensku
podporeny  finanénym  prispev-
kom Ministerstva zahrani¢nych veci
Holandského kralovstva. Stredisko
projekt realizovalo v spolupraci
s holandskou neziskovou organiza-
ciou Center for International Legal
Cooperation (CILC) a mimovlad-
nou organizaciou Transparency
International Slovensko.

V ramci projektu Stredisko vyvinulo
prakticky nastroj na monitorovanie
a hodnotenie stavu pravneho sta-
tu na Slovensku, ku ktorému v pr-
vom kroku vytvorilo metodiku, ktoru
konzultovalo so sirokym okruhom
expertov a expertiek v ramci parti-
cipativheho procesu. K nastroju bol
vytvoreny aj informacny list s uvede-
Nim Ucelu a pouzitia monitorovacie-
ho nastroja a kratke video.

V ramci participativheho procesu
zorganizovalo Stredisko 111.2022 on-
line fokusovu skupinu s odbornikmi
a odbornickami z oblasti vyskumu
posobiacich v antidiskrimina¢nych
organoch. Do tematickych konzul-
tacii sa zapojili viaceri odborni za-
interesovani aktéri (Transparency
International Slovensko, ENNHRI,
University of Central Lancashire,
Cyprus, Dr. Philip Langbroek,
Utrecht University). Stredisko tiez
ponuklo spolupracu formou indi-
vidualnych pisomnych odbornych
konzultacii, v ramci ktorych bola me-
todika pripomienkovana vybranymi
vnutrostatnymi a medzinarodnymi
odbornikmi a odbornickami (vrata-
ne zastupenia ENNHRI, AmCham
Slovensko Iniciativa za pravny stat,
Ministerstvo spravodlivosti SR — od-
bor [udskych prav). Slavnostné pred-
stavenie nastroja sa konalo 19.12.2022
na uvadzacej konferencii a spolu
s diskusiou za okruhlym stolom pre
klGCovych zainteresovanych aktérov.

@&\ Nastroj je dostupny v anglickom jazyku; slovenska verzia je v §tadiu pripravy

RULE OF LAW TRACKER
. e .

\


https://www.snslp.sk/en/rule-of-law-tracker/

Docasneé vyrovnavacie opatrenia na zvysenie zamestnanosti

a vzdelavania RoOmov

Stredisko v roku 2022 realizovalo
aktivity vyplyvajuce mu z projektu
,Docasné vyrovnavacie opatrenia
na zvysenie zamestnanosti a vzde-
lavania Romov* ktory implemen-
tuje v spolupraci s Agenturou prace
Banskobystrického  samospravne-
ho kraja a noérskou mimoviaddnou
organizaciou Stiftelsen Mangfold i
Arbeidslivet. Projekt je podporeny
Noérskom prostretnictvom Norskych
grantov a spolufinancovany zo stat-
neho rozpoctu SR.

V roku 2022 Stredisko v ramci projek-
tu zhotovilo a publikovalo Pripravnu
Stddiu o praktickom wyuzivani do-
¢asnych vyrovnavacich opatreni na

Slovensku a v zahranici a Prirucku
pre zamestnavatelov — Ako postupo-
vat v procese prijimania doc¢asnych
vyrovnavacich opatreni. Stredisko
realizovalo viaceré komunikacné
aktivity k projektu a 812.2022 zor-
ganizovalo v Bratislave seminar pre
zamestnavatelov na tému Realizacia
docasnych vyrovnavacich opatre-
Nni zamestnavatelmi a manazment
diverzity na pracovisku (v kontexte
zamestnavania marginalizovanych
romskych komunit). Seminar bol ur-
ceny pre zamestnavatelov sukrom-
ného averejného sektora, ktori su
potencidlnymi prijimatelmi alebo re-
alizatormi doc¢asnych vyrovnavacich
opatreni.

% Pripravna studia je dostupna na webovom sidle Strediska

% Prirucka pre zamestnavatelov je dostupna na webovom sidle Strediska



https://bit.ly/3TNAi1K
https://bit.ly/3TNAi1K
https://bit.ly/3BZemcb
https://bit.ly/3BZemcb
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Posilnovanie vyuZivania reportovacieho procesu k Eurdpskej
socialnej charte na Slovensku s hlavnym zameranim na prava
dietata, rodinné prava a prava migrantov (skupina C. 4)

V roku 2022 sa Stredisko Uspesne
uchadzalo o mikrogrant z prostried-
kov Rady Eurdpy na uUcely posilne-
nia vnutrostatnych institdcii pre
ludské prava a organov pre rovnaké
zaobchadzanie pri ich praci v oblas-
ti hospodarskych a socialnych prav
a implementacie Eurdpskej soci-
alnej charty. Projekt pod nazvom
,Posilnovanie vyuzivania reportova-
cieho procesu k Eurépskej socidlnej
charte na Slovensku s hlavnym za-
meranim na prava dietata, rodinné
prava a prava migrantov (skupina
¢. 4)" bol implementovany od maja
do oktébra 2022. V ramci projektu
Stredisko zostavilo internd databa-
zU mimovladdnych organizacii aktiv-
nych v oblastiach, ktorych sa tykaju
clanky zo skupiny €. 4, vypracovalo
spravu o identifikovanych vyzvach
v implementacii ¢lankov zo skupiny
¢. 4 a prakticky prehlad stavu suladu

a potencialu na reportovanie k jed-
notlivym ¢lankom.

S cielom posilnit kapacity mimovlad-
nych organizacii Stredisko wvydalo
prakticky Manudl pre organizacie
obcianskej spolo¢nosti na podavanie
informacii Eurdopskemu vyboru pre
socidlne prava v rdmci monitorova-
nia implementacie Eurdpskej soci-
alnej charty (revidovanej) a 27.9.2022
zorganizovalo Seminar pre organiza-
cie obcianskej spolocnosti na tému
Uloha organizacii ob&ianskej spoloc-
nosti pri mMonitorovani stavu dodr-
Ziavania hospodarskych a socialnych
prav garantovanych Eurdopskou soci-
alnou chartou. Na seminar nadvia-
zali online konzultacie pre zapojené
mimovladne organizacie a spolocna
vyzva advokujuca k ratifikacii ¢l. 31
Eurdpskej socialnej charty a systému
kolektivnych staznosti.

% Prakticky prehlad stavu suladu a potencidlu na reportovanie k jednotlivym

¢lankom je dostupna na webovom sidle Strediska

% Manual pre organizacie obcianskej spolocnosti je dostupny na webovom

sidle Strediska

% Spolo¢na vyzva je dostupna na webovom sidle Strediska



https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Prakticky-prehlad.pdf
https://bit.ly/3BZemcb
https://bit.ly/3BZemcb
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Spolocna-vyzva_pravo-na-byvanie.pdf

Podpora vnutrostatnych institdcii pre ludskeé prava pri
monitorovani zakladnych prav a ludskopravnych aspektov

pravneho statu

Stredisko sa v roku 2022 zapojilo
do spolo¢ného projektu vedeného
Agentdrou Eurépskej Unie pre za-
kladné prava (FRA), ktory zdruzuje
7 vnutrostatnych institucii pre lud-
ské prava zo Slovenska, Bulharska,
Chorvatska, Cypru, LotysSska,
Slovinska a Polska spolu s expertnym
partnerom sietou ENNHRI. Projekt je
financovany z grantov EHP a Norska
v ramci fondu pre regionalnu spolu-
pracu. Implementacia projektu pre-
bieha od oktébra 2022 do februara
2024.

Projekt sa zameriava na zlepsenie
aplikacie Charty zakladnych prav
Eurdpskej Unie vnudtrostatnymi in-
StitUciami pre ludské prava a po-
silnenie Uloh tychto institdcii pri

jej uplathovani na narodnej drovni,
posilnenie schopnosti pri monitoro-
vani dodrziavania zakladnych lud-
skych prav a zadsad pravneho statu
a ziskanie kapacit pri monitorovani
dodrziavania ludskych prav v ramci
implementacie fondov Eurdpskej
Unie. V roku 2022 Stredisko zahaji-
lo implementaciu Uloh tykajucich
sa aplikacie Charty zékladnych prav
Eurdpskej Unie a participovalo na
odbornych stretnutiach zamera-
nych na nastavanie novej] metodo-
l6gie zostavovania spolo¢nej spravy
vnutrostatnych institucii pre ludské
prava monitorujucu ludskopravne
aspekty pravneho statu, ktord poda-
vaju Eurdpskej komisii prostrednic-
tvom siete ENNHRI.

RELEASE - Znizenie naduzivania institutu vazby
prostrednictvom harmonizacie a podpory alternativnych

spbsobov vykonu vazby

Stredisko bolo v roku 2022 Uspes-
nym Ziadatelom o financny prispe-
vok z prostriedkov EU pod progra-
movou vyzvou (JUST-2022-JCO) pre
spolo¢ny projekt s ndzvom ,Znizenie
naduzivania institdtu vdazby pro-
strednictvom harmonizdcie a pod-
pory alternativnych spdsobov vy-
konu vazby* spolu s dalsimi piatimi
projektovymi partnermi z Bulharska,
Chorvéatska, Grécka a z Polska.
Implementacia projektu prebieha
od oktobra 2022 do septembra 2024.

Zamerom projektu je navrhndt a
podporit vyuzivanie alternativ k vaz-
be z dévodu naduzivania tohto insti-
tdtu. Projekt sa zameriava najma na
poskytnutie sucinnosti pri justicné
organy (vratane sudcov, ale aj inych

aktérov ako prokuratorov, obhajcov
a iné pravnické profesie) v ¢lenskych
statoch EU, najma v tych, ktoré sa
nachadzaju vo vychodnej a strednej
Eurdpe, s cielom posilnit spolupracu
tychto autorit v otazkach suvisiacich
s institutom vazby. Cielom ¢innos-
ti, ktoré sa budu vykonavat v ramci
projektu, je ulahcit budovanie spo-
locného pristupu, a to prave identifi-
kovanim najucinnejsich postupoch,
pracovnych metéd a vytvorenim
vzajomnej dévery medzi partnersky-
mi krajinami. Hlavné vystupy projek-
tu budu pozostavat zo zberu dat na
vnutrostatnej drovni, pripravy prak-
tickej prirucky, stru¢ného prehladu
politik, ako aj vnutrostatnych work-
shopov a medzinarodnych semina-
rov.
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Podpora rodovej rovnosti a suladu pracovného a sukromného
Zivota na Slovensku financovaného z financnych prostriedkov
z Norskeho financného mechanizmu 2014-2021 a statneho
rozpoCtu SR, implementované s organizaciou obcianskej
spoloc¢nosti Moznost volby, 0.z.

V roku 2022 bolo realizovanych 6 verejnych konzultacii s réznymi cielovymi sku-
pinami s cielom majpovania skdsenosti s rodovou a intersekcionalnou diskrimi-
naciou v pracovnopravnych vztahoch. V Banskobystrickom kraji prebehli dve
konzultacie s Romkami a réznymi profesiami z oblasti socidlne prace a rozvoja
obc&ianskej spolo¢nosti, ktoré pracuju s romskou mladezou a romskymi komu-
nitami. Z rozhovorov so zenami vyplynulo, ze najzavaznejsim problémom je sa-
motné prijatie do zamestnania, v tejto oblasti boli identifikované viaceré diskri-
minacné praktiky od priznaného odmietnutia zamestnat Romov po implicitné,
a tym aj tazko identifikovatelné praktiky (napr. odmietnutie po uvedeni mena
alebo osobnom stretnuti). V diskusii o situacii Zzien boli pomenované viaceré
rodovo podmienené prekazky v pristupe k praci.

% Sprava Diskriminacia romskych Zien v pracovnopravnych vztahoch je do-
stupna na webovom sidle Strediska

@ Sprava Diskrimindcia romskych Zien v pracovnopravnych vztahoch - komu-
nitni aktéri je dostupna na webovom sidle Strediska

V Zilinskom, Kosickom a Bratislavskom kraji boli realizované tri konzultacie so
zenami vo veku vyssom ako 50 rokov formou fokusovych skupin. Spolu sa fo-
kusovych skupin zucastnilo 28 zien, ktoré boli v Case realizacie rozhovorov za-
mestnané, pricom prevazovali Standardné pracovné zmluvy na plny Uvazok (22
zien) na dobu urcitu alebo dobu neurcitd. Rozhovory boli Strukturované podla
jednotlivych faz zamestnaneckého vztahu a moznych oblasti diskriminacie (pri-
jimanie do zamestnania, pracovné podmienky, zamestnanecké benefity a ka-
riérny rast, ukoncovanie zamestnania). Fokusové skupiny potvrdili diskriminac-
né praktiky vo vacsine sledovanych podoblasti, s vynimkou zamestnaneckych
benefitov. Z rodového hladiska sa Zeny s pribudajdcim vekom citia ohrozenejsie
Vv porovnani s muzmi (na zéklade hodnotenia zo strany zien). Zaroven sa opako-
vane objavoval pocit absurdnej situacie, do ktorej sa tato generacia patdesiat-
niciek a Sestdesiatniciek dostala, pretoze sa od nich o¢akava zamestnanost, ale
zamestnavatelia o ne zaujem nemaju.

% Sprava Rodova rovnost v pracovnej oblasti podla skusenosti zien vo veku 50+
je dostupna na webovom sidle Strediska



https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Sprava-romske-zeny-1.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Sprava-romske-zeny-1.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Sprava-romske-zeny-1.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Sprava-komunitniakteri_romske-zeny.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Sprava-komunitniakteri_romske-zeny.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Sprava-komunitniakteri_romske-zeny.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Sprava-romske-zeny-1.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Sprava-romske-zeny-1.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Sprava-romske-zeny-1.pdf

Online formou bola zrealizovana jedna konzultacia s transrodovymi osobami
z rbznych regionov Slovenska. NajcastejSie skusenosti s diskriminacnym pristu-
pom sa tykaju predovsetkym prijimacieho procesu, tieto pripady je vSak zaro-
ven najtazsie podloZit dokazmi. K vylUi¢eniu sa tak pripdja aj neistota v tom, ¢o
je skutocnym dévodom neprijatia (Ci je to kvalifikacia, skUsenosti alebo pred-
sudky). Respondenti a respondentky mali viaceré skdsenosti s deklaratornym
prijatim ich transrodovosti, ktoré sa nepremietne do prispdsobenia podmienok
na pracovisku ale naopak, poziadavky na zmenu podmienok sU vnimané ako
obtazujuce a komplikujlce pracovny proces.

% Sprava Diskrimindcia transrodovych oséb v pracovnopravnych vztahoch je
dostupna na webovom sidle Strediska
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https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Sprava-transrodove-osoby.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Sprava-transrodove-osoby.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Sprava-transrodove-osoby.pdf

KOMUNIKACIA

Stredisko pokracovalo aj v roku 2022
v aktivhom pdsobeni na socialnych
sietach a vlastnom blogu (Facebook,
Instagram, LinkedIN, SME) a peri-
odickej realizacii podcastu NoPrave.

Na Facebooku pocas roku 2022 malo
Stredisko dosah na 62 927 ludi, ¢o
predstavuje narast o 15,8 %. Najvacsi
dosah a zaroven najuspesnejsim
prispevkom bol rozhovor s Annou
Polckovou.

V ramci propagacie boli najuspes-
nejsie prispevky k podpore festivalu
Duhovy PRIDE, ako aj vyjadrenie so-
lidarity LGBTI+ komunite po vrazde
na Zamocke;.

Na Instagrame mali prispevky dosah
53 na 6 414 ludi, ¢o predstavuje narast
o 116,2 %. Najuspesnejsi prispevok
sa tykal podpory festivalu Duhovy .

PRIDE.

Pocas roka 2022 mala webstranka
www.snslp.sk navstevnost 14 000
[udi, najcastejSie sa zaujimali o ¢ast
Pravna pomoc (3 400 ludi), nasledo-
val Nas tim (2 800 ludi) a podstranka
Vykonna riaditelka (2 100 ludi).

V roku 2022 Stredisko uverejnilo na
stranke blog.sme.sk/preludskeprava
15 blogov o aktualnych spolo¢en-
skych udalostiach. Najvacsiu cita-
nost mal blog o navrhoch na cbme-
dzovanie pristupu Kk interrupciam,
ktory mal priblizne 3 000 precitani.



https://noprave.podbean.com/e/stvoreni-rovni-v-dostojnosti/
https://noprave.podbean.com/e/stvoreni-rovni-v-dostojnosti/
https://www.facebook.com/Strediskopreludskeprava/photos/pb.100069807821127.-2207520000./1679599529057871/
https://www.facebook.com/Strediskopreludskeprava/photos/pb.100069807821127.-2207520000./1679599529057871/
https://www.facebook.com/Strediskopreludskeprava/photos/pb.100069807821127.-2207520000./1740165139667976/
https://www.facebook.com/Strediskopreludskeprava/photos/pb.100069807821127.-2207520000./1740165139667976/
https://www.instagram.com/p/CgW80Y5qzBe/
https://www.instagram.com/p/CgW80Y5qzBe/
https://www.snslp.sk/nasa-cinnost/pravne-sluzby/pravna-pomoc/
https://www.snslp.sk/o-nas/nas-tim/
https://www.snslp.sk/o-nas/vykonna-riaditelka/
https://blog.sme.sk/preludskeprava
C:\Users\Porubanova\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Outlook\1EH6NCFX\-az-zajdu-navrhy-na-obmedzovanie-pristupu-k-interrupciam
C:\Users\Porubanova\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Outlook\1EH6NCFX\-az-zajdu-navrhy-na-obmedzovanie-pristupu-k-interrupciam

Nasledujuce tabulky zobrazuju:

*  medialne vystupy;,
e zoznam podcastov;

e zoznam tlacovych sprav.

Tabulka ¢. 2: Medialne vystupy za rok 2022

Nazov Popis Datum
Slovensko nespina standardy ‘oz ] . !
f e A Tlacova konferencia k novému usmerneniu Sve-
ibnsggnej dostupnosti inter- tovej zdravotnickej organizacie k interrupcnej sta- | 19.12.2022
(tladova sprava) rostlivosti (Noviny TV Joj, webnoviny.sk, Dennik N)
" - Rozhovor so Silviou Porubanovou o aktualnej
Na rovinu (aktuality.sk) St mE Slevers sy 08.12.2022
Mikulas by nemal Zmienky: interez.sk, startitup.sk, tasr, webnovin 0712.2022
diskriminovat (tlacova sprava) | ta3.com, Pravda, Dennik N, postoj.sk a inf e
Zastavme nasilie na Zenach! Zhromazdenie pri prilezitosti Medzinarodného 25112022
Verejné zhromazdenie dna za odstranenie nasilia na zenach o
Zuzana Pavlickova o diskriminacii pri navrate z
Disrupter (refresher.sk) materskej alebo rodi¢ovskej dovolenky a sulade 19.11.2022
pracovného a sikromného zivota
. . Silvia Porubanova a Jakub Popik v podcaste o
L'udskost (podcasty.sme.sk) ludskych pravach a demokracii 17.11.2022
Konferencia NP Rodova : P - o .
rovnost na pracovisku mlsrt?jls?ga Novodomcova ako Uc¢astni¢ka panelovej 10112022
(youtube)
o O vplyve socidlnych sieti na psychiku a komu-
Raniajky (I23) nikaciu deti rozpraval Tomas Foldes (2022
O diskriminacii na zaklade zdravotného postih-
Kontakty (RTVS) nutia, vplyve na osobny a pracovny Zivot hovoril 09.11.2022
Marian Mesarog
Emma Clanok v lifestylovom magazine nov 2022
Telerano (RTVS) Ekologické platby 03.11.2022
Kontakty (RTVS) gi}lll\\iiaanli?:rubénové o problematike zdielaného 02112022
Verejna politika a ludské prava | Rozhovor so Zuzanou Pavlickovou v podcaste
(druhd cast) (Public Policy o prepojeniach verejnej politiky s dimenziou 31.10.2022
Talks) dodrziavania a ochrany ludskych prav
V politike (TA3) Silvia Porubanova o si¢asnom diani 30.10.2022
Diskriminacia pacientov s : : :
diagnostikovanou psoriazou Zmienky - teraz.sk, aopp.sk, lekari.sk, plnielanu.sk 27.10.2022
Tragédia sa moZe stat pre
Slovensko bodom zlomu k Rozhovor so Silviou Porubanovou 2710.2022
lepSiemu.p (plus7dni.pluska.sk
Reflex (Tv Markiza) Vyjadrenie k pravam LGBTI+ ludi 26.10.2022
Reportéri (RTVS) Nenavistné prejavy u tinedzerov 24.10.2022
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http://moznostvolby.sk/nove-usmernenie-svetovej-zdravotnickej-organizacie-k-interrupcnej-starostlivosti-slovensko-tieto-standardy-nesplna/
https://www.webnoviny.sk/vzdravotnictve/slovensko-patri-medzi-najhorsie-krajiny-v-poskytovani-interrupcii-v-europe-who-odporuca-konecne-odstranit-prekazky/
https://dennikn.sk/minuta/3172013
https://www.aktuality.sk/clanok/FxRnQrY/na-rovinu-so-sociologickou-porubanovou-bude-horsie-pytajte-si-vyssi-plat/
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/TS-Mikulas-by-nemal-nediskriminovat.pdf
https://www.interez.sk/cigani-kde-ste-ukazte-sa-mikulas-v-poprade-krical-na-romske-deti-a-vravel-ze-im-nic-neda-video-preveruje-policia/
https://www.startitup.sk/policia-reaguje-na-nechutny-incident-popradsky-mikulas-vo-videu-krical-deti-nazval-ciganmi/
https://www.tasr.sk/tasr-clanok/TASR:2022120700000259
https://www.webnoviny.sk/nedostanete-absolutne-nic-krical-mikulas-na-romske-deti-v-matejovciach-video/
https://www.ta3.com/clanok/253406/rasisticky-mikulas-z-popradu-policia-preveruje-video-v-ktorom-mestsky-poslanec-uraza-deti-a-ich-rodicov
https://spravy.pravda.sk/regiony/clanok/649647-nervozny-mikulas-v-poprade-krical-na-romske-deti-kradli-nam-sladkosti-brani-sa/
https://dennikn.sk/3144023/daniel-kohani-je-mikulas-aj-sedemkrat-denne-ked-chodim-raz-rocne-nemozem-deti-sklamat/?ref=list
https://www.postoj.sk/119987/policia-preveruje-video-putujuceho-mikulasa-v-poprade-mal-kricat-na-romske-deti
https://www.facebook.com/events/844960880162720?active_tab=about
https://disrupter.refresher.sk/121833-Tri-roky-s-dietatom-Stereotyp-dlhej-materskej-sa-na-Slovensku-ruca-kolko-byt-doma-a-ako-sa-uspesne-vratit-do-prace
https://podcasty.sme.sk/c/23071587/odstranit-totalitu-nestaci-demokracia-je-viac-roboty-ako-sme-si-mysleli.html
https://www.youtube.com/watch?v=TsQYEt65bww
https://www.ta3.com/relacia/26300/socialne-siete-nie-su-realita-mozu-negativne-vplyvat-na-psychiku
https://www.rtvs.sk/radio/archiv/11380/1925875
https://tvnoviny.sk/videa/90-telerano/101185-3-11-2022
https://www.rtvs.sk/radio/archiv/11380
https://open.spotify.com/episode/65JQAfgLW4O8neQMnRsf5m
https://open.spotify.com/episode/65JQAfgLW4O8neQMnRsf5m
https://www.ta3.com/relacia/26167/politicka-jesen-na-slovensku-preco-sme-taki
https://www.teraz.sk/zdravie/diskriminacia-a-stigmatizacia-ochoren/670228-clanok.html
https://aopp.sk/clanky/clanky/o-diskriminacii-na-zaklade-ochorenia-sa-hovori-malo-niektori-pacienti-maju-zo-svojho-ochorenia-dozivotnu-stigmu
https://www.lekari.sk/denna-sprava/Zdravie-Diskriminacia-a-stigmatizacia-ochoreni-je-stale-spolocenskym-tabu-54608.html
https://plnielanu.zoznam.sk/ludia-trpiaci-psoriazou-diskriminacia/
https://plus7dni.pluska.sk/rozhovory/sociologicka-vrazde-teplarni-tragedia-moze-stat-pre-slovensko-bodom-zlomu-lepsiemu
https://tvnoviny.sk/videa/68-reflex/99571-26-10-2022
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Nazov Popis Datum
Televizne noviny (Tv Markiza) Narast chudoby v désledku energetickej krizy a 24102022
(zaciatok od 38:00) inflacie e
Telerano (Tv Markiza) Silvia Porubanova o mladych ludoch a extrémizme 24102022
(zaciatok od 00:06:00) a radikalizacii v spolo¢nosti T
Radio Slovensko (RTVS) Prava LGBTI komunity u nas 19.10.2022
: Zuzana Pavli¢kova o pravach LGBTI+ udi (v
Slovakia Today (RTVS) anglickom jazyku) 19.10.2022
é;%%i\?;\flﬁg\?;)u bonusu Zmienky: feministky.sk
tiacova sprava,
pravda.sk Nech ¢iny z ludskosti prebiju (zlo)Ciny z nenavisti 17.10.2022
- K vyjadreniam premiéra Eduarda Hegera o krize v
Reportéri (RTVS) slovenskej ekonomike 17.10.2022
. s . . Rozhovor so Zuzanou Pavlickovou v podcaste
Eﬁ&%ﬁfﬁ;!g'k_ﬁaﬂ;“ke PEvE | g prepojeniach verejnej politiky s dimenziou 16.10.2022
_ dodrziavania a ochrany ludskych prav
Ezgg?fégﬁdk%urﬂiwﬁenenéViS' cas.sk, webnoviny.sk, refresher.sk, akcnezeny.sk, 14102022
(medialne zmienky) bluska, a ini o
Pocl’]gd za odsudenie nenavis-
Fz;/ggttg%g 1586?55)"[9 Prihovor Silvie Porubanovej 1102022
S [2 3 ¥ . . P P v . U U
(ii?:i?aic?k gac]/o%\é)s Vyjadrenie k nasilnému ¢inu vo¢i LGBTI+ ludom 14.10.2022
4 T Vyjadrenia k nasilnému ¢inu voci LGBTI+ ludom
Utok na LGBTI+ ludi (Spravy RTVS, Hlavné spravy Ta3, Studio TA3) 5102022
PRI Diskusia o stave dovery vo vedu, ktorej sa
&kgga}gﬁ%ﬂﬁlg\;r vo vedu zUc¢astnila aj Silvia Porubanova (videozaznam, 30.09.2022
Noc vyskumnikov ¢lanok)
Kontakty (Radio Slovensko) Egﬁfgﬁlgav"cmva vrozhovore o pravach LGBTI+ | 15 595027
Sexudlne obtazovanie sa ma
riadit dojmom obete, nie agre- | Andrea Malindkova v blogu pre sme.sk 26.08.2022
sora (blog.sme.sk)
Dal&i Miloslavov? (blog.sme.sk) | Michal Horvath v blogu pre sme.sk 17.08.2022
) V roku 2024 budeme volit po novom (k vysSiemu
Spravy RTVS (RTVS) zastUpeniu Zien) 14.08.2022
Noviny TV Joj (zaiatok od 23:25) | Kritika rozhodnutia Maro$a Zilinku 10.08.2022
e . . Zmienky: refresher.sk, ta3.com, hnoline.sk, cas.sk,
S%ﬁ%'&?gg&g gerrwézi/\g)stne topky.sk, webnoviny.sk, ereport.sk, predemokraciu. | 10.08.2022
tlacova sprava
sk
K medializovanému pri-
padu pani Lednarovej (tlacova | Zmienky: noviny.plus.sk, cas.sk 01.08.2022
sprava)
Mama v rovnovahe: Je naivné . . .
si mysliet, ze materstvo nema Zuzana Pavlickova v rozhovore o tom, ako sa da 27072022

vplyv na kariéru (akcnezeny.sk)

dosiahnut sulad pracovného a rodinného zivota



https://tvnoviny.sk/videa/91-televizne-noviny/99328-24-10-2022
https://tvnoviny.sk/videa/90-telerano/99313-24-10-2022
https://slovensko.rtvs.sk/clanky/spolocnost/306221/prava-lgbti-komunity-u-nas
https://www.rtvs.sk/radio/archiv/1487/1911150
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/TS_rodicovsky-bonus.pdf
https://feministky.sk/nev%C4%8Fa%C4%8Dn%C3%ADk-krajniaklen-aby-na%C5%A1e-deti-v%C4%8Fa%C4%8Dn%C3%A9-boli/
https://nazory.pravda.sk/analyzy-a-postrehy/clanok/643856-nech-ciny-z-ludskosti-prebiju-zlo-ciny-z-nenavisti/
https://open.spotify.com/episode/65JQAfgLW4O8neQMnRsf5m
https://www.cas.sk/clanok/2727827/namestie-snp-v-bratislave-dnes-bude-duhove-ludia-si-uctia-pamiatku-juraja-27-a-matusa-23/
https://www.webnoviny.sk/bratislavcania-si-v-piatok-uctia-obete-masakry-spred-baru-teplaren-pocas-spomienkovej-akcie-vystupia-viacere-osobonosti/
https://refresher.sk/123232-ZAZNAM-Caputova-a-Vallo-sa-ospravedlnili-duhovej-komunite-a-vyzvali-na-boj-proti-nenavisti-Na-pochod-prisli-tisicky-ucastnikov
https://akcnezeny.sk/aktivistky-poliali-van-goghove-slnecnice-paradajkovou-polievkou-pozaduju-zastavenie-tazby-ropy-a-plynu-video/
https://www1.pluska.sk/video/pochod-proti-nenavisti-voci-lgbti-komunite-je-plnom-prude
https://www.facebook.com/100064575348660/videos/848925966519889
https://www.facebook.com/100064575348660/videos/848925966519889
https://www.facebook.com/100064575348660/videos/848925966519889
https://www.ta3.com/relacia/25987/hlavne-spravy-zo-14-oktobra
https://www.ta3.com/relacia/25982/streba-v-bratislave-bola-vyvrcholenim-nenavisti-ako-sa-zije-lgbti-komunite-na-slovensku
https://fb.watch/g3zwWfPRLt/
https://fb.watch/g3zQUuAubm/
https://euractiv.sk/section/ekonomika-a-euro/news/slovenska-veda-potrebuje-vyhrat-majstrovstva-sveta-okresna-liga-jej-nemoze-stacit/
https://www.rtvs.sk/radio/archiv/11380/1886075
https://blog.sme.sk/preludskeprava/nezaradene/sexualne-obtazovanie-sa-ma-riadit-dojmom-obete-nie-agresora
https://blog.sme.sk/preludskeprava/spolocnost/dalsi-miloslavov
https://videoportal.joj.sk/noviny/epizoda/101862-noviny-tv-joj
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/TS_neligitimizujme-nenavistne-hnutia.pdf
https://refresher.sk/119560-Stredisko-pre-ludske-prava-Generalna-prokuratura-nepodanim-navrhu-na-rozpustenie-LSNS-legitimizuje-nenavistne-ideologie
https://www.ta3.com/clanok/243191/generalna-prokuratura-legitimizuje-nenavistne-ideologie-tvrdi-slovenske-narodne-stredisko-pre-ludske-prava
https://hnonline.sk/slovensko/96034936-stredisko-pre-ludske-prava-nesuhlasi-so-zilinkovym-rozhodnutim-nepodat-navrh-na-rozpustenie-lsns
https://www.cas.sk/clanok/2706689/slovenske-narodne-stredisko-pre-ludske-prava-so-stanoviskom-zilinku-zasadne-nesuhlasi-tvrdy-odkaz/
https://www.topky.sk/cl/10/2360947/Nepodanie-navrhu-na-rozpustenie-LSNS-legitimizuje-nenavistne-ideologie--tvrdi-stredisko-pre-ludske-prava
https://www.webnoviny.sk/zilinka-hazarduje-s-ludskymi-pravami-a-legitimizuje-sirenie-nenavisti-na-generalneho-prokuratora-sa-kritika-vali-z-kazdej-strany/
https://ereport.sk/do-zilinku-sa-pustili-ludia-od-ludskych-prav-s-kotlebovcami-sa-vraj-myli/
https://www.predemokraciu.sk/2022/08/16/obciansky-sektor-vyzyva-premiera-hegera-na-odmietnutie-spoluprace-s-extremistami/
https://www.predemokraciu.sk/2022/08/16/obciansky-sektor-vyzyva-premiera-hegera-na-odmietnutie-spoluprace-s-extremistami/
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Tlacova-sprava_Lednarova_ZSSK.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Tlacova-sprava_Lednarova_ZSSK.pdf
https://plus.noviny.sk/698422-viete-si-predstavit-ziadat-o-povolenie-cestovat-vlakom-pre-ludi-s-tzp-je-nedostojne-cestovanie-beznou-realitou
https://www.cas.sk/clanok/2704079/bude-sa-to-dalej-riesit-pripad-vozickarky-ktora-zazila-pocas-cestovania-vlakom-horor-je-neakceptovatelny/
https://akcnemamy.akcnezeny.sk/2022/07/27/mama-v-rovnovahe-zje-naivne-si-mysliet-ze-materstvo-nema-vplyv-na-karieru/

Nazov

Popis

Datum

Hlavné spravy

K situacii neobsadenej pozicie verejného ochran-

(TA3) (zaciatok od 20:15) cu prav 202072
Ucast timu Strediska na Didhovom Pride, prihovor
pravdask (zaciatok od 32:00) 202022
Vzenskom rode (podcasy) | Diskusia s odborniekamina tému Svadobnysen. | 55 47502,
. . Slovakom v Rakusku zrovhopravnili davky —
Hlavné spravy (TA3) % b g opravniil aal
e : = 07.

(zadiatok od 05:45) (r;;\)/(r)]ﬁc(%ik znevyhodnovaniu migrujdcich pra 21.07.2022
pravda.sk Za vsetky rodiny 18.07.2022
Karty na stol Sldzia témy LGBTI+ a interrupcie na zbyto¢nu 12.07.2022
plus7dni.pluska.sk) polarizaciu spolo¢nosti? —
Noviny (Tv.JOJ) A P . .

(zadiatok od: 0:11:35) Zaujem pomahat Ukrajine klesa 09.06.2022
K veci: Platy ucitelov vs. vyssie Rozhovor so Silviou Porubanovou k sucasnej 07.06.2022
dane (RTVS) situéacii a jej vplyve na buducu generaciu ucitelov e
Televizne Noviny (Tv Markiza) ] g

(zadiatok od: 0:40:00) Vyjadrenie do ankety 05.06.2022
Matovicov boj za tradi¢nu

rodinu nemusi zvysit Rodi¢ovstvo ako osobna volba - rozhovor so Sil- 01.06.2022
pbérodnost. Len peniaze viou Porubanovou e
nestacia (sme.sk)

Festival FemFest Diskusia Postavenie Zien v regionalnej politike 25.05.2022
Televizne Noviny (Tv Markiza) Romske komunity a fenomén zvysenia poérodnosti 24.05.2022
(zacCiatok od: 0:34:00) u tinedzeriek e
Kam az zajdu navrhy na

obmedzovanie pristupu k o .

interrupciam? Zuzana Pavlickova v blogu pre sme.sk 21.05.2022
(blog.sme.sk)

Pravnicka: Ak vysoké Skoly

sexuélne obtazovanie ig- .

norujt, mozu porusovat zakon Rozhovor s Miroslavou Novodomcovou 12.05.2022
(sme.sk)

Nikdy viac? (blog.sme.sk) Sf;g;j;ge;?lcovcmova a Radka Vicenova v blogu 10.05.2022

Prezentdcia predstavitelov organov ¢innych v

Pluska.sk tresthnom konani na internete QREA02
Spravodlivost pre obete sex-

ualneho obtazovania (blog. Veronika Michel¢ikova v blogu pre sme.sk 29.04.2022
sme.sk)

Televizne Noviny (Tv Markiza) < . . . .

(zaciatok od: 0:33:50) Dusevné zdravie starsich oséb 26.04.2022

P ; P Preferencné otrasy — reakcie na obvinenia

Televizne Noviny (Tv Markiza) e = A A _

(zaciatok od: 0:04:25) kea%/\é?elych ¢lenov vlddy a vplyv na politické prefer: 25.04.2022
Preco tak velmi zalezi na tom,

ako reportujeme o sexudlnom | Radka Vicenova v blogu pre sme.sk 21.04.2022

obtaZovani? (blog.sme.sk)
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https://www.ta3.com/relacia/25105/hlavne-spravy-z-26-jula
https://spravy.pravda.sk/domace/clanok/634681-zahranicni-diplomati-komentuju-pride-ctime-si-vytrvalost-v-boji-za-autenticky-zivot/?utm_source=pravda&utm_medium=hp-box&utm_campaign=shp_9clanok_box
https://www.youtube.com/watch?v=HCB0dyY9eKg
https://vzenskomrode.podbean.com/e/v-zenskom-rode-nazivo-svadobny-sen-manzelska-realita-zaznam-diskusie/
https://www.ta3.com/relacia/25068/hlavne-spravy-z-21-jula
https://www.snslp.sk/aktuality/rakuska-pravna-uprava-poskytovania-pridavkov-na-deti-bola-diskriminacna/
https://nazory.pravda.sk/analyzy-a-postrehy/clanok/633969-za-vsetky-rodiny/
https://plus7dni.pluska.sk/domov/ako-skonci-konflikt-medzi-matovicom-sulikom-predpoved-znamej-sociologicky-prekvapi?itm_brand=plus7&itm_template=listing&itm_modul=articles-rubric-list&itm_position=9
https://videoportal.joj.sk/noviny/epizoda/100228-noviny-tv-joj
https://slovensko.rtvs.sk/rubriky/k-veci/294259/k-veci-platy-ucitelov-vs-vyssie-dane
https://videoarchiv.markiza.sk/video/televizne-noviny/epizoda/78832-5-6-2022
https://videoarchiv.markiza.sk/video/televizne-noviny/epizoda/77182-24-5-2022
https://domov.sme.sk/c/22925029/matovicov-boj-za-tradicnu-rodinu-nemusi-zvysit-porodnost-len-peniaze-nestacia.html
https://www.mymamy.sk/festival-femfest-ponukol-podnetnu-diskusiu-filmy-a-koncert/
https://videoarchiv.markiza.sk/video/televizne-noviny/epizoda/77182-24-5-2022
https://blog.sme.sk/preludskeprava/nezaradene/kam-az-zajdu-navrhy-na-obmedzovanie-pristupu-k-interrupciamv
https://domov.sme.sk/c/22895205/pravnicka-ak-vysoke-skoly-sexualne-obtazovanie-ignoruju-mozu-porusovat-zakon.html
https://blog.sme.sk/preludskeprava/nezaradene/nikdy-viac
https://plus7dni.pluska.sk/kauzy/prestrelili-nadacii-zastavme-korupciu-naka-sviniach?itm_modul=plus7_topbox&itm_brand=plus7&itm_template=hp&itm_position=4
https://blog.sme.sk/preludskeprava/nezaradene/spravodlivost-pre-obete-sexualneho-obtazovania
https://blog.sme.sk/preludskeprava/nezaradene/spravodlivost-pre-obete-sexualneho-obtazovania
https://videoarchiv.markiza.sk/video/televizne-noviny/epizoda/75058-25-4-2022
https://videoarchiv.markiza.sk/video/televizne-noviny/epizoda/75058-25-4-2022
https://blog.sme.sk/preludskeprava/nezaradene/preco-tak-velmi-zalezi-na-tom-ako-reportujeme-o-sexualnom-obtazovani
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Nazov Popis Datum

Tv noviny online (Tv Markiza) Reakcie na uvolnenie opatreni 21.04.2022

Televizne Noviny (Tv Markiza) - - " L

(zadiatok od: 0:24:30) Solidarita voci Ukrajincom a Ukrajinkdm 17.04.2022

Televizne Noviny (Tv_Markiza) Vnimanie velkono¢nych sviatkov tradi¢ne aj 16.04.2022

(zaciatok od: 0:28:00) netradi¢ne o

Monitoring sexualneho ) ) ) )

9bt§zovan|a a nasilia na Zmlenky: startitup.sk, dennikn.sk, Newsfilter Den- 12.04.2022

Zenach nik N

(tlacova spréava)

Deklaruje Slovenska republika

zaujem dosiahnut skutocne . .

inkiuzivny vzdelavaci systém? Zuzana Pavlickova v blogu pre sme.sk 12.04.2022

(blog.sme.sk)

Doslova (tv.hnonline.sk) Radka Vicenova o odsudeni Maridna Kotlebu 11.04.2022

Telerano (TV_Markiza) o ) 0 e .

(zaciatok od 5815) K vnimaniu Velkonocnych sviatkov 11.04.2022

Spravy RTVS (RTVS) K otazke nosenia rusok 08.04.2022

. . Dopad pandémie ochorenia COVID-19 na eko-

Hospodarske noviny nomiku, socialny a rodinny zivot Orie A0

Fle e i)l @ szl Anna Mariassyova v blogu pre sme.sk 06.04.2022

na Zzenach? (blog.sme.sk) ’ D

V politike (TA3) . L

(zaGiatok od 31:30) Eduard Heger je rok premiérom 02.04.2022

Rozhovory v &tadiu (RTVS) ig\élzjl?/%r:éatgova o tom, ako sa dari politickam u 01.04.2022

Hlavné spravy (TA3) . s

(zaciatok od 14:40) Eduard Heger je rok premiérom 01.04.2022
. . . Silvia Porubanova s dekanom PF UMB v Banskej

Bravne piatky online Bystrici v odbornej diskusii OB 2072

Prec¢o ozbrojeny uUtok na Ukra-

jinu zo strany Ruskej federacie i <

nie je vecou Nazoru? Bogdana Micov¢inova v blogu pre sme.sk 29.03.2022

(blog.sme.sk)

Klub 24 (RTVS 24) Solidarita s Ukrajinou a jej obyvatelmi 26.03.2022

TV Bratislava Vplyv pandémie a vojny na nasu psychiku 09.03.2022

Hlavné spravy (TA3) . U .

(zaGiatok od 24:00) Medzinarodny den zien kedysi a dnes 08.03.2022

Novy &as E?lg:lsatgﬁleosstécasnostl nesmie vystriedat 06.03.2022

Hospodarske novin Nenavistné prejavy v suvislosti s vojnovym kon- 05.03.2022

Hospodarske noviny fliktom

Televizne Noviny (Tv Markiza) . . S . .

(zaciatok od: 0:48:00) Vyjadrenie ku komunikacii prezidenta Putina 03.03.2022

e Silvia Porubanova o vplyve vojny na psychiku 01.03.2022

Slovakov



https://tvnoviny.sk/koronavirus/clanok/164196-od-dnes-bez-respiratorov-a-rusok-vacsina-opytanych-ludi-ho-vsak-chce-este-nosit
https://videoarchiv.markiza.sk/video/televizne-noviny/epizoda/74425-17-4-2022
https://videoarchiv.markiza.sk/video/televizne-noviny/epizoda/74392-16-4-2022
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/TS-Pri-zobrazovani-nasilia-na-zenach-a-sexualneho-obtazovania-v-mediach-sa-zabuda-na-obete.pdf
https://www.startitup.sk/media-o-muzskych-obetiach-sexualneho-nasilia-mlcia/
https://dennikn.sk/2811371/vyskumnicka-valkovicova-pre-vysoke-skoly-je-neraz-dolezitejsi-dobry-imidz-nez-utrpenie-mladych-ludi/
https://dennikn.sk/2828606/mediabrifing-ukrajinci-ziadaju-facebook-a-instagram-aby-neodstranovali-dokazy-ruskych-zlocinov/
https://dennikn.sk/2828606/mediabrifing-ukrajinci-ziadaju-facebook-a-instagram-aby-neodstranovali-dokazy-ruskych-zlocinov/
https://blog.sme.sk/preludskeprava/nezaradene/deklaruje-slovenska-republika-zaujem-dosiahnut-skutocne-inkluzivny-vzdelavaci-system
https://tv.hnonline.sk/relacie/doslova/epizoda/1385-politologicka-vicenova-volici-mariana-kotlebu-odsudenie-vnimaju-ako-prenasledovanie-opozicie-policajnym-statom
https://videoarchiv.markiza.sk/video/telerano/epizoda/74011-11-4-2022
https://slovensko.hnonline.sk/25395317-dozvuky-pandemie-rozvodovost-vlani-klesla-rozbeh-vsak-hlasia-sobase
https://blog.sme.sk/preludskeprava/spolocnost/ako-media-informuju-o-nasili-na-zenach
https://www.ta3.com/relacia/23810/hlavne-spravy-z-1-aprila
https://www.ta3.com/relacia/23824/koalicia-po-dvoch-rokoch-a-jej-vyzvy-prekoname-zavislost-od-ruska-bilancovanie-dvoch-rokov-vlady
https://www.ta3.com/relacia/23810/hlavne-spravy-z-1-aprila
https://www.youtube.com/watch?v=3c3PZqV-l-Q
https://blog.sme.sk/preludskeprava/nezaradene/preco-ozbrojeny-utok-na-ukrajinu-zo-strany-ruskej-federacie-nie-je-vecou-nazoru
https://www.tvba.sk/relacie/beseda-o-/vplyv-pandemie-a-vojny-na-nasu-psychiku/
https://www.ta3.com/relacia/21345/hlavne-spravy-z-2-augusta
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/novycas_solidarita.pdf
https://finweb.hnonline.sk/ekonomika/23078245-ruske-obchody-v-bratislave-sa-po-zacati-invazie-premenovali-majitelka-nemala-inu-moznost
https://videoarchiv.markiza.sk/video/televizne-noviny/epizoda/66652-3-3-2022
https://www.startitup.sk/agresia-skepsa-nasilie-horsie-ako-pri-covide-sociologicka-opisala-vplyv-vojny-na-psychiku-slovakov/

Nazov Popis Datum

Televizne Noviny (Tv Markiza) Ucta k tatnej viajke 27.02.2022

Vyrocie vrazdy Jana Kuciaka a P . . . .

Martiny Kudnirovej (TA3) Ako tato udalost ovplyvnila spolo¢nost 21.02.2022
Spolu s dalsimi institdciami a organizaciami

; ol sme sa pridali k vyzve primatora hlavného mesta

Bratislava bez nenavisti Matuga Valla (RTVS - zaciatok od 18:40, Spravy Zlezaoe
RTVS, Startitup.sk, a inf)

Ochr@na prg’v zdr::avot,ne ppsti— 17022022

hnutych oséb (tlacova sprava)

Ranné spravy (RTVS) Andrea Malindkova o spoésoboch ako sa zachovat, 17.02.2022

(zaciatok od 32:50) ak mate skusenost so sexualnym obtaZzovanim o

- Kauza Unos: boj o ¢as — pripad zavledenia syna

IResfpreriie (RIS prezidenta Michala Kovaca do cudziny (02207272

Pravo na pokojné

zhromazdovanie nie je v

demokratickej spolo¢nosti Bogdana Micov¢inova v blogu pre sme.sk 10.02.2022

bezhrani¢né

(blog.sme.sk)

Telerano (Televizia Markiza) . - . . o . .

(zagiatok od 14:50) Silvia Porubanova o aktudlnom diani v spolo¢nosti | 10.02.2022
Nedostatoc¢na pravna Uprava pri poskytovani

Reportéri (RTVS) sluzby asistenc¢ného psa pre ludi so zdravotnym 07.02.2022
znevyhodnenim
Komentar k militantnym vyjadreniam na webe

Pluska sk predajcu detskych hraciek OslozA022

P ’ p Vyjadrenie k marginalizovanym romskym ko-

Telgylzne Nowr?y (IvMarkiza) munitam v sudvislosti s cerpanim financii z Planu 04.02.2022

(zaciatok od 22:30) obnovy

Ako sa Slovensko nevyrovnalo

so svojou histériou Lucia Gandzalova v blogu pre sme.sk 02.02.2022

(blog.sme.sk)

NemozZnost ockovania neplno-

letych tinedzerov (tlacova 01.02.2022

sprava

Nech smrt Agnieszky nie je

Jlen” daldou spravou z Polska Zuzana Pavlickova v blogu pre sme.sk 28.01.2022

(blog.sme.sk)

(Ne)primeranost protipan- S . . . o .

demickych vyhlagok UVZ E%gtillan?el\;rlﬁg\gcgnova a Veronika Michel¢ikova v 26.01.2022

(blog.sme.sk) gup '

L'udské prava v Case pandémie g - p

(blog.sme.sk) Bogdana Micov¢inova v blogu pre sme.sk 24.01.2022

n . . L Diskusia o tom, kam sa podela kultdrna komu-
4. bratislavska kaviaren nikacia a ako sa da dostat von z polarizovanej 20.01.2022

(Facebook)

spolo¢nosti.
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https://videoarchiv.markiza.sk/video/televizne-noviny/epizoda/59569-4-2-2022
https://www.ta3.com/relacia/23325/vrazda-kuciaka-a-jeho-snubenice-otriasla-slovenskom-ako-ovplyvnila-spolocnost
https://www.startitup.sk/matus-vallo-prisiel-s-naliehavou-vyzvou-nenavistne-prejavy-na-internete-sa-menia-na-fyzicke-utoky-musi-to-prestat/
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/TS-Ochrana-prav-zdravotne-postihnutych-osob.pdf
https://blog.sme.sk/preludskeprava/nezaradene/pravo-na-pokojne-zhromazdovanie-nie-je-v-demokratickej-spolocnosti-bezhranicne
https://videoarchiv.markiza.sk/video/telerano/epizoda/61228-10-2-2022
https://www1.pluska.sk/spravy/z-domova/rozzureni-politici-poriadne-nalozili-vedeniu-znamej-predajne-netahajte-deti-konspiracii/2
https://videoarchiv.markiza.sk/video/televizne-noviny/epizoda/59569-4-2-2022
https://blog.sme.sk/preludskeprava/nezaradene/ako-sa-slovensko-nevyrovnalo-so-svojou-historiou
http://www.snslp.sk/wp-content/uploads/TS-ockovanie-deti.pdf
http://www.snslp.sk/wp-content/uploads/TS-ockovanie-deti.pdf
https://blog.sme.sk/preludskeprava/spolocnost/nech-smrt-agnieszky-nie-je-len-dalsou-spravou-z-polska
https://blog.sme.sk/preludskeprava/nezaradene/ne-primeranost-protipandemickych-vyhlasok-uvz
https://blog.sme.sk/preludskeprava/spolocnost/ludske-prava-v-case-pandemie
https://www.facebook.com/nososf/videos/689176339113990/
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Tabulka ¢. 3: Zoznam podcastov za rok 2022

Nazov Hostia Datum
Zi a nechaj zit pluralitne Pavol Hardos 13.11.2022
(Ne)Viera po slovensk Martin Kovac 23.10.2022
Pozitivha akcia JZaLJr?sT:vFgl'\g/l;é;a\éz rl?/(ljicohlgﬁfvgﬂudroﬁové, 17.10.2022
Byvanie si netreba zasldzit l’\\‘/lilrc]QaBeeI%(L)J\jlajazyova, Al vadhne, 21.09.2022
Rodina je tam, kde sa citim dobre Alena Srnéikova 07.08.2022
Tradi¢né hodnoty Lenka Martin¢okova 01.08.2022
Za vsetky rodiny Zlatica Maarova 27.07.2022
Stvoreni rovni v déstojnosti Anna Polckova 18.07.2022
ReSpekt je zaklad Zuzana Bendikova a Radka Miksik 11.07.2022
Sededison ﬁfjﬂgg%s”éde ztoho.kam | pagia Vicenova 03.07.2022
Branit demokraciu je povinnost. Full stop | Grigorij MeseZnikov 26.06.2022
Historia sa neopakuje Jakub Drabik 17.06.2022
Sme hrdymi partnermi RomaSpirit Magdaléna Rothova 13.06.2022
Buducnost Eurépy pre vSetkych Marco Németh 28.05.2022
Ako piseme o nasili a sexudlnom Veronika Valkoyiéové, Miq Zgrekové,

R Ra}dka Vicenova, Anna Marlassyova, 13.04.2022
e Miroslava Novodomcova

Kazdy dert by mal byt MDR Vladimir Horvath 08.04.2022
Biela Vrana Lenka Tichakova 17.01.2022
Lisova ulica vo Varine je hanbou Sloven- Andrea Erdésova, Ladislav Zamboj 07.01.2022

ska

Fotka z nahrdvania podcastu Ako piseme o nasili a sexualnom obtazovani:



https://noprave.podbean.com/e/zi-a-nechaj-zit-pluralitne/
https://noprave.podbean.com/e/neviera-po-slovensky/
https://noprave.podbean.com/e/pozitivna-akcia/
https://noprave.podbean.com/e/byvanie-si-netreba-zasluzit/
https://noprave.podbean.com/e/rodina-je-tam-kde-sa-citim-dobre/
https://noprave.podbean.com/e/tradicne-hodnoty/
https://noprave.podbean.com/e/za-vsetky-rodiny/
https://noprave.podbean.com/e/stvoreni-rovni-v-dostojnosti/
https://noprave.podbean.com/e/respekt-je-zaklad/
https://noprave.podbean.com/e/je-tazke-sa-zbavit-frustracie-z-toho-kam-sa-nasa-krajina-ubera/
https://noprave.podbean.com/e/je-tazke-sa-zbavit-frustracie-z-toho-kam-sa-nasa-krajina-ubera/
https://noprave.podbean.com/e/branit-demokraciu-je-povinnost-full-stop/
https://noprave.podbean.com/e/historia-sa-neopakuje/
https://noprave.podbean.com/e/sme-hrdymi-partnermi-romaspirit/
https://noprave.podbean.com/e/buducnost-europy-pre-vsetkych/
https://noprave.podbean.com/e/ako-piseme-o-nasili-a-sexualnom-obtazovani/
https://noprave.podbean.com/e/ako-piseme-o-nasili-a-sexualnom-obtazovani/
https://noprave.podbean.com/e/kazdy-den-by-mal-byt-mdr/
https://noprave.podbean.com/e/biela-vrana/
https://noprave.podbean.com/e/tisova-ulica-vo-varine-je-hanbou-slovenska/
https://noprave.podbean.com/e/tisova-ulica-vo-varine-je-hanbou-slovenska/

Tabulka ¢. 4: Zoznam tlacovych sprav za rok 2022

Nazov Hostia Datum
1. | Mikulas by nemal diskriminovat (pdf, 134 KB) 0712.2022
2. Narodna rada Slovenskej republiky rodi¢ovskym bonusom schvaluje diskrim- 1970.2022
inaciu (pdf, 110 KB
Nelegitimizujme nenavistné hnutia (pdf, 109 KB) 10.08.2022
4. | Kmedializovanému pripadu pani Lednarovej (pdf, 151 KB) 01.08.2022
Pri zobrazovani nasilia na zenach a sexualneho obtazovania v médiach sa zabuda
5 na obete (pdf, 303 KB) %2022
6. | Ochrana prav zdravotne postihnutych oséb (pdf, 105 KB) 17.02.2022
7. | Ockovanie deti posilhovacou davkou (pdf, 274 KB) 01.02.2022
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https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/TS-Mikulas-by-nemal-nediskriminovat.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/TS_rodicovsky-bonus.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/TS_rodicovsky-bonus.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/TS_neligitimizujme-nenavistne-hnutia.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Tlacova-sprava_Lednarova_ZSSK.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/TS-Pri-zobrazovani-nasilia-na-zenach-a-sexualneho-obtazovania-v-mediach-sa-zabuda-na-obete.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/TS-Pri-zobrazovani-nasilia-na-zenach-a-sexualneho-obtazovania-v-mediach-sa-zabuda-na-obete.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/TS-Ochrana-prav-zdravotne-postihnutych-osob.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/TS-ockovanie-deti.pdf
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VYSKUMNA CINNOST

I. Zavazky vyplyvajuce z akénych planov,
koncepcii a medzinarodnej spoluprace

V  rédmci  Ulo-
hy  vyplyvajucej
7z Koncepcie boja
proti radikalizacii
a extrémizmu

Podpora demokratickych

I:noldgéf medzi stredoskolskou do r-o ku 2024’
Stredisko  reali-
zovalo  vyskum

postojov stredo-
Skolakov a stre-
doskolacok. Do dotaznikového zisto-
vania sa zapojilo 523 chlapcov a 551
dievcat z 61 skél, z toho 19 gymnazii
a 42 strednych odbornych skél od
prvého po stvrty ro¢nik zo vsetkych
krajov Slovenska Vzorka bola re-
prezentativna z hladiska pohlavia a
veku Ziactva a tiez z hladiska typu a
velkosti Skoly. Vyskumna sprava bola
zverejnend pod nazvom Podpora
demokratickych hodnét medzi
stredoskolskou mldadeZou: Vyskum

Postoje ziakov a ziaCcok v kontexte prevencie
radikalizacie mladych

postojov Ziakov a Ziacok strednych
Skdél k vybranym aspektom extré-
mizmu. Cielom vyskumnej Studie
bolo zmapovat a analyzovat posto-
je stredosSkolakov a stredoskolacok
k roznym definicnym aspektom ex-
trémizmu (napr. nacionalizmus, xe-
nofdbia, autoritarizmus alebo antie-
litizmus) so Specifickou pozornostou
venovanou pritomnosti  myslienok
xenofdbie v réznych formach a po-
dobach. Tato uloha kladla déraz na
zmapovanie postojov mladeze v té-
mach, ktoré mozu viest k ich dalsej
radikalizacii, na urcenie rizikovych
skupin Ziakov a Ziacok na zaklade
zozbieranych dat a tiez na vytvorenie
poznatkovej bazy pre tvorbu vzde-
lavacich aktivit cielenych na elimi-
naciu takychto postojov a podporu
tolerancie v spolocnosti.

% Sprava z vyskumu je dostupna na webovom sidle Strediska

Monitorovat problematiku obtazovania na pracoviskach
a odstranovanie prejavov diskriminacie, Sikanovania a sexizmu

V pracovno-pravnych vztahoch

V roku 2022 bola spracovana kom-
paracia pravnej Upravy pojmov Si-
kanovanie, obtazovanie, sexizmus
a sexualne obtazovanie v oblasti pra-
covnopravnych vztahov v medzina-
rodnych ludskopravnych dokumen-
toch, smerniciach a odporucaniach
EU a Rady Eurépy a vo vnutrostatne;
legislative. Na zaklade porovnania
pravnej Upravy sa javi ako potrebné
Specifikovanie monitoringu na pre-

javy sexizmu a sexualne obtazovanie.
Rovnako bol spracovany prehlad re-
alizovanych vyskumov a dostupnych
dat pre vyhodnotenie v oblasti sexu-
alneho obtaZovania a prejavov sexiz-
mu s cielom identifikovania bielych
miest, na ktoré by bolo vhodné za-
merat dalsi monitoring. Na zaklade
zisteni z pripravnej fazy bola spraco-
vana interna sprava a navrh vysku-
mu/monitoringu.


https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/podpora-demokratickych-hodnot_postoj-ziakov_web.pdf

https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/podpora-demokratickych-hodnot_postoj-ziakov_web.pdf

https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/riesenie-diskr_zdravotna-starostlivost.pdf

Zvysovanie povedomia vybranych cielovych skupin, vratane
0s0b so zdravotnym postinnutim o pravach a dostojnosti
0s6b so zdravotnym postihnutim, prevencia a odstranovanie
stereotypov a predsudkov voci osobam so zdravotnym

postihnutim

V maji 2022 Stredisko spolupraco-
valo na realizacii online workshopu
Vv ramci projektu zvySovania kom-
petencii sebaobhajoby mladych
[udi s poruchami autistického spek-
tra. Workshop organizovalo o. z
A-centrum/Bez navodu. Ugastnici
a Ucastnicky sa dozvedeli o zaklad-
nych kompetenciach Strediska, o
definicnych znakoch diskriminacie
podla antidiskriminacného zakona
a moznostiach pravnej a inej od-

dobrej praxe

Dostupnost komunitnych
socialnych sluzieb

uréenych pre osoby

so zdravotnym znevyhodnenim

Ako plnenie Ulo-
hy z Ndrodného
programu  roz-
voja  Zivotnych
podmienok oséb
so zdravotnym postihnutim na roky
2021 — 2030 Stredisko spracovalo vy-
skumnu spravu Dostupnost komu-
nitnych socidlnych sluZieb pre ludi
so zdravotnym znevyhodnenim. Jej
cielom bolo zmapovat priestorovu a
finan¢nu dostupnost socidlnych slu-
Zieb pre ludi so zdravotnym znevy-
hodnenim poskytovanych terénnou
a ambulantnou formou. Priestorovu
dostupnost Stredisko skidmalo na
zéklade Uudajov z Centrdlneho re-
gistra  poskytovatelov  socialnych
sluzieb. Zistenia ukazuju, 7e jednot-
livé typy sluzieb sU rozmiestnené
velmi nerovnomerne a v niektorych
regionoch takmer absentuju. Tieto

bornej pomoci Strediska. Ziskané
informacie a zdroje vyuzili Ucastnici
a UcCastnicky pri analyze vybranych
pripadov, ku ktorym pripravovali
podnety, navrhovali mozné podpor-
né dokumenty a iné kroky v ramci
sebaobhajoby. Na zaklade sklsenos-
ti s workshopom bolo v juni realizo-
vaneé stretnutie s A-centrom spolu s
timom vzdelavacich &innosti s cie-
lom nastavenia moznej spolupréace.

Monitorovanie dodrziavania zakladnych
ludskych prav a slobdd o0sbéb so zdravotnym
postihnutim, kvalitativna a kvantitativna analyza
Zamerana na vybrané formy socialnych sluzieb
s cielom identifikovat nedostatky a priklady

nedostatkové oblasti, ako aj regiony
so zvysenou koncentraciou, sa vsak
pri kazdej sluzbe lisia. Pri sledova-
ni financ¢nej dostupnosti prostred-
nictvom zverejnenych cennikov a
VZN sa nepotvrdilo, ze by v mengj
rozvinutych regionoch boli socialne
sluzby viac financne narocné. Pri te-
rénnych opatrovatelskych sluzbach,
ktoré ako jediné bolo moZzné hodno-
tit v priestorovom kontexte, sa uka-
zalo, ze vyska poplatkov je v pripade
verejnych poskytovatelov do znacnej
miere prispésobena vyske priemer-
nej mzdy. Zaroven su ale ceny ne-
verejnych poskytovatelov vsetkych
skdmanych typov socidlnych sluzieb
vyssie ako pri verejnych poskytova-
teloch, ¢o pri nedostatocnej verejnej
sieti predstavuje problém v rovnosti
pristupu k socialnym sluzbam.

% Sprava z vyskumu je dostupna na webovom sidle Strediska
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https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/dostupnost-sluzieb_web.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/dostupnost-sluzieb_web.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/riesenie-diskr_zdravotna-starostlivost.pdf
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Il. Dopady pandémie ochorenia COVID-19

na ludské prava

C*[//O o

Dopady pandémie na vykon
zakladnych prav a slobod

a oblasti chranené
Antidiskriminagnym zakonom

Stredisko sa pri
skimani  dopa-
dov  pandémie
COVID-19 na

[udské prava za-
meralo na tri oblasti - vzdelavanie,
poskytovanie zdravotnej starost-
livosti a pracovno-pravnu oblast.
Prostrednictvom pravnej analyzy vy-
hodnotilo, ¢i dochadzalo pocas pan-
démie k obmedzovaniu ludskych
prav prostrednictvom prijimanych
zakonov a nariadeni a na zaklade dat
aj existujucich vyskumov opisalo do-
pady tychto legislativnych zmien na
obyvatelstvo. Napriek tomu, Ze expli-
citnych obmedzeni ludskych prav v
sledovanych oblastiach nebolo vela,
dopady na uzZivanie konkrétnych
prav garantovanych medzinarodny-
mi dohovormi boli pomerne vyraz-

Dopady pandémie ochorenia COVID-19 v oblasti
pracovnopravnych a obdobnych pravnych
vztahov, socidlneho zabezpecenia, zdravotnej
starostlivosti, poskytovania tovarov a sluzieb

a v oblasti vzdelavania a dopady na vybrané
zakladné prava a slobody

né. V oblasti vzdelavania bol vyraz-
ne obmedzeny pristup k vzdelaniu,
zvlast pre znevyhodnené skupiny,
a tiez jeho kvalita. Pracovno-pravna
oblast bola poznacend zmenami
Zakonnika prace, ktoré posilnovali
prava zamestnavatelov, ¢o bolo jed-
nou z pricin narastu nezamestna-
nosti. Na druhej strane boli vytvo-
rené kompenzacné mechanizmy
na podporu zachovania pracovnych
miest. V oblasti zdravotnictva bola
upravena definicia spravneho po-
skytovania zdravotnej starostlivosti,
aby sa prispobsobila aktualnym pod-
mienkam. V praxi to znamenalo ru-
Senie planovanych hospitalizacii a
celkovo nizsiu dostupnost inej ako
neodkladnej zdravotnej starostlivos-
ti.

% Publikacia je dostupna na webovom sidle Strediska



https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/riesenie-diskr_zdravotna-starostlivost.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/dopady-pandemie-na-vykon-prav.pdf

Ill. Strategické témy

Stredisko sa pri
skimani  dopa-
dov  pandémie
COVID-19 na lud-
ské prava zame-
ralo na tri oblasti
- vzdelavanie, po-
skytovanie zdra-
votnej starostlivosti a pracovno-prav-
nu oblast. Prostrednictvom pravnej
analyzy vyhodnotilo, ¢i dochadzalo
pocas pandémie k obmedzovaniu
ludskych prav prostrednictvom pri-
jimanych zakonov a nariadeni a na
zaklade dat aj existujucich wvysku-
mov opisalo dopady tychto legis-
lativnych zmien na obyvatelstvo.
Napriek tomu, ze explicitnych ob-
medzeni ludskych prav v sledova-
nych oblastiach nebolo vela, dopady
na uzivanie konkrétnych prav garan-

-

Zobrazovanie diskriminacie
v médiach
Mediglny monitoring za rok 2021

Monitoring pouzivania slova ,diskriminacia“
a ramcovania problematiky diskriminacie v
meédiach za obdobie jul 2020 — jun 2021

tovanych medzinarodnymi dohovor-
mi boli pomerne vyrazné. V oblasti
vzdelavania bol vyrazne obmedzeny
pristup k vzdelaniu, zvlast pre znevy-
hodnené skupiny, a tiez jeho kvalita.
Pracovno-pravna oblast bola pozna-
¢ena zmenami Zakonnika prace,
ktoré posilfovali prava zamestnava-
telov, ¢o bolo jednou z pricin narastu
nezamestnanosti. Na druhej strane
boli vytvorené kompenzacné me-
chanizmy na podporu zachovania
pracovnych miest. V oblasti zdra-
votnictva bola upravenad definicia
spravneho poskytovania zdravotnej
starostlivosti, aby sa prispdsobila
aktualnym podmienkam. V praxi
to znamenalo rusenie planovanych
hospitalizacii a celkovo nizSiu do-
stupnost inej ako neodkladnej zdra-
votnej starostlivosti.

% Publikacia je dostupna na webovom sidle Strediska

v médiach

Stredisko sa vo
svojich  monito-
rovacich  aktivi-
tach zameranych
na zobrazovanie
réoznych  aspek-
tov diskriminacie
a ludskych prav
zameralo aj Spe-
cificky na to, ako sa v medidlnom
diskurze hovori o hnutiach, ktoré
tieto principy odmietaju, pripadne
spochybnuju. V monitoringu zame-

Spréava z monitoringu
nenavistnych prejavov
a trestnych &inov
extrémizmu za rok 2022

Monitoring narativov extrémistickych skupin

ranom na zobrazovanie problema-
tiky nenavistnych ideoldgii (resp. ex-
trémizmu) v médiach sme sledovali,
ako narabaju s problematikou nena-
vistnych ideolégii, s cielom poskyt-
nut deskriptivnu analyzu toho, akym
sposobom sa v medidlnom diskurze
vytvara obraz o nenavistnych ideo-
l6giach, tzn. ¢i média dostatocne a
korektne vysvetluju, preco su dané
subjekty extrémistické, pripadne
proti ktorych principom demokra-
tického zariadenia vystupuju, a i
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https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/riesenie-diskr_zdravotna-starostlivost.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Monitoring-disk_web.pdf
https://www.snslp.sk/wp-content/uploads/riesenie-diskr_zdravotna-starostlivost.pdf
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sa pojem extrémizmus nepouziva
bez kontextu, ¢im sa prispieva k vy-
prazdfovaniu a znejashovaniu poj-
mu. Zaroven, vzhladom na casovy
ramec analyzovanych uUdajov, sme
sa pozreli aj to, ¢i doslo k zmene spod-
sobu a kontextu informovania o ne-
navistnych ideolégiach v désledku
ruskej vojenskej invazie na Ukrajine.

Na zédklade analyzy 929 medidlnych
prispevkov zo 44 médii, vdanom ca-
sovo obdobi (januar az marec 2022)
najsledovanejsich, Stredisko upozor-
nilo na nizku mieru kontextualneho
informovania o nenavistnych ideo-
l6giach, a tiez na nizku mieru upres-
fovania ich zakladnych defini¢nych
charakteristik.

% Publikacia je dostupna na webovom sidle Strediska



http://www.snslp.sk/wp-content/uploads/Monitoring-nenavistne-prejavy-2022.pdf
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Ea VZDELAVACIA CINNOST

Stredisko v roku 2022 realizovalo vy-
chovno-vzdelavacie aktivity zamera-
Nné na sirenie osvety v oblasti nedis-
kriminacie a ludskych prav s cielom
zvySovania tolerancie v spolo¢nosti
a eliminacie foriem spravania sa,
ktoré vykazuju prvky porusSovania
[udskych prav a nediskriminacie.
Nadvazujuc na prax z uplynulych 2
rokov, aj v roku 2022 boli okrem reali-
zacie podujati prezenc¢nou formou k
dispozicii aj distan¢né (online) formy
vzdelavania. V roku 2022 sa Stredisko
sUstredilo pri organizacii vzdela-
vacich podujati najma na dospelé

cielové skupiny. Pocet vzdelavacich
aktivit pre dospelych stupol v porov-
nani s rokom 2021 o 68 %. Naopak,
aktivit pre zakladné Skoly bolo v po-
rovnani s predoslym rokom menej o
28 % a aktivit pre stredné skoly me-
nej o 22 %.

Celkovo Stredisko realizovalo 199
vzdelavacich aktivit (pre 4940 Ucast-
nikov/icastnicok), ¢o predstavuje
pokles o 7 % v porovnani s rokom
2021, v ktorom sa uskutocnilo 215
aktivit (pre 5 469 Ucastnikov/Ucast-
nicok).

Tabulka ¢.5: Prehlad vzdelavacich aktivit v roku 2022 a porovnanie s rokom 2021

gﬁg:;d”e 2391 | 1867 | pokleso22% | 109 | 79 pokles028% | 39 3 pokles o 21%
2{(’;3”9 2361 | 1740 | pokleso26% | 72 63 pokles 0 22% 22 18 pokles 0 18%
dospelé zvyéenie o S o e o
skupiny 741 1333 80% 34 57 zvysenie o 68% 23 36 zvysenie o 57%
celkom 5469 | 4940 pokles 0 10% 215 199 pokles o 7% 84 85 zvysenie o 1%

Graf 1 - Vyvoj poctu Ucastnikov/icastnicok vzdelavacich aktivit v roku 2022
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Z hladiska poctu Ucastnikov

a Ucastnicok bola najlepSim ob-
dobim jar 2022. Uvedeny graf

znazornuje vzdelavanie deti,
mladeze aj dospelych cielovych
skupin. V mesiaci jul sa prejavuje
prestavka v oblasti vzdelavania
z dévodu letnych prazdnin a cer-
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pania dovoleniek na pracovis-
kach vo verejnom aj sikromnom
sektore.
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Zvysovat povedomie vybranych cielovych skupin v ozbrojenych
a inych silovych zlozkach SR a tiez verejnosti o radikalizme

a extrémizme

Ulohu vyplyvajucu z Koncepcie boja
proti radikalizacii a extrémizmu
do roku 2024 Stredisko realizovalo
v spolupraci nielen so silovymi zloz-
kami, ale aj inymi subjektmi. Celkovo
bolo zrealizovanych 7 aktivit pre 157
Ucastnicok a Ucastnikov pre Urady
prace a pedagogické zamestnanky-
ne a zamestnancoy, v réamci ktorych
sme sa venovali téme radikalizécie a
extrémizmu so zameranim na aktu-
alne prejavy v spolo¢nosti a prejavy

na zakladnych a strednych skolach,
nenavistnym prejavom a Sirenim in-
formacii, ktoré nie su zaloZzené na ob-
jektivnych faktoch a skuto¢nostiach.
Specifickou vzdeldvacou aktivitou
bola Ucast vojenskej policie na vzde-
lavani, ktorej sa zucastnilo celkovo 50
prislusnikov. Celkovo Stredisko usku-
tocnilo 32 aktivit pre 783 Ucastnikov
a Ucastnicok na tému radikalizacie a
extrémizmu aj v spolupraci so skola-
mi.

Vzdelavanie mladeze a pedagogickych a odbornych
zamestnancov a zamestnankyn o rovnosti zien a muzov

a rovnosti prilezitosti

Stredisko v roku 2022 realizovalo
vzdeldvacie aktivity vyplyvajuce z
Akcneho planu rovnosti muZov a
Zien a rovnosti prileZitosti na roky
2021 -2027.V ramci uvedenej Ulohy
Stredisko realizovalo celkovo 31 akti-
Vit pre 724 Ucastnicok a Ucastnikov.
Z toho 19 aktivit bolo urcenych pre
dospelé cielové skupiny pre 405

Uc¢astnicok a Ucastnikov a 12 aktivit
pre mladez zo zakladnych a stred-
nych skol pre 319 Ziacok a ziakow.
Stredisko sa téme rovnosti muzov
a zien zaoberalo vo viacerych vzde-
lavacich moduloch — nediskrimina-
cia, sexudlne obtaZovanie, rodova
rovnost, manazment rozmanitosti a
rovného zaobchadzania.

Zvysovat povedomie vybranych cielovych skupin, vratane
0sOb so zdravotnym postinnutim o pravach a doéstojnosti
0s6b zo zdravotnym postinnutim, prevencia a odstranovanie
stereotypov a predsudkov voci osobam so zdravotnym

postihnutim

Stredisko tieto aktivity realizu-
je v ramci ulohy wvyplyvajucej
z Narodného programu rozvo-
ja Zzivotnych podmienok oséb so
zdravotnym postihnutim na roky
2021-2023. Pocas roku 2022 sa usku-
toc¢nili 4 podujatia (101 Ucastnikov a
Ucastnicok) urcené klientele a za-
mestnancom a zamestnankyniam
zariadeni socidlnych sluzieb. Jedno
podujatie sa uskutocnilo v zariadeni
v Slovenskej Lupci a 3 podujatia na
jednotlivych prevadzkach Domova

Marie v Banskej Stiavnici. Celodenny
tréning inspektorov a inSpektoriek
prace (30 Ucastnikov a Ucastnicok),
realizovany 25.aprila 2022, sa tykal
problematiky nediskriminacie a ma-
nazmentu diverzity. Téme prav osdb
so zdravotnym postinnutim bol ve-
novany osobitny priestor. Podobne
sa problematika premietla do vzde-
ldvania pre Ministerstvo zivotného
prostredia SR v jeseni 2022 (2 skupi-
ny — celkom 30 Ucastnikov a Ucast-
nicok).



Tabulka ¢. 6: Prehlad vzdelavacich aktivit v jednotlivych zariadeniach

datum Skola / cielova skupina vz. podujatie pocet
2242022 Domov socidlnych slui;ig iud;érgov doéchodcoy, Sloven- 2553 [Udlské prava 16
25.4.2022 Narodny indpektorat prace Nediskriminacia 30
19.9.2022 Ministerstvo Zivotného prostredia SR ManaZment rozmanitosti 16
10.10.2022 Ministerstvo zivotného prostredia SR ManazZment rozmanitosti 14
11112022 Domov Mérie, Banska Stiavnica ZSS a ludské prava 22
11.11.2022 Domov Méarie, Banska Stiavnica ZSS a [udské prava 29
2.12.2022 Domov Marie, Banska Stiavnica ZSS a ludské prava 34

Zvysovat povedomie vybranych cielovych skupin v ozbrojenych

a inych silovych zlozkach SR a tiez verejnosti o radikalizrme a

extrémizme

Uloha Stredisku vyplyva z Koncepcie
boja proti radikalizdacii a extré-
mizmu do roku 2024. Na dopyt
Vojenskej policie sa dna 11. oktdbra
2022 v Okruhovom dome armady
v Trencine uskutocnilo podujatie

lektorsky zabezpe&ené Strediskom
s celoslovenskou pdsobnostou pre
cca 50 prislusnikov a prislusnicok
ozbrojenych zloziek venované prob-
lematike rasizmu a extremizmu.

Realizovat programy a Skolenia pre zamestnavatelov o
metodach rozpoznavania a riesenia diskriminacie a jej .
zakladnych pricin vratane proti romskeho rasizmu a zaujatosti

Stredisko realizovalo uvedené ak-
tivity vyplyvajuce z Akcného pldanu
prioritnej  oblasti Zamestnanost
k stratégii pre rovnost, inkldziu a
participdciu Romov do roku 2030.
K aktivitam priamo adresovanym
zamestnavatelom, venujucim sa
téme diskriminacie v pracovnoprav-
nych vztahoch, ako aj osobitne dis-
kriminacii Romov a Romiek, patrili
4 podujatia pre Zilinsku univerzitu
v Ziline, Ministerstvo zivotného pro-
stredia SR a Ministerstvo dopravy a
vystavby SR. ZUcastnilo sa na nich
celkom 85 Ucastnikov a Ucastnicok.

K relevantnym aktivitdam patria aj 2
aktivity pre 71 Uc€astnic¢ok a Ucastni-

kov, hoci klientov a klientiek z komu-
nitnych centier, venované problema-
tike nediskriminacie. Tieto aktivity
Stredisko realizovalo v spolupraci s
Uradom splnomocnenca viady SR
pre romske komunity. Uvadzame
taktiez Celodenny tréning inSpekto-
rov a insSpektoriek prace (30 Ucast-
nikov a Ucastnic¢ok), realizovany 25.
aprila 2022 v spolupraci s Narodnym
inSpektoratom prace. Téma sa pria-
mo tykala metdéd rozpoznavania a
rieSenia diskriminacie a jej zaklad-
nych pricin, osobitny priestor bol
venovany diskriminacii Rodmov a
Romiek.
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Tabulka ¢.7: Prehlad vzdelavacich aktivit pre zamestnavatelov v ramci uvedenej
Ulohy

datum Skola / cielova skupina vz. podujatie poéet
25.4.2022 Narodny inSpektorat prace Nediskriminacia 30
22.6.2022 Zilinska univerzita, Zilina predsudky v akademickej praxi 15
12.9.2022 Ministerstvo zivotného prostredia SR Nediskriminacia 10
5.10.2022 Ministerstvo zivotného prostredia SR Nediskriminacia 10
3112022 Ministerstvo dopravy a vystavby SR (online) Nediskriminacia 50
2211.2022 Komunitné centrum, Skolska 410, Paviovce nad Uhom Nediskriminacia 34
22.11.2022 Komunitné centrum, Michalovska 1498/40, Sobrance Nediskriminacia 37

Zvysovat povedomie zamestnancov a zamestnavatelov o
diverzite a rovnosti na pracovisku prostrednictvom

tzv. senzibilizacnych programov

Strediskorealizovalo uvedené aktivity
vyplyvajuce z Akcného pldanu priorit-
nej oblasti Zamestnanost k stratégii
pre rovnost, inkluziu a participd-
ciu Romov do roku 2030. Uvedenej
téme sa Stredisko venovalo v ramci
témy Nediskriminacia a Manazment
rozmanitosti a rovného zaobchadza-
nia, v ramci ktorych sa uskutocnilo
celkovo 7 aktivit pre 188 Ucastnicok
a Ucastnikov. O vzdelavanie prejavi-

li zaujem rezorty v ramci Slovenskej
republiky, ale aj Narodny inspektorat
prace. Okrem uvedenych subjektov
prejavili zaujem o tému aj iné cielové
skupiny rozsirujuce okruh subjektov,
ktorym bola téma uré¢ena — takychto
aktivit sa realizovalo celkovo 5 pre 145
Ucastnicok a Ucastnikov — komunit-
né centrd, Univerzita Komenského v
Bratislave, Trenc¢ianska univerzita v
Trencine.

Realizacia programov pre mladych ludi vstupujucich na
trh prace s cielom zvysenia ich povedomia o ochrane pred
diskriminaciou v kontexte rodovej rovnosti a zosuladovania

rodinného a pracovného zivota

Stredisko realizovalo uvedené ak-
tivity vyplyvajuce z Akcného planu
prioritnej oblasti Zamestnanost
k stratégii pre rovnost, inkldziu a
participaciu Romov do roku 2030.
Uvedena téma je sStandardnou
sUCastou  vzdelavacieho  modu-
lu Nediskriminacia, v réamci ktorej
Stredisko realizovalo celkovo 12 vzde-
lavacich aktivit pre 319 ziacok a Zia-
kov zakladnych a strednych skél. O
tému prejavili zaujem predovsetkym
stredné Skoly, ktoré vzdelavacim

programom chceli informovat Zia-
kov a Ziacky o problematike nediskri-
minacie v suvislosti s ich vstupom na
trh prace, zosuladenie rodinného a
pracovného Zivota, rodovou rovnos-
tou aj vo vztahu k marginalizovanym
romskym komunitam s cielom od-
strdnenia negativnych predsudkov
a stereotypov aj z pohladu Ziacok a
Ziakov, ako moznych buducich za-
mestnavatelov. Nad rdmec uvedenej
aktivity sa realizovalo vzdelavanie aj
v komunitnych centrach ako cielovej



skupiny, ktord nevyplyvala z akéného
planu, ale bol prejaveny zaujem zo
strany komunitnych centier. Tymto
spdsobom sa realizovali 2 aktivity pre
71 Ucastnicok a Ucastnikov z komu-
nitnych centier, pricom Stredisko
nevedie presny udaj, kolko z uve-
denych Ucastnicok a Ucastnikov u

vedeného poctu je mozné kvalifiko-
vat, ako mladych [udi. Stredisko za-
stava nazor, ze uvedené aktivity boli
vhodné pre vsetkych, ktori sa aktivity
zUcastnili, nielen pre mladych [udi.
Tieto aktivity Stredisko realizovalo v
spolupraci s Uradom splnomocnen-
ca vlady SR pre romske komunity.

Poskytovat pravidelné skolenia o proti romskom rasizme pre
pravnikov, sudcov, lekarov, zdravotné sestry ako aj Statnych
zamestnancoyv, Uradnikov miestnej samospravy a dalsie
prislusné zainteresovaneé strany zapojene do poskytovania
pravnych, socialnych a zdravotnych sluzieb vo verejnom zaujme
vratane organizacii obcianskej spolocnosti.

Uloha wyplyva z Akéného pldanu
Prioritnej oblasti Boj s protiromskym
rasizmom a podpora participdcie k
Stratégii pre rovnost, inkldziu a par-
ticipdaciu Romov do roku 2030. K re-
levantnym aktivitdm patrilo najma 5
podujati (pre celkom 95 Ucastnikov
a Ucastnicok), realizovanych pocas
jesene 2022 zameranych na tému
rasizmu a extrémizmu. Pri organiza-
cii podujati Stredisko spolupracova-
lo s Uradmi prace v Ziline, Martine,
Liptovskom Mikuldsi a Dolnom

Kubine, ktoré zabezpecili Ucast uci-
telov a uciteliek skol v regiéne, ako
aj zastupcov a zastupkyn CPPPaP,
Mestskej policie, Policajného zboru,
prokuratury, UPSVaR a pod. Tieto
podujatia sa uskutocnili v prezenc-
nej forme. Okrem toho sa 12. de-
cembra 2022 uskutocnilo online
vzdelavanie v téme rasizmu a extré-
mizmu pre kolektiv zamestnancov a
zamestnankyn Specialnej zakladnej
Skoly vo Velkom Krtisi.

Tabulka ¢. 8: Prehlad vzdelavacich aktivit o proti romskom rasizme

datum Skola / cielova skupina vz. podujatie pocet
26.10.2022 UPSVaR, Zilina Extrémizmus 13
811.2022 UPSVaR, Martin Extrémizmus 18
911.2022 UPSVaR, Liptovsky Mikulas Extrémizmus 12
911.2022 UPSVaR, Dolny Kubin Extrémizmus 33
12122022 Specialna zékladgfélzsrlja},ir\z:) parkom 3, Velky Extrémizmus 19
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Podporovat prevenciu sSikany mladych [udi na zaklade ich
skutocnej alebo domnelej sexualnej orientacie

Uvedenu aktivitu Stredisko realizo-
valo v ramci Stratégie SR pre mla-
deZ na roky 2021 — 2028. Stredisko
zaroven uvadza, ze problematika ky-
bersikany a bezpecnosti pouzivania
socialnych sieti a internetu v kon-
texte ludskych prav, bola v roku 2022
najziadanejsou témou pre zakladné
a stredné skoly. Celkovo bolo reali-
zovanych 70 aktivit pre 1718 Ziacok
a ziakov zakladnych skél (43 aktivit,
1 037 ziaCcok a ziakov) a strednych
Skol (27 aktivit, 681 ziakov a ziacok).
Stredisko uvadza, ze neoddelitelnou
sUcastou vzdelavacieho modulu je aj

Sutaz Moje ludskeé prava

Stredisko zrealizovalo 10. ro¢nik vy-
tvarnej sutaze Moje ludské prava,
ktorej cielom je Sirenie osvety v ob-
lasti ludskych prav a nediskrimina-
cie na prvom a druhom stupni za-
kladnych §kol, specialnych skolach
a zakladnych umeleckych Skolach.

problematika prislusnosti k skutoc-
nej alebo domnelej sexudlnej orien-
tacie ako jeden z mnohych dévodov
Sikany, kybersikany v kolektive deti
a mladeze. Stredisko zaroven uva-
dza, 7e uvedenej téme sa venuje
aj v ramci vzdelavania dospelych
cielovych skupin — pedagogicki za-
mestnanci a zamestnankyne $Skol,
koordinatori a koordinatorky v ram-
ci narodného projektu Ochrana deti
pred nasilim. Pre dospelé cielové
skupiny Stredisko realizovalo celkovo
17 aktivit pre 424 Ucastnicok a Ucast-
nikov.

Stredisko oslovilo vsetky zakladné
Skoly, Specialne Skoly a zakladné
umelecké Skoly mailovou formou
spolu s opisom sutaze, jej podmien-
kami, témami a graficky spracova-
nym plagatom. Témy vytvarnych
prac pre rok 2021 boli nasledovné:

e Zelam si, aby sme mysleli nielen na seba, ale aj na ostatnych okolo nds -
1. stupen zékladnych skol, Specialne zakladné skoly,
*  Som akd som/som aky som - som ludskd bytost - 2. stupen zékladnych

Skol, Specialne zakladné skoly,

*  Medzindarodny den ludskych prdv - plagadt — zakladna umelecka skola

Ku dnu uzatvorenia sUtaze bolo do-
rucenych celkovo 1 030 vytvarnych
diel z celej Slovenske] republiky.
Vitazi a vitazky sutaze boli odmene-
Ni vecnymi cenami poskytnutymi
nielen Strediskom, ale aj sponzormi
- Dedoles, JustLove, Piskacie.

Vitazné prace su uverejnené na
webovej stranke Strediska



https://www.snslp.sk/moje-ludske-prava-2022-vysledky/
https://www.snslp.sk/moje-ludske-prava-2022-vysledky/

Vzdelavanie v oblasti ludskych prav a nediskriminacie pre
odbornu verejnost a dospelé cielové skupiny

V roku 2022 Stredisko realizovalo
vzdelavacie aktivity pre odbornu ve-
rejnost a dospelé cielové skupiny v
oblasti ludskych prav a nediskrimi-
nacie zamerané na Sirenie osvety,
zvysovanie informovanosti &i scit-
livenie spolo¢nosti. Celkovo sa rea-
lizovalo 57 vzdelavacich aktivit pre
1 333 Ucastnikov/icastnicok v ramci
celej Slovenskej republiky, pricom
s viacerymi subjektmi vzdelavania

ma Stredisko kontinualnu spolupra-
cu Vv oblasti vzdelavania uz niekolko
rokov. Okrem Standardnych tém,
ktoré su sucastou ponuky aktivit pre
dospelé cielové skupiny, Stredisko
pripravilo aj vzdelavanie na mieru so
zohladnenim Specifickych potrieb
subjektov vzdelavania. V roku 2022
Stredisko realizovalo vzdelavanie v
nasledovnych témach:

. Prevencia a eliminacia diskriminacie na pracovisku,

. Manazment rozmanitosti a rovného zaobchadzania,

*  Sexualne obtazovanie na pracovisku,

e Extrémizmus a rasizmus v kontexte [udskych prav,

»  Rovnost a nediskriminacia v kontexte Dohovoru o pravach osoéb so zdravot-

nym postihnutim (&l. 5),

«  Debarierizacia prostredia a prace, osobna mobilita oséb so zdravotnym po-
stihnutim v kontexte Dohovoru o pravach oséb so zdravotnym postihnutim,

«  Sikana na pracovisku, mobbing, bossing,

*  Sexualne obtazovanie na pracovisku

. Rodova rovnost, rovnost prileZitosti muzov a Zien.

Stredisko uvadza, Ze vyssie uvedené témy boli realizované bud samostatne, ale-
bo kombinaciou dvoch a viacerych tém v ramci jednej vzdelavacej aktivity z
doévodu specifickych poZiadaviek adresatov vzdelavania.
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Tabulka ¢. 9: Prehlad vzdelavacich aktivit pre odbornu verejnost a dospelé cie-

lové skupiny

. ” . pocet Gcastnikov/
téma pocet aktivit Geastnicok
1 prevencia a eliminacia diskriminacie na pracovisku 10 303
2. manazment rozmanitosti a rovného zaobchadzania 2 30
3, Sexualne obtaZovanie na pracovisku 4 47
4. extrémizmus a rasizmus v kontexte ludskych prav
7 157
5. rovnost a nediskriminacia v kontexte Dohovoru o pravach
A " - PR 1 1
0s0b so zdravotnym postihnutim (¢l. 5)
6. debarierizacia prostredia a prace, osobna mobilita oséb
so zdravotnym postihnutim v kontexte Dohovoru o pra- 1 1
vach oséb so zdravotnym postihnutim
7. Sikana na pracovisku, mobbing, bossing 3 95
8. rodova rovnost, rovnost prilezitosti muzov a zien.
2 24
9. kybersikana bezpecnost pouzivania socialnych sieti 19 424
v kontexte ludskych prav
10. obchodovanie s ludmi 4 106
n. ludské prava 5 15
12 ludské prava pre zariadenia socialnych sluzieb 1 16

Stredisko v roku 2022 zaslalo ponuku
vzdeldvacich aktivit réznym institd-
ciam a organizaciam, ktoré su sucas-
tou Standardne] ponuky uverejne-
nej na webovej stranke www.snslp.
sk v zalozke vzdelavanie. V ramci
vzdeldvacich aktivit Stredisko spo-
lupracovalo s viacerymi subjektmi,
ktorych poziadavkam sme vyhoveli,
v dbsledku ¢oho vznikla kontinualna
spolupraca pocas celého roku 2022.
Medzi takéto subjekty patri napri-
klad Ministerstvo dopravy a vystavby
Slovenskej republiky, alebo Minister-
stvo zivotného prostredia SR, Urad
vlady SR a iné.

Pocas uplynulého roka sa realizova-
lo 5 vzdelavacich aktivit pre 99 Stu-
dentov a studentiek vysokych skl

so zameranim na pravo, pedagogi-
ku, socialne a ekonomické vztahy, 1
aktivita uréena pre zamestnancov a
zamestnankyne Zilinskej univerzity v
Ziline na tému predsudky, 1 aktivita
pre vojensku policiu na tému extré-
mizmus, 12 vzdeladvacich aktivit na
drovniministerstiev, dvojdnova vzde-
lavacia aktivita pre Narodny inspek-
tordt prace so zameranim na proble-
matiku diskriminacie a nastavenim
spoluprace medzi institdciami. Stre-
disko realizovalo aj vzdelavanie pre
pedagogické zamestnankyne a za-
mestnancov skol, komunitné centra
na drovni marginalizovanych rém-
skych komunit ¢i zachytny tabor pre
odidencov z Ukrajiny na tému ob-
chodovania s ludmi.



V roku 2022 Stredisko Uspesne nad- [im, v ramci ktorého lektori Strediska
viazalo spolupracu v ramci Narodné- realizovali vzdelavacie aktivity pre
ho projektu Ochrana deti pred nasi- Urady prace, socialnych veci a rodiny:

o UPSVaR Partizanske,

o UPSVaR Velky Krtis,

«  UPSVaR Zvolen,

o UPSvaR Cadca,

« UPSVaR Zilina - 4x

« UPSVaR Martin - 2x

«  UPSVaR Liptovsky Mikulag,

« UPSVaR Dolny Kubin,

«  Ustredie prace, socialnych veci a rodiny.

Tabulka €. 9: Prehlad vzdelavacich aktivit pre odbornu verejnost a dospelé cie-
lové skupiny

kraj poéet G&astnikov/u&astni¢ok pocet aktivit
Bratislavsky kraj 650 33
Trnavsky kraj 421 18
Trenciansky kraj 23] 12
Nitriansky kraj 1006 33
Zilinsky kraj N4 46
Banskobystricky kraj 52] 28
Presovsky kraj 401 10
Kosicky kraj 399 16
SR -online 170 3
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Spolupracujuce subjekty Strediska pri realizacii vzdelavacich aktivit (dospelé

cielové skupiny):

Fakulta socialno-ekonomickych vztahov TNUAD, Trencin
Fakulta prava, Paneurdpska vysoka skola, Bratislava
Mestsky Urad, Kezmarok

Domov socidlnych sluzieb a domov déchodcoyv, Slovenska Lupca
Narodny inSpektorat prace

Ministerstvo obrany SR

UPSVaR Partizanske, Partizanske

Ministerstvo Zivotného prostredia SR

Gymnazium Janka Jesenského, Banovce nad Bebravou
UPSVaR Zvolen, Poradenské centrum pre mladych Konekt
UPSVaR Velky Krtig

Zakladna skola, Laboreckd, Humenné

Zachytny tabor, Humenné

Skolsky internat, J. Svermu, Zvolen

Katolicka univerzita - Pedagogicka fakulta, Ruzomberok
Zakladna skola, Pugacevova, Humenné

Zakladna skola, Kudlovskd, Humenné

Zakladna gkola, J. Svermu, Humenné

Zakladna skola, SNP, Humenné

Poradenskeé centrum pre mladych Konekt, Zvolen
Obchodna akadémia, Povazska Bystrica

Urad vlady SR

Ustredie prace socialnych veci a rodiny

Zilinska univerzita, Zilina

Vojenska policia, Trencin

UPSVaR, Cadca

UPSVaR, Zilina

Ministerstvo dopravy a vystavby SR

UPSVaR, Martin

UPSVaR, Liptovsky Mikulas

UPSVaR, Dolny Kubin

Domov Marie, Banska Stiavnica

Zakladna skola, Bucany

Komunitné centrum, Pavlovce nad Uhom

Komunitné centrum, Sobrance

Specidlna zakladna skola, Velky Krtig



Vzdelavanie v oblasti ludskych prav a nediskriminacie na
zakladnych a strednych skolach

Stredisko v roku 2022 realizovalo
vzdelavacie aktivity uréené pre prvy
a druhy stupen zakladnych skél a
na strednych skolach. Kazdoroc¢ne
Stredisko oslovuje jednotlivé zaklad-
né a stredné skoly s ponukou vzde-
lavacich aktivit, pricom s mnohymi
Skolami Stredisko spolupracuje uz
niekolko rokov. Vzhladom k dopy-
tu a dlhoroc¢nymi spoluprdcami so
zakladnymi a strednymi skolami je

ponuka zo strany Strediska zasielana
na vsetky zakladné a stredné skoly v
ramci Slovenskej republiky, pricom
uspokojit dopyt bolo mozné na 49
Skolach z dévodu obmedzenej kapa-
city Strediska na Useku vzdelavacej
¢innosti, ako aj z dévodu, Ze v roku
2022 Stredisko zvysilo podiel vzde-
lavacich aktivit pre dospelé cielové
skupiny v porovnani s rokom 2021.

V roku 2022 Stredisko realizovalo vzdelavanie v nasledovnych témach:

Tabulka ¢.10: Prehlad vzdelavacich aktivit pre zékladné a stredné skoly

téma zakladné skoly stredné skoly
pocet podujati | po&et  u&astnikov/ | poéet podujati | po&et u&astnikov/
ucastnicok ucastnicok

ludské prava

4 79 4 103
nediskriminacia

1 45 4 127
rodova rovnost, rovnost
prilezitosti muZov a Zien 3 & 4 84
holokaust

2 48 3 101
Sikana, kybersikana,
bezpecnost pouzivania
socidlnych sieti 43 1037 27 681
prava dietata

8 156
obchodovanie s ludmi

2 44 8 256
rasizmus, extrémizmus

16 395 © 231
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Z uvedenych informacii o pocte
vzdelavacich aktivit je jednoznac-
ne preukazané, Ze problematika
Sikany, kybersikany a bezpe&nosti
pouzivania socialnych sieti a inter-
netu je dlhorocne najziadanejsou
a najatraktivnejsou témou pre zak-
ladné a stredné skoly, aj vzhladom

k spolo¢enskej situacii, medializova-
nym pripadom Sikany, kybersikany a
réznym prejavom spravania sa nie-
len v online prostredi, ktoré prerastli
az do hrani¢nych konani mladeze.
Stredisko v roku 2022 realizovalo 3
online vzdelavacie aktivity.

Tabulka ¢.11: Pocet aktivit na zakladnych a strednych Skolach

cielova skupina pocet uéastnikov pocet podujati
z8 1867 79
sS 1740 63

Mnohé zakladné a stredné skoly, s
ktorymi Stredisko spolupracovalo v
roku 2022 su dlhodobo spolupracu-
juce a vnimaju Stredisko ako spo-

[ahlivi a profesionalnu institdciu,
ktord predstavuje zaruku objektiv-
nosti.

Pre zékladné a stredné skoly Stredisko poskytovalo 3 varianty vzdelavania:

*  Variant A — 2 x 45 minut (obsahuje Uvod o ¢innosti Strediska, vzdelavaciu
aktivitu na zvolenu tému, priklady z praxe, diskusia, pracovné listy, obrazove,

zvukovo-obrazové materialy)

e Variant B-3x45minut (variant A + podrobnejsie informacie k téme, disku-

sia, skupinova hra),

e Variant C—4 x 45 minut (variant B + mozZnost pozriet si dokumentarny film,

skupinova praca, tvorba projektov).

Obsah aktivit si lektori/lektorky
Strediska prispdsobuju  poziadav-
kam $kol, situacii v konkrétnej sku-
pine s ohladom na wyvoj aktivity.
Obsah aktivit uvedeny vyssie je len
informacny. Vzhladom k skutoénos-
ti, Zze Stredisko realizuje vzdelavacie
aktivity pre deti/mladez, je potrebné

zohladnit aj casovu dotaciu a vytvo-
reny priestor zo strany skol. Zakladné
a stredné skoly najcastejsie prefero-
vali vzdeldvacie aktivity v trvani 90
mMinut (2 vyucovacie hodiny — variant
A) - 129 aktivit pre 3 277 ziakov/zia-
¢ok zakladnych a strednych Skoél bez
ohladu na formu vzdelavania.

Tabulka ¢.12: Pocet aktivit v rdmci jednotlivych variantoch vzdelavania

Variant Pocet u€astnikov/u&astni¢ok Pocet aktivit
var A 2x45 3277 129
var B 3x45 314 12

var C 4x45 16

1




OSTATNE ULOHY

I. Clenstvo vo vyboroch a pracovnych
skupinach na vnutrostatnej urovni

Pocas roka 2022 sa zamestnanci a
zamestnankyne Strediska aktivne
zUcastnovali jednotlivych zasadnuti
vyborov Rady vlady SR pre ludské
prava, narodnostné mensiny a ro-
dovu rovnost. Konkrétne zasadnuti
Vyboru pre deti a mladez (3.5, 286,
510. a 1312.2022), VWyboru pre prava
LGBTI 0s6b (12.5. a 21.11.2022), \iyboru
pre rodovu rovnost (251, 163, 125,

pre narodnostné mensiny a etnic-
ké skupiny (282, 16.6. a 712.2022) a
Vyboru pre osoby so zdravotnym
postinnutim (29.3., 16.6. a 18.10.2022).
Vykonna riaditelka sa aktivne zu-
Castnila vsetkych realizovanych za-
sadani Rady vlady SR pre ludské
prava, narodnostné mensiny a ro-
dovu rovnost v roku 2022 (275. a
2811.2022).

14.6,, 289, 510. a 6.12.2022), Vyboru

Zamestnanci a zamestnankyne tiez participovali v nasledovnych pracovnych
skupinach:

«  Specidlna pracovna skupina Umeld inteligencia — pod gesciou Ministerstva
investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR, stretnutie k aktualnemu
stavu navrhov na Urovni EU, 22.6.2022 a 711.2022 (online);

«  Specidlna pracovna skupina pre digitdlne viadnutie Slovenska — pod ges-
ciou Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR, Uvodné
stretnutie organizované 4.10.2022 (online);

«  Platforma aktérov k aktivite 312 Akéného planu zdravie na roky 2022 —
2024 Stratégie rovnosti, inkllzie a participacie Rémov do roku 2030 — stretnutie
13.9.2022 (Bratislave) a 8.12.2022 (online);

«  Expertna pracovna skupina k priprave Koncepcie prevencie bezdomovec-
tva do roku 2030 - pod gesciou Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR,
10 pracovnych stretnuti pocas roka 2022;

«  Expertna pracovna skupina k priprave Akéného planu zamestnanosti zien
na roky 2022-2030 - pod gesciou Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR.
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Il. Spolupraca na vnutrostatnej drovni

Zamestnanci a zamestnankyne Strediska sa zucastnili nasledovnych pracov-
nych stretnuti, rokovani, Skoleni a konferencii s relevantnymi aktérmi v oblasti
[udskych prav a nediskriminacie:

. Kaviaren OSF v SND, verejna diskusia, téma kulturnej komunikacie, 21.1.2022;

«  okruhly stél k problematike segregacie Rémov vo vzdelavani a tvorbe prav-
nejj definicie segregacie, organizovany organizaciou EduRoma, 26.1.2022 (onli-
ne);

« tlacova konferencia, Zastavme nenavistné prejavy, 21.2. 2022 Bratislava;

« workshop a prezentéacia publikacie Pravo na vzdelanie: Vyhodnotenie pod-
la indikatorov ludskych prav, marec 2022 (Bratislava);

«  seminar IBM k MDZ, 8.3. 2022 Bratislava;
« diskusia Tyzden sk o platovej/rodovej nerovnosti, 9.3. 2022 Bratislava;
«  Pravne piatky na PF UMB, 11.3. 2022 so S. Porubanovou, (online);

*  Slovenska akadémia vied - seminar projektu Athena Rodova rovnost na
SAV, 2832022 (online);

« Uradvlady CR, odbor rovnosti zien a muzov, Cesko-slovensky seminar k rov-
nosti zien a muzov, 4.4.2022 (online);

* seminar PDCS o nasilnom extrémizme a Hooligans na Slovensku, 11.4.2022
(online);

» stretnutie RaD lidrov, SOVA Digital, 28.-29.4.2022 Chateau Gbelany;
« ,Duhovyobed", Velvyslanectvo Holandského kralovstva, 17.5. 2022 Bratislava;

+  Human Rights League, konferencia Férum o integracii 2022, predstavené
¢innosti Strediska v sUvislosti s monitorovanim dodrziavania ludskych prav ludi
z Ukrajiny na Slovensku, 25.5.2022 (Bratislava);

. FemFest, 25.5.-26.5.2022, Presov;

» stretnutie na Urade splnomocnenca
vlady SR pre rémske komunity - segre-
gacia deti z MRK a dobudovanie skolskej
infrastruktury, 27.5. 2022 (Bratislava);

» slavnostné stretnutie na MZVEZ SR k
diverzite a inkldzii, 23.5.2022 Bratislava;

* vyrocné stretnutie signatarov Charty
diverzity Slovensko organizované
Nadaciou Pontis, 30.5.2022 (Bratislava);

* Forum pre ludské prava a Eurdpske
centrum pre prava Romoy, stretnutie k
projektu Boj proti diskriminacii Romov
na internete a mimo neho v Eurdpe,
7.6.2022 (online);

e odborny seminar 20 rokov Sudnej
rady SR, 10.6.2022 Bratislava,



«  Small Talk organizovany pre ambasadorov Charty diverzity Slovensko,
na ktorom zastupkyfa strediska diskutovala o nastavovani pracovnych be-
nefitov v sUlade so zasadou rovnakého zaobchadzania a principmi inklUzie
(Nediskriminacia vs. podpora diverzity), 14.6.2022 (online);

e okruhly stél organizovany Strediskom za Uc¢elom nastavenia institucional-
nej spoluprace pri rieSeni Sikany a kybersSikany na Skolach vzhladom k proble-
matickej praxi, 14.6.2022 (Bratislava);

«  konferencia k predsednictvu CR v Rade EU Cas na rovnost Zien a muzov,
16.6.2022 (online);

«  UPSVaR Brezno, pracovné stretnutie Multidisciplinarna spolupraca v
kontext? prevencie socialno-patologickych javov v okrese Brezno, 20.6.2022
Brezno):

«  Galavecer VIA BONA, 29.6.2022, Bratislava;
*  slavnostné otvorenie PRIDE Mesiaca, 30.6. 2022 Bratislava;

°  pracovné stretnutie so zastupcami Zdravych regionov za ucelom dohodnu-
tia spoluprace a vzajomnej vymeny informacii, 4.7.2022 (Bratislava);

e ZastUpenie Eurdpskej komisie na Slovensku - The EESC Fundamental
Rights and Rule of Law Group, 8.7. 2022 (Bratislava);

e diskusia V Zenskom rode nazivo, Svadobny sen vs. manzelska realita,
21.7.2022, Bratislava;

D PRIDE, 23.7.2022, Bratislava

«  Urad splnomocnenca vlady SR pre romske komunity — stretnutie platformy
k Stratégii, 13.9.2022 (Bratislava);

» 10.rocnik LGBTI+ Business Foéra organizovany organizaciou DiversityPro, na
ktorom zastupkyna Strediska prezentovala nastroj na meranie diverzity pracov-
ného prostredia Index Diverzity, 21.7.2022 (Bratislava);

»  konferencia na tému Interdisciplinarne aspekty postavenia transrodovych
ludi v spoloc¢nosti organizovana Pravnickou fakultou Univerzity Komenského v
Bratislave, na ktorej zastupkyna Strediska vystupila s prispevkom na tému ob-
medzovania pravneho uznania rodu na Slovensku, 22.9.2022 (online);

«  pracovnyobed svelvyslankyriou Spanielska v SR, september 2022, Bratislava

«  Zdravé regiony - koordinacné stretnu-
tie, na ktorom zastupkyna Strediska pre-
zentovala mandat a c¢innost Strediska,
27.9.2022 (Svit);

= Small Talk pre ambasadorov Charty
diverzity Slovensko na tému Docasné vy-
rovnavacie opatrenia pre zvysenie zamest-
nanosti a vzdelavania Romov, 2892022
(online);

. pracovna vecera na velvyslanectve
Holandska, 4.10.2022, Bratislava

. participativhe stretnutie k urceniu MAKINGIJIVERS/ry
narodnych priorit udrzatelného rozvo- WORK

ja do roku 2050 pre oblast Pravny stat,
demokracia a bezpecnost organizovana
Ministerstvom investicii, regionalneho roz-
voja a informatizacie SR, 6.10.2022 (online);
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»  UNHCR - stretnutie ohladom moZnosti spoluprace s UNHCR, 7.9.2022
(Bratislava)

«  pietna spomienka a ¢itanie mien obeti holokaustu, 9.-10.9.2022, Bratislava,
Zvolen

» odborna diskusia Ako navratit déveru vo vedu (v ramci Noci vyskumnikov),
30.9.2022, Bratislava;

» diskusia FES Zahalka, alebo kolko si dnes lenosil ? 3.10. 2022 Bratislava;

* Women against violence Europe, seminar Womens specialist services as
pilllars of peace in times of crisis and beyond, Women against violence, 10.-
1110.2022 (online);

e pracovné stretnutie s predstavitelmi Islamskej nadacie na Slovensku, 10.10.
2022 Bratislava

e UNHCR - stretnutie k pristupu utec¢encov k vzdeldvaniu , 12. 10. 2022
(Bratislava);

«  CSForum kdiverzite a inkluzii, 12.10.2022 Brno;

*  Narodné koordinacné stredisko pre rieSenie problematiky nasilia na de-
toch, diskusia s detmi k tvorbe Narodnej stratégie na ochranu deti pred nasi-
[1M,13.10.2022 (Ziar nad Hronom);

» Ucast avystUpenie na Pochode za odsudenie nenavisti, 14.10.2022 Bratislava

» Urad splnomocnenca vilady pre romske komunity - stretnutie tematic-
kej pracovnej skupiny pre monitorovanie a hodnotenie Stratégie Slovenskej
republiky pre rovnost, inkldziu a participaciu Rémov do roku 2030, 7.10.2022
(Bratislava);

« oslava vyrocia zaloZzenia UNESCO Chair na Univerzite Komenského v
Bratislave, 26.10.2022 (Bratislava);

e CSR Summit 2022 organizacie Business Leaders Forum, 27.10.2022 (online);

« neoficidlne stretnutie s prezidentskym parom Islandske] republiky,
26.10.2002, Bratislava

« pochod Ide nam o Zivot, 2710.2022, Bratislava;

e okruhly stok expertov a expertiek k nenavistnym prejavom, dna 3.11.2022 na
Ministerstve spravodlivosti Slovenskej republiky (Bratislava);

« okruhly stél k zisteniam Statne] gkol-
skej inSpekcie v oblasti desegregacie,
811.2022;

« Poradna pre obcianske a ludské
prava - prezentacia vyskumnej spravy
Rovnost a spravodlivost na vedlajsej ko-
[aji: Porovnavacia sprava o diskriminacii
Romov a ROdmok a ich pristupe k spra-
vodlivosti na Slovensku a v Slovinsku,
8.11.2022 (Kosice);

«  konferencia PDCS Civic Actors in War
and Peace, 9. -10.11.2022 (Bratislava);

»  Ministerstvo prace, socialnych veci a
rodiny SR, odbor rovnosti zien a muzov
a rovnosti prilezitosti, zavere¢na konfe-
rencia Rodova rovnost na pracovisku,
10.11.2022 (Bratislava);



« medzinarodna konferencia na tému Clovek a umela inteligencia organizo-
vana poslaneckym klubom EL'S v Eurdpskom parlamente, 11.11.2022 (Bratislava);

« okruhly stél organizovany Strediskom a organizaciou neon Ako sa Zije lud-
skopravnym aktivistkam a aktivistom?,18.11. a 9.12.2022 (Bratislava);

. INStitdt pre vyskum prace a rodiny, konferencia Zlepsenie ochrany prav
obetii — posilnenie kapacit a postupov boja proti nasiliu na Zenach a
domacemu nasiliu, 19.10.2022 (online);

I.' )UNHCR — stretnutie pracovnej skupiny Task Force meeting, 25.11.2022 (on-
ine);

« verejné zhromazdenie Zastaveme nasilie na zenach, 25.11.2022 Bratislava;

. galavecer ROMA SPIRIT, 26.11.2022, Presoy;
»  pracovna vecera s holandskou ministerkou pre rovnost prilezitosti,
112.2022 Bratislava,

« prednaska Petra Krizana na tému Pohlavné diferenciacie a matrikové

ohlavie (Vedecké poznanie z transdisciplinarnej perspektivy) organizovana
ratislavskym institutom humanistiky, 7.12.2022 (Bratislava);

«  Ministerstvo vnutra SR, stretnutie platformy spolupracujdcich subjektov v
ramci narodného projektu Zlepsenie pristupu obeti trestnych ¢inov k sluzbam
a vytvorenie kontaktnych bodov pre obete, 8122022 (online);

I.' )UNHCR — stretnutie pracovnej skupiny Task Force meeting, 16.12.2022 (on-
ine).
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SLOVENSKE NARODNE
STREDISKO
PRE LUDSKE PRAVA

IV. FINANCNE
HOSPODARENIE



Ministerstvo financii SR oznamilo Stredisku listom zo dna 412022 pod c.
MF/018165/2021-442 rozpis zavaznych ukazovatelov statneho rozpoc¢tu na rok
2022 v celkovej sume 944 287,- eur (z toho dotacia 870 287,- eur na bezné vy-
davky a dotéacia 74 000,- eur na kapitalové vydavky).

Tento zavazny limit bol rozpracovany do rozpoctu Strediska na jednotlivé
polozky, zaevidovany na Ministerstve financii SR a schvaleny Uznesenim
Spravnej rady Strediska ¢. 706

Dna 5.1.2022 boli na Ucet Strediska poukazané financné prostriedky z MF SR vo
vyske 944 287,- eur, a to osobitne suma 870 287,- eur na bezné vydavky a suma
74 000,- eur na kapitalové vydavky.

Stredisko hospodari s financénymi prostriedkami a vedie Uctovnictvo podla
zékona ¢&. 431/2002 7. z. o U¢tovnictve v zneni neskordich predpisov a v stlade s
Opatrenim MF SR, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Ucétovania a
ramcovej Uctovnej osnove pre rozpoctoveé organizacie, prispevkoveé organizacie,
gtatne fondy, obce a vy3sie Gzemné celky ¢. MF/16786/2007-3].

Stredisko je v rozpoctovej schéme Ministerstva financii SR zaradené medzi
,ostatné subjekty verejnej spravy* a podla pokynu Ministerstva financii SR ¢.
MF/27059/2008-311 je povinné predkladat na hodnotenie plnenia rozpoctu
verejnej spravy suvahu, vykaz ziskov a strat a dalsie pozadované vykazy Minis-
terstvu financif SR a Statnej pokladnici.

Stredisko predlozilo MF SR — odboru vykaznictva v zakonom uréenom termine,
t). k 311.2023:

1.  Finan¢ny vykaz o prijmoch, vydavkoch a financ¢nych operaciach FIN 1-12
2. Financ¢ny vykaz o vybranych Udajoch z aktiv a pasiv FIN 2-04
3. Financny vykaz o finan¢nych aktivach podla sektorov FIN 3-04

. Finan¢ny vykaz o finan¢nych pasivach podla sektorov FIN 4-04
Financny vykaz o Uveroch, emitovanych dlhopisoch, zmenkach a financ-
nom prendjme subjektu VS FIN 5-04.

U N

Sudvahu a Vykaz ziskov a strat Stredisko predlozi k 31.3.2023.

Sucasne zasle vsetky uvedené dokumenty v elektronickej podobe Statnej
pokladnici.
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Prijmy Slovenského narodného strediska pre [udské prava

Prijmy Strediska v roku 2022 tvorila dotacia zo Statneho rozpoctu vo vyske
944 287,- eur, a to osobitne suma 870 287,- eur na bezné vydavky a suma
74 000,- eur na kapitalové vydavky. Dotacia na bezné vydavky bola uréena v
sulade s ¢lankom 3 Dohody medzi viddou Slovenskej republiky a Organizaciou
spojenych narodov o zriadeni Slovenského narodného strediska pre ludské
prava (€. 29/1995 Z. z) a podla § 2 ods. 2 zakona ¢. 308/1993 Z. z. o zriadeni Slov-
enského narodného strediska pre ludské prava v zneni neskorsich predpisov
na financovanie prevadzky Strediska, vratane jeho regionalnych kancelarii a
na financovanie Cinnosti, ktoré Stredisko plIni zo zékona, tj. na Ulohy v oblasti
[udskych prav a zakladnych slobdd a v oblasti dodrziavania zasady rovnakého
zaobchadzania.

Na zaklade ziadosti Strediska zo 16.11.2022, doplnenej 8.12.2022, Ministerstvo fi-
nancii SR 14.12.2022 schvalilo:

1. preklasifikovanie Casti kapitalového vydavku na rok 2022 (711003), a to vo
vyske 14 880,- eur (Uc¢elovo viazaného na “Systém spravy dokumentov — kapita-
love vydavky”) v prospech beznych vydavkov na rok 2022, konkrétne do polozky
Sluzby (637) v rozsahu: 637001 (Skolenia) — 720,- eur, 637004 (VSeobecné sluzby,
v tom ostatné sluzby — registratura formou sluzby) — 12 960,- eur a 637005 (Spe-
cialne sluzby — analyza, instalacia a nastavenie systému) —1200,- eur.

2. v Casti zostavajucich prostriedkov schvélenych kapitalovych vydavkov vo
vyske 35120,-€ zmenu Ucelu tejto Casti kapitalovych vydavkov a ich doc¢erpanie
v ramci roka 2023, resp. 2024, a to na obstaranie osobného automobilu do vysky
obstaravacej ceny 28 000,-€ a na obstaranie sietovej tlaciarne do vysky obsta-
ravacej ceny 7 120,-€

Po schvaleni vysSie uvedenych zmien zo strany MF SR dna 14122022, prijmy
Strediska v roku 2022 tvorila dotacia zo stadtneho rozpoctu vo vyske 944 287 -
eur, a to osobitne suma 885 167,- eur na bezné vydavky a suma 59 120,- eur na
kapitalove vydavky.



Vydavky Slovenského narodného strediska pre ludské prava z
prostriedkov Statneho rozpoctu

Bezné vydavky hradené z prostriedkov Statneho rozpoctu boli vo vyske 885
M, 74 eur, Co predstavuje Cerpanie 99,99%.

Jednotlivé polozky ekonomickej rozpoctovej klasifikacie boli cerpané v nasle-
dovnej vyske:

¢ ©l1-zakladné platy boli Cerpané vo vyske 418 276,11 eur (98,36 %)

¢ 614 -odmeny boli Cerpané vo vyske 35 300 eur

¢ 620 - poistné a prispevok do poistovni bolo Cerpané vo vyske 163 553,93 eur
(101,46 %)

*  631--cestovné nahrady boli cerpané vo vyske 8190,32 eur (182,01 %)

0632 - energia, voda a komunikacie boli cerpané vo vyske 14 420,26 eur
(76,70 %)

* 0633 -material bol Cerpany vo vyske 13 744,73 eur (57,44 %)

0634 -dopravné bolo Cerpané vo vyske 6 259,96 eur (141,09, %)

e 635 -rutinna a Standardna udrzba (prevadzkovych strojov, pristrojov, zari-
adeni, techniky) bola Cerpana vo vyske 965,20 eur

e 636-najom bol Cerpany vo vyske 94 936,25 eur (98,69 %)

e 0637 - sluzby boli Cerpané vo vyske 124 479,60 eur (suma zahfna aj sluzby
spojené s daldou

» Udrzbou vypoctovej techniky) (88,50 %)

642 — ndhrady mzdy a platu a odstupného boli ¢erpané vo vyske 1 785,38
eur (148,78 %)

e 0649 - Clenské prispevky medzinarodnym organizaciam boli ¢erpané vo
vyske 3 200 eur (80,00 %).

Celkova suma nespotrebovanych prostriedkov zo statneho rozpoctu vo vyske
55,26 eur (nepouzitd dotacia na bezné vydavky) bude poukdzana na ucet Min-
isterstva financii SR v sulade s Pokynom Ministerstva financii Slovenskej repub-
liky na zuctovanie financnych vztahov so statnym rozpoctom za rok 2022.

Kapitalove vydavky

Na zaklade Ziadosti Strediska o zmenu nakupnej polozky v rémci Ucelu sch-
valenych prostriedkov zo statneho rozpoctu na kapitélové vydavky v roku 2022
7z 18.5.2022, Ministerstvo financii SR 13.6.2022 schvalilo:

1. obstaranie 18 kusov notebookov s prislusenstvom (dokovacia stanica, mo-
nitor, klavesnica+mys, taska). Stredisko obstaralo predmetny tovar za cenu 22
379,23€ vratane DPH.

2. obstaranie rieSenia zdlohovania dat z prostredia MS OFFICE 365 (Synology).
Stredisko obstaralo predmetny tovar za cenu 155575€ vratane DPH.
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Na zaklade ziadosti Strediska zo 16.11.2022, doplnenej 8.12.2022, Ministerstvo fi-
nancii SR 14.12.2022 schvalilo:

1. preklasifikovanie Casti kapitalového vydavku na rok 2022 (711003), a to vo
vyske 14 880,- eur (UCelovo viazaného na “Systém spravy dokumentov — kapita-
lové vydavky”) v prospech beznych vydavkov na rok 2022, konkrétne do polozky
Sluzby (637) v rozsahu: 637001 (Skolenia) — 720,- eur, 637004 (Vseobecné sluzby,
v tom ostatné sluzby — registratira formou sluzby) — 12 960,- eur a 637005 (Spe-
cialne sluzby — analyza, instalacia a nastavenie systému) — 1 200,- eur. RieSenie
Systému spravy dokumentov ako SaaS bolo uhradené az do 3112.2025. V na-
sledujucich 3 rokoch takto Stredisku nebudu vznikat Ziadne dalSie vydavky v
sUvislosti s touto sluzbou.

2. v Casti zostavajucich prostriedkov schvalenych kapitalovych vydavkov vo
vyske 35120,-€ zmenu Ucelu tejto Casti kapitadlovych vydavkov a ich docerpanie
v ramci roka 2023, resp. 2024, a to na obstaranie osobného automobilu do vysky
obstaravacej ceny 28 000,-€ a na obstaranie sietovej tlaciarne do vysky obsta-
ravacej ceny 7 120,-€

Celkové cerpanie dotacie zo statneho rozpoctu na rok 2022 na financovanie
¢innosti Strediska bolo vo vyske 99,99 %.
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