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Plan ¢innosti SNSLP na rok 2021 vychadza zo zakladnych uloh a funkcii
Strediska, ktoré vyplyvaju z napifania jeho zakonného mandatu. Jednot-
livé vecné oblasti a v ramci nich konkrétne navrhované ulohy nevyhnutne
predpokladaju i prakticky vyzaduju sucinnost, komplementaritu, synergiu
a zdielanu zodpovednost odbornych/riesitelskych timov, zamestnancov/kyn
Slovenského narodného strediska pre ludské prava, spolupracu s partner-
skymi institdciami a efektivne vyuzZivanie expertizy v oblasti ludskych prav,
ktora je v Slovenskej republike dostupna.

Ulohy, &innosti a priority, ktoré povazujeme za zasadné, dlhodobé a kon-
tinualne sa premietnu do Strategického planu SNSLP na roky 2021-2023.
Zaroven predpokladame, ze v roku 2021 bude potrebné ¢ast odbornych
kapacit v oblasti podpory a ochrany ludskych prav a nediskriminacie vyclenit
Nna operativne a ad hoc ¢innosti a aktivity.

Prierezova uloha:

Sprava o dodrziavani ludskych prav, vratane zasady rovnakého zaob-
chadzania v Slovenskej republike za rok 2020

Termin: 30. april 2021



Pravne sluzby

V ramci zabezpecovania pravnej pomoci obetiam diskriminacie a prejavov
intolerancie a naplnania ludskopravneho mandatu zrealizujeme:

vypracovanie metodickych postupov k poskytovaniu pravnej pomoci
obetiam prejavov intolerancie; osobithne interpretacné vymedzenie
.prejavov intolerancie”® a ich nasledna implementacia; osobitne
interpretacné vymedzenie ,poskytuje sluzby v oblasti ludskych prav”

poskytovanie komplexnej pravnej pomoci obetiam porusenia zakazu
diskriminacie, vratanie monitorovania a vyhodnocovania dévodnosti
implementacie institutu verejnej Zzaloby

nezavislé zistovania:

e pracovna inzercia - zakaz diskriminacie v predzmluvnych
pracovnopravnych vztahoch; monitoring pracovnej inzercie so
Stvrtrocnym vyhodnocovanim zistenych poznatkov a naslednym
konkrétnym postupom priidentifikacii porusenia zakazu diskriminacie.
» segregacné praktiky ubytovaniaRoémovvubytovacichzariadeniach
— situacné testovanie;

od schvalenia Planu ¢innosti Spravnou radou do aprila

2021 - metodologicka priprava

maj — jul 2021 - realizacia

august — september 2021 - praca s datami

oktober 2021 - vyhodnotenie

november 2021 — externa prezentacia vysledkov
* segregacia romskych deti v oblasti vzdelavania - vytvorenie
metodiky postupov (kooperacia — oddelenie vyskumu)
* vybrané aspekty tzv. liekovej politiky a jej prima facie diskriminacné
rozmery
e monitoring v oblasti prava na ochranu zdravého zivotného
prostredia — vytvorenie metodiky ( kooperacia — oddelenie vyskumu)
e uplatnenie zdravotne postihnutych oséb na trhu prace - analyza
prekazok a normativ zakazu diskriminacie
e vypracovanie metodiky k monitoringu legislativhych procesov
a k vyhodnocovaniu vysledky ingerencie v ramci medzirezortnych
pripomienkovych konani a jej nasledna implementacia
* vypracovanie hodnotiacej pravnej analyzy k ustavnym zmenam
prijatym Narodnou radou Slovenskej republiky v kalendarnom roku
2020 - ingerencia externych subjektov, ustavnopravnych odbornikov
(doc. Giba, doc. Lalik, prof. Svak a pod.)

priprava — 1. polrok

realizacia — 2. polrok

3



* vybrané aspekty tzv. liekovej politiky a jej prima facie diskriminacné
rozmery

e Mmonitoring v oblasti prava na ochranu zdraveho zivotného prostredia
—vytvorenie metodiky ( kooperacia - oddelenie vyskumu)

e vypracovanie komparativne] pravnej analyzy porusenia zakazu
diskriminacie vo forme sexualneho obtazovania v ramci ¢lenskych
krajin Europskej Unie

e vypracovanie metodického prevencného mechanizmu pre
zamestnavatelov vo vztahu k predchadzaniu diskriminacie vo forme
sexuadlneho obtaZovania na pracoviskach (externd prezentacia -
oddelenie vonkajsich vztahov).

e vypracovanie metodiky na sledovanie uplathovania principu
rovnosti prilezitosti a skusenosti os6b so zdravotnym postihnutim
s diskriminaciou, osobitne v oblasti zamestnavania. Vypracovanie
prirucky uréenej zamestnavatelom (externa prezentacia — oddelenie
vonkajsich vztahov).

Poznamka: Ziadna z vyssie uvedenych uUloh sa nevztahuje na obdobie
pred schvalenim Planu Cinnosti Spravnou radou Strediska, t. j. zaciatok ich
plnenia nemozno ¢asovo ohranicit 1. janudrom 2021.



Vonkajsie vztahy

MONITOROVANIE A REPORTOVANIE

Sprava o pravnom sState v Slovenskej republike za rok 2021
(v ramci mechanizmu Eurdpskej komisie)
Termin: 30. april 2021

Sprava o implementacii vybranych zavazkov Slovenskej republiky
vyplyvajlicich z Eurépskej socidlnej charty

(v ramci mechanizmu Eurdpskeho vyboru pre socialne prava Rady
Eurdpy)

Termin: 30. april 2021

Sprava o priebeznom stave implementacie odporucani Slovenskou
republikou z tretieho cyklu Univerzalneho periodického hodnotenia
(v ramci mechanizmu Univerzalneho periodického hodnotenia)

Termin: 31. jul 2021

Monitoring stavu uplatnovania ludskych prav v kontexte nenavist-
nych prejavov a trestnych ¢inov extrémizmu alebo trestnych ¢inov
spachanych z osobitného motivu podla §140 pism. e) Trestného zako-
na

(odévodnenie Koncepcia boja proti radikalizacii a extrémizmu do roku
2024)

Termin: 31. december 2021

Monitoring stavu implementacie VSeobecnych zasad OSN
pre oblast podnikania a ludskych prav v Slovenskej republike
(odévodnenie: 10. vyrocie prijatia VSeobecnych zasad OSN pre podnikanie
a ludské prava)

Termin: 31. december 2021

PREZENTACIA

Prezentacia zisteni a odporuc¢ani zo Spravy o dodrziavani ludskych
prdv, vratane zasady rovnakého zaobchadzania v Slovenskej republike
za rok 2020 relevantnym narodnym klti¢ovym aktérom

Termin: 30. april 2021

Prezentacia zisteni a odporucani zo Spravy o dodrziavani ludskych
prav, vratane zasady rovnakého zaobchadzania v Slovenskej
republike za rok 2020 relevantnym zahraniécnym klG¢ovym aktérom
Termin: 30. april 2021



e Prezentacia zisteni a odporuc¢ani zo Spravy o priebeZznom stave
implementacie odporucani Slovenskou republikou z tretieho cyklu
Univerzalneho periodického hodnotenia relevantnym narodnym
kliéovym aktérom
Termin: 31. jul 2021

e Prezentacia zisteni a odporuc¢ani zo Spravy o priebeZznom stave
implementacie odporucani Slovenskou republikou z tretieho cyklu
Univerzalneho periodického hodnotenia relevantnym zahraniénym
kliéovym aktérom
Termin: 31. jul 2021

Poskytovanie informacii a stanovisk o stave uplatinovania, ochrany a
podpory ludskych prav a zakladnych slobéd kltié¢ovym medzinarodnym
aktérom (napr.sSpecialne proceduiry a mechanizmy naochranuludskych
prav OSN, Rada Eurépy, Eurépska Unia, Organizacia pre hospodarsku
spolupracu a rozvoj a iné)
Termin: priebezne

e Posilnovanie dobrych vztahov s kli¢ovymi aktérmi na medzinarodnej
drovni a plnenie povinnosti vyplyvajucich Stredisku z ¢lenstva v sietach
GANHRI, ENNHRI a Equinet

Termin: priebezne
LEGISLATIVA A POLITKY

e Sledovanie a aktivne vstupovanie do legislativhych procesoch,
ktorych predmetom je prijatie novych legislativnych alebo
nelegislativnych materialov, vratane zmien uz k platnym legislativnhym
a nelegislativnym materidlom v oblasti ochrany a podpory ludskych
prav a zakladnych slobod -strategickd priorita- posilnenie postavenia
Slovenského ndarodného strediska pre ludské prava v instituciondlnom
systéme ochrany a podpory ludskych prav
Termin: priebezne

PROJEKTY

e Vytvorenie a spustenie Indexu Diverzity — nastroja na meranie Grovne
rozmanitosti na pracoviskach v Slovenskej republike
(publikacia +odborné podujatie)
Projekt: PRODISLO
Termin: 30. jun 2021

e Vytvorenie online vzdelavacieho modulu pre zamestnavatelov na tému
diverzita a nediskriminacia na pracovisku
(e-learning na webe snslp.sk)
Projekt: PRODISLO
Termin: 30. jun 2021



e Vzdelavanie samosprdv a organov statnych sprav na tému diverzita a
nediskriminacia na pracovisku
Projekt: PRODISLO
Termin: 31. oktober 2021

e Eurépsky seminar zamerany na podporu diverzity a nediskriminacie v
podnikatelskom prostredi
Projekt: PRODISLO
Termin: 31. oktober 2021

Poznamka: SNSL'P sa bude v roku 2021 aktivhe uchddzat o nendvratny
financény prispevok ako oprdvneny Ziadatel /oartner v dostupnych
projektovych mechanizmoch a dotacnych programoch.



Komunikacia

Komunikaéna kampan “Diskriminacia je absurdna”

Vystup: video (3x), grafika (plagaty + logo kampane), blogy (2x), externy
podcast, situacny testing, nativny clanok v médiach, prispevky na socialne
siete (15x), informacny harok pre zamestnancoyv, informmacny harok pre
zamestnavatelov.

Termin: 31. december 2021

zac¢iname s novou vizudlnou identitou SNSLP

spustime a kapacitne naplnime novy web SNSLP

budeme pokrac¢ovat v aktivnom poésobeni na socialnych sietach a
vlastnom blogu (Facebook, Instagram, ClubHouse, Dennik N) a periodickej

realizacii podcastu NoPrave, videoformatu Na Prvu.

zahdjime vydavanie inovovaného pravidelného tlacového formatu,
ktory nahradi Newsletter.



Al I Vyskum
N

e Zostavenie suboru indikatorov pre monitorovanie dodrziavania
ludskych prav

Vyskumny tim SNSLP zostavi subor indikatorov pre jednotlivé prava
podla metodoldgie Human Rights Indicators OHCHR. Pre vyber vhodnych
indikatorov budu vytvorené pracovné skupiny zahrfnajuce aktérov z
mimovladneho, verejného a akademického sektora, rovnako bude
nadviazana spolupraca so Statistickym Uradom SR. Uloha nadvazuje
Nna zostavenie suboru indikatorov v predchadzajucom roku, pocas ktoré
boli v pracovnych skupinach navrhnuté indikatory pre oblast pravo na
vzdelavanie a pravo na ochranu zivotného prostredia, pravo na rovnakeé
zaobchadzanie - oblast pracovnopravnych vztahov a im obdobnych
vztahov. V roku 2021 budu otvorené pracovné skupiny pre oblasti pravo
na byvanie, pravo na vzdelavanie, pravo na rovné zaobchadzanie - oblast
poskytovania sluzieb.

Vystupy: Tabulky indikatorov a metadatové harky, Analytické spravy k
indikatorom pre vybrané ludské prava

Casovy plan: od 1Q - do 4Q 2021

e Priprava tematickej spravy - pravo na ochranu zivotného prostredia,
pravo na informacie o Zivotnom prostredi a dopady zmeny klimy na
ludské prava

Stredisko predstavi tematickou spravou k oblasti prava na ochranu
Zivotného prostredia a dopadov zmeny klimy na ludské prava zistenia a
podrobnejsie analyzy vybranych problémoyv, ktoré nie je mozné zachytit
prostrednictvom indikatorov ludskych prav. Tematicka sprava tak predstavi
hibsipohlad dosledovanejproblematiky. Predbezne navrhovanévyskumné
problémy - diskriminacia/prava obcanov aktivnych v oblasti ochrany
Zivotného prostredia, spravne konania - posudzovanie dopadov na zZivotné
prostredie, zodpovednost znecistovatelov Zivotného prostredia. V roku
2021 budu urcené vyskumné problémy a navrhnuté vyskumné nastroje
a realizovany zber dat. Analyza a interpretacia dat bude spracovana do
podoby tematickej spravy v roku 2022.

Vystupy: Vyskumny zamer, vyskumné nastroje, datasety

Casovy plan: od 2Q 2021 do 4Q 2021 (pokracovanie 3Q 2022)

e Dopady opatreni poc¢as pandémie COVID-19 na hospodarske a socidlne
prava

Podrobnejsia analyza zmien, ktoré sudvisia s prijatymi opatreniami
a legislativnymi Upravami pracovnopravnych vztahov a socidalneho
systému. Na zaklade vyvoja v roku 2020 sa predpoklada dlhodobé



doznievanie dopadov predovsetkym na ekonomické a socialne prava aj
v nasledujucich rokoch. Vyskum bude venovat pozornost efektivhemu
vyuzitiu dostupnych financnych nastrojov zo strany statu a vhodnému
nastaveniu legislativy prostrednictvom pravnej analyzy, kvantitativnymi a
kvalitativnymi vyskumnymi metddami. Vystupy budu vyuzité pre potreby
spravy k Eurdépskej socialnej charte.

Vystupy: Spracovanie vyskumného zameru na zaklade dostupnych dat a
pravnej analyzy, priprava vyskumnych nastrojov, dataset

Casovy plan: od 3Q do 4Q 2021 (pokracovanie do 1Q 2022)

Diskriminacia seniorov a senioriek vo vybranych oblastiach -
informovanost a postoje verejnosti

Cielom ulohy je prostrednictvom kvantitativnych vyskumnych metdd
analyzovat senzitivitu, povedomie, pripadne postoje verejnosti voCi
diskriminacii seniorov vo vybranych oblastiach (napr. pracovnopravne
vztahy, sluzby, zdravotna starostlivost, vzdelavanie). Uloha nadvazuje na
predchadzajuci prieskum vnimania nasilia na senioroch a seniorkach a
ich diskriminacie zo strany organizacii, ktoré s nimi pracuju. Vystupy budu
podkladom pre ulohy zamerané na zvySovanie povedomia a scitlivovanie
verejnosti.

Vystupy: Vyskumny dizajn, vyskumny nastroj, dataset, Vyskumna sprava
Casovy plan: od 2Q do 3Q 2021

Diskriminac¢né praktiky v oblasti zamestnavania

Analyza vybranych praktik zamestnavatelov z hladiska porusSovania
principu rovného zaobchadzania. Uloha nadvazuje na zistenia kvalitativnej
Casti vyskumu zosuUladovania prace a osobného zivota v roku 2020,
napr. zavadzanie dochadzkovych bonusov, diskriminacia agenturnych
zamestnancov Vyskum bude realizovany prostrednictvom kvalitativnych
a kvantitativnych metod. Vystupy budu vyuzité pre spravu k Eurdpskej
socialnej charte v roku 2022.

Vystupy: Dataset, Vyskumna sprava

Casovy plan: 2Q - 3Q 2021

Vyskum pristupu k pravu na byvanie medzi mladymi dospelymi z CDR
(pripadova studia)

Uloha nadvazuje na vystupy zo série expertnych rozhovorov so socialnymi
pracovnikmia pracovnickami uskutocnenych v roku 2020, ktoré zmapovali
situaciu v oblasti pristupu k pravu na byvanie medzi mladymi dospelymi z
CDR. Stredisko v roku 2021 vypracuje pripadovd studiu, ktora so zameranim
navybrané mestovSRdetailnezmapuje azanalyzuje efektivitu existujucich
podpornych nastrojov a mechanizmov socialneho systému, identifikuje
osvedcené pristupy a poukaze na zlyhavajuce procesy, ktorych posilnenie
je nevyhnutné na eliminaciu a prevenciu bezdomovectva mladych
dospelych z CDR na Slovensku.
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Vystupy: Vyskumna sprava, 2 okruhle stoly
Casovy plan: od 2Q - do 3Q 2021

Revizia a sStandardizacia internej evidencie dat o pripadoch
diskriminacie

Evidencia a vyhodnocovanie dat o diskriminacii sivyzaduje prepracovanie v
sulade s potrebami Odboru pravnych sluzieb a navrhovaného jednotného
systému evidencie dat siete EBs EQUINET. Revidovana klasifikacia
podnetov a pripadov diskriminacie, ktorym sa Stredisko venuje by malo
umoznovat nasledné vyhodnotenie podla Antidiskriminacného zakona,
podla relevantnych medzinarodnych dokumentov a medzinarodné
porovnania EBs.

Vystupy: Klasifikacia a funkény systém evidencie dat, interné skolenie a
smernica (manual)

Casovy plan: od 1Q do 2Q 2021

Analyza medialnych vystupov - Zobrazovanie nasilia na Zenach (NAP)

Prostrednictvom monitoringu médii a obsahovej analyzy medialnych
vystupov bude priebezne mapovany charakter verejného diskurzu o nasili
na zenach v roku 2020. Sucastou ulohy je tiez priprava metodoldgie pre
priebezné/periodické monitorovanie. v nasledujicom obdobi. Monitoring
sa sustredi na spdsob, akym média informuju o nasili na zenach, obetiach
nasilia a o pachateloch. Uloha vyplyva z NAP na prevenciu a eliminaciu
nasilia pachaného na zenach 2020 - 2025.

Vystupy: Monitorovacia sprava 2020, Metodoldgia priebezného
monitorovania

Casovy plan: 1Q - 2Q 2021

Okruhle stoly “Iné formy nasilia na Zenach”

Uloha nadvazuje na vystupy zo série expertnych rozhovorov so socialnymi
Stredisko v spolupraci s Uniou materskych centier zorganizuje online
odborné podujatia s cielom vytvorit platformu pre diskusiu o skdsenostiach
s roznymi Specifickymi forrmami nasilia na zenach, alebo prejavmi nasilia
na zenach v Specifickom kontexte. Pozvané odbornicky a odbornici
budu diskutovat o najnovsich zisteniach v rdmci ich odbornej ¢innosti,
planovanych aktivitach v oblasti prevencie, vyskumu a vzdelavania a
navrhovat potrebné kroky pre zlepsenie situacie. V nadvaznosti na vybrané
témy budu pripravené podcasty s odbornickami/odbornikmi za Gcelom
zvysSenia informovanosti odbornej a laickej verejnosti.

Vystupy: 3 okruhle stoly a podcasty

Casovy plan: od 2Q - do 4Q 2021
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Vzdelavanie

Stredisko je pripravené pristupit k reformovaniu a inovaciam doterajsieho
systému vzdeldvania, vratane zapojenia expertizy spolupracujucich
subjektov i konkrétnych osobnosti pdésobiacich v tejto oblasti, reSpektovania
plnenia odporucani a zaverov Celostatne] stratégie ochrany a podpory
ludskych prav v SR (2015), vratane participacie na iniciovani ustanovenia
nezavislej Celostatnej komisie pre ludsko-pravne a demokraticko-obcianske
vzdelavanie v SR.

e Vzdeldvanie v oblasti ludskych prav a nediskriminacie pre odbornu
verejnost a dospelé cielové skupiny

Pre dospelé cielové skupiny ma Stredisko v ponuke zaradené standardné
témy, avSak je pripravené realizovat tzv. vzdelavanie na mieru, so
zohladnenim potrieb adresatov, aj odporucani na zaklade odbornych a
vyskumnych zisteni kolegov/gyn:

e Prevencia a eliminacia diskriminacie na pracovisku

* Aplikdcia manaZzmentu rozmanitosti na Urovni podnikatelského
sektoru

e Eliminacia nasilia voCi zenam v pracovnopravnych vztahoch

e Extrémizmus a rasizmus v kontexte ludskych prav

* Rovnost a nediskriminacia v kontexte Dohovoru o pravach oséb so
zdravotnym postihnutim (Cl. 5)

e Debarierizacia prostredia a prace, osobna mobilita oséb so
zdravotnym postihnutim v kontexte Dohovoru o pravach osbb so
zdravotnym postihnutim

« Sikana na pracovisku, mobbing, bossing

* Rodova rovnost, rovnost prilezitosti muzov a zien.

e Vzdelavanie v oblasti ludskych prav a nediskriminacie na zakladnych a
strednych skolach

Stredisko bude v roku 2021 pokracCovat v realizacii vzdelavacich aktivit na
druhom (pripadne prvom) stupni zakladnych skl a na strednych skolach.
Okrem vyssie uvedenych vzdelavacich programov a modulov budd mat
Skoly na vyber nasledovné témy:

e Lludskeé prava

* Nediskriminacia

* Rodova rovnost, rovnost prilezitosti muzov a zien
* Holokaust
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 Sikana, kybersikana, bezpecnost pouzivania socidlnych sieti
e Prava dietata

* Obchodovanie s ludmi

e Zodpovednost, kritické myslenie a ludské prava

* Nasilie pachané na zenach

¢ Rasizmus, extrémizmus

Ponuka aktualne zohladnuje preferenciu kratsich podujati na drovni skol,
a tak suU k dispozicii varianty aktivit v rozsahu 2 - 4 vyucCovacich hodin v
pripade prezencného (fyzického) vzdelavaniaa 45-90 min.v pripade online
vzdelavania. Pre zakladné a stredné skoly Stredisko ponuka celkom 10
Standardnych tém. Vzdelavacie aktivity Strediska na vyssie uvedené témy
pre zakladné a stredné skoly budu realizované v zavislosti od priaznivej
situacie v suvislosti so Sirenim ochorenia COVID-19.

Sutaz Moje ludské prava

Stredisko zorganizuje v roku 2021 uz 9. ro¢nik vytvarnej sutaze, ktorej
cielom je osveta zamerana na dodrziavanie ludskych prav medzi ziakmi a
ZiaCkami zakladnych skol a zadkladnych umeleckych skél. Sutaz podporuje
ich zdujem nielen o vSeobecnu problematiku dodrziavania ludskych pray,
ale najma o konkrétne oblasti, ako je problematika multikulturalizmu,
rasizmu, rodovej rovnosti, nediskriminacie Ci Sikany, pouzivania socialnych
sieti. Vyhlasenou témou sutaze v roku 2021 je Spolu dokazeme velké
veci (1. stupen - zakladné skoly), Nie je zmena ako zmena, ludské prava
a klimaticka zmena (2. stupen - zakladné skoly) Kalendar ludskych prav
(zakladné umeleckeé skoly).

Diskusia na vybrané ludskopravne témy

Stredisko v roku 2021 zorganizuje diskusiu so ziakmi a ziaCkami zakladnych
alebo strednych $kol s prezentaciou stretnutie na vybranu ludskopravnu,
spolo¢enskld tému sudvisiacu s ¢innostou Strediska. Vybrana téma moze
byt zamerana aj na diskusiu o audiovizualnych dielach, umeleckych,
vytvarnych, kniznych dielach s presahom na [udské prava, nediskriminaciu
a iné témy, ktoré su sucastou Standardnej ponuky Strediska. Do diskusie
budu prizvaniaktéri, ktorivdanejtéme pracuju, venuju sa pracis mladezou
alebo dospelymi cielovymiskupinami. Cielom diskusie bude Sirenie osvety,
povedomia, praca s predsudkami a vyuzivanie ziskanych informacii pri
eliminacii rizika spojenych s diskriminaciou a porusovanim ludskych prav.
Diskusia bude urcena predovsetkym ziakom a ziackam zakladnych alebo
strednych Skél, pedagogickym a inym zamestnancom, zamestnankyniam
Skél v priestoroch kniznice Strediska.
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e Priprava vzdeldvacich materialov pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov a zamestnankyne zakladnych a strednych skoél, ako aj
Ziakov/ziacky a studentov/studentky zakladnych a strednych $kél na
tému nasilia pachaného na Zenach

Stredisko v sulade s Metodologiou vzdelavacich aktivit Strediska pre
zakladné a stredné skoly pripravi vzdelavaci modul na tému nasilia
pachaného na Zenach, vratane pracovnych listov pre Zziakov/ziacky a
Studentov/studentky. Stredisko pripravi vzdeldvaci modul na zaklade
dostupnych dat a informacii, okrdhleho stola s inymi instituciami a
organizaciami, ktoré sa problematike nasilia na zenach venuju.

e Docasné vyrovnavacie opatrenia

I. Vypracovanie metodickych postupov Strediska v oblasti do¢asnych
vyrovnavacich opatreni

Stredisko vykona analyzu internych postupov v oblasti ziskavania
komplexnychakompatibilnychdatodocasnychvyrovnavacich opatreniach
(dalej len,DVO") a komunikovania problematiky DVO smerom navonok,
vocCi prijimatelom DVO a potencidlnym prijimatelom DVO. Cielom tejto
aktivity bude vytvorenie metodickych

Il. Odborné podujatia k problematike do¢asnych vyrovnavacich opatreni
Stredisko zorganizuje odborné podujatia vo forme okruhlych stolov alebo
seminarov pre zainteresovanych aktérov pracujucich so znevyhodnenymi
skupinami os6b, ktoré mézu byt beneficientmi DVO, s cielom prezentovat
vytvorend metodiku, ako aj za Ucelom vzajomného zosuladenia
postupov zistovania a poskytovania dat o pripravovanych, prijatych alebo
implementovanych DVO

e Online vzdelavanie pre zamestnavatelov Diverzita na pracovisku

Stredisko vytvori v roku 2021 komplexny online vzdelavaci program pre
dospelych ,Uvod do riadenia diverzity a rovnakého zaobchadzania na
pracovisku", ktory bude mat dva zakladné moduly — nediskriminacia na
pracovisku a diverzita na pracovisku. Program bude urceny pre vsetkych
zamestnavatelov vo verejnom a sukromnom sektore bez ohladu na velkost
zamestnavatela, jeho zriadenie, vlastnictvo, finanény obrat alebo pocet
zamestnancov. Zamestnavatelia budud maoéct pouzivat v ramci samostudia
aleboakodoplnkovévzdelavanie k prezenénémuvzdeldavaciemu programu
pre samospravy. Tato aktivita bude realizovana z podpory Eurdpskej
komisie v ramci projektu PRODISLO implementovaného v spolupraci s
Nadaciou Pontis v rokoch 2020 — 2022.
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e Vzdelavanie subjektov verejnej spravy a samospravy

Stredisko zorganizuje vzdelavacie aktivity pre organy verejnej spravy
s celoslovenskou, regiondlnou a miestnou pésobnostou. Vzdelavacie
aktivity budu organizované vo forme poldenného workshopu vo viacerych
regionoch Slovenska. Cielomm workshopov bude a zvySovat kapacity
zamestnavatelov vo verejnom sektore v oblasti pochopenia a riadenia
diverzity, odstranovania predsudkov na pracovisku, ako aj moznych
negativnych dopadov diskriminacie na pracovisku. Tato aktivita bude
realizovana z podpory Europskej komisie v ramci projektu PRODISLO
implementovaného v spolupraci s Nadaciou Pontis v rokoch 2020 -2022.

e Extrémizmus a nenavistné prejavy na internete

I. Vytvorenie metodiky vzdelavania k problematike nenavistnych
prejavov na internete

Stredisko wvytvori metodicky material zamerany na problematiku
nenavistnych prejavov na internete na Ucely vzdeldvania mladeze s cielom
oboznamit mladych ludi s mechanizmmom vzniku a Sirenia nenavistnych
prejavovvonline priestore a diskutovat oich dopade na spoloc¢nost, skupiny
a jednotlivcov. Podkladom na vytvorenie metodiky bude monitoring
nenavistnych prejavov v online priestore, pricom na ucely monitoringu
Stredisko v roku 2021 nadviaze spolupracu s relevantnymi aktérmi
venujucimi sa problematike.

Il. Vzdeldvacie aktivity k problematike extrémizmu v kontexte Sirenia
nepravdivych informacii

Stredisko bude realizovat vzdelavacie aktivity zamerané na problematiku
extrémizmu z dévodu narastu negativnych javov v spolocnosti, ktorého
nasledkom je Sirenie nepravdivych informacii, tzv. hoaxov, ovplyvnujucich
verejnost bez overovania relevantnosti informacii. Cielovou skupinou
vzdelavacich aktivit budu ziaci/ziacky zakladnych 8kél, studenti/studentky
strednych $kol a zamestnanci/zamestnankyne $kol, samospravy. Stredisko
pri problematike hoaxov nadviaze spolupracu s relevantnymi verejnymi
aktérmi, ktorych vystupy bude spolu so zisteniami vlastného monitoringu
médii pouzivat ako podklady pre vzdelavanie.

e Okruhle stoly
Stredisko zorganizuje v roku 2021 okruhly stol k:

* k problematike kyberSikany a bezpecnosti pouzivania socialnych
sieti,
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e Kk problematike eliminacie nasilia na zenach.

Okruhle stoly zorganizuje Stredisko v ramci spoluprace s jednotlivymi
aktérmi v téme kybersikany a bezpecnosti pouzivania socialnych sieti a
aktérmi k problematike eliminacie nasilia na Zenach. Cielom okruhlych
stolov bude ziskat potrebné informacie o postupoch, rieSeniach uvedenych
problematik v praxi za Uc¢elom ich dalSieho sprostredkovania zakladnym
Skolam, strednym Skolam a inym cielovym skupinam.
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