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1. Monitoring pripadov sexuilneho obtaZovania a Sikanovania Zien na

pracovisku rieSenych Slovenskym narodnym strediskom pre 'udské prava

Slovenské narodné stredisko pre 'udské prava (d’alej len ,,Stredisko®) bolo zriadené zakonom
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 308/1993 Z. z. o zriadeni Slovenského narodného
strediska pre 'udské prava (d’alej len ,,zakon €. 308/1993 Z. z.), s G¢innostou od 1. januara
1994, na zéklade medzinarodnej zmluvy (Dohoda medzi vladou Slovenskej republiky a
Organizaciou Spojenych narodov o zriadeni Slovenského néarodného strediska pre l'udské
prava - Oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 29/1995 Z.z.).
Podl’a citovaného zékona je Stredisko nezéavislou pravnickou osobou, ktora sa nezapisuje do

obchodného registra. Je neziskovou organizaciou.

1.1 Posobnost’ Strediska ako narodného nediskrimina¢ného organu

Od roku 2004, kedy antidiskrimina¢ny zakon ustanovil Stredisko za jediny slovensky
antidiskriminaény orgdn, t. j. pre posudzovanie dodrziavania zédsady rovnakého
zaobchddzania podla antidiskrimina¢ného zdkona, je cCinnost’ Strediska Uzko spétd s

uplatiovanim antidiskriminacnej legislativy v SR.

Stredisko ako nediskrimina¢ny organ:

e monitoruje ahodnoti dodrziavanie zasady rovnakého zaobchddzania podla
antidiskrimina¢ného zakona,

e pripravuje vzdeldvacie aktivity a podiela sa na informacnych kampaniach s cielom
zvySovania tolerancie spolo¢nosti,

e zabezpecuje pravnu pomoc obetiam diskriminécie a prejavov intolerancie,

e vydava na poziadanie fyzickych os6b alebo pravnickych osob alebo z vlastnej
iniciativy odborné stanoviskd vo veciach dodrziavania zasady rovnakého
zaobchadzania podla antidiskrimina¢ného zékona,

e zastupuje na zaklade plnej moci v konani vo veciach poruSenia zdsady rovnakého
zaobchadzania,

e zhromazd'uje a na poziadanie poskytuje informécie o rasizme, xenofobii a

antisemitizme v Slovenskej republike.



1.2 Pripady Sikanovania a sexualneho obt’aZovania Zien na pracovisku rieSené

Strediskom

V roku 2014 Stredisko v ramci svojich pravomoci riesilo niekol’ko pripadov Sikanovania Zien
na pracovisku. Zo vsetkych podnetov tykajlcich sa Sikanovania na pracovisku, ktoré boli

Stredisku dorucené, sa dve tretiny tykali Sikanovania Zien, jedna tretina Sikanovania muzov.

NajcastejSie sa Sikana vyskytovala vo forme bossingu, teda Sikanujiica osoba bola nadriadena
obeti Sikany. Pripady bossingu, s ktorymi sa Stredisko stretlo v ramci svojej €innosti, boli

napriklad zaddvanie uloh nad rozsah ¢innosti dohodnutych pracovnou zmluvou, konkrétne

pedagogickej zamestnankyni boli nadriadenou zadavané ulohy ako upratovanie Skolského

dvora alebo uprava zelene, alebo neopravnené nevyplatenie odmien. Prejavmi bossingu vo

viacerych pripadoch bolo aj vynechdvanie zamestnankyne z kolektivnych akcii a aktivit

(napriklad zamestnankyna ako jedina nedostala pozvanku na pracovnui akciu), alebo

obmedzenie pristupu do niektorych pracovnych priestorov, napriklad do jedalne.

Ohl'adom sexuélneho obt'azovania Zien na pracovisku sa na Stredisko obratila len jedna

klientka, ktord namietala sexudlne obt’azovanie od kolegu - svojho byvalého priatel’a.

1.3 Zhrnutie

Z vysSie uvedenej skutocnosti mézeme vidiet, ze Stredisko dostalo len jeden podnet tykajici
sa sexualneho obt’aZzovania Zien na pracovisku. Tento fakt odzrkadl'uje kaZzdodennu realitu ¢i
uz vo firmach, organizaciach alebo institiciach, kde sa sexualne obt’azovanie neberie vazne.
Mnohokrat je sexudlne obtazovanie realizované formou ,,vtipnych® nardzok, ,,humornych*
komentarov alebo emailov, ¢i priliSnej pozornosti. Preto moze mat obet takéhoto
obt'azovania pocit, ze sa nejedna o formu diskriminacie a teda nie je potrebné dant vec riesit,,

¢i sa proti nej ohradit’.

Na druhej strane ani muz nemusi vediet, zZe svoju obet’ sexudlne obtazuje. To, Ze su pre Zenu
narazky a vtipy muza urazlivé, by mala preto explicitne vyjadrit. Vela Zien sa avSak prave
takémuto konaniu vyhyba, pretoze by mohli zazit' dalSie zosmieStovanie, pripadne byt

vyltcené z kolektivu.



2. Monitoring médii zamerany na pripady sexuialneho obt'aZovania

a Sikanovania zZien

2.1 Sexualne obt’aZovanie Zien na pracovisku

Slovensko

Vroku 2014 sa v médiach téma sexudlneho obtazovania zien na pracovisku velmi
nevyskytovala. Relevantné spravy, ktoré sa objavili v tejto suvislosti, boli spravy o0 rieSeni
sexualneho obtazovania na pracovisku In§pektoratmi prace®.Dalsia sprava, ktord hovorila aj
0 sexualnom obt’'azovani Zien na pracovisku, bola tiez len vSeobecna sprava, ktora sa netykala

konkrétneho pripadu. Celkovo sa venovala mobbingu, bossingu a §ikane na pracovisku.?

Zahranicie

Tak isto, ako spravy zamerané na sexualne obt'azovanie Zien na pracovisku v Slovenskej
republike, spravy tykajucich sa tejto problematiky zo zahranicia boli v slovenskych médiach
zastupené v rovnako nizkej miere. Niekol'ko krat sa opakovala sprava o pomeroch Siciek

v Eurdpe, konkrétne o ich pracovnych podmienkach. Kritizované boli okrem pracovného €asu

a minimalnej mzdy tieZ sexudlne obtaZovanie, ktoré musia Si¢ky na pracovisku znagat’.®

Dobra prax

Ako priklady dobrej praxe sme v tejto sprave nazvali prijatie Stratégie a akéného planu
rodovej rovnosti, v ktorych sa hovori taktiez o zakaze sexualneho obt'azovania Zien na
pracovisku. O prijati tychto dvoch dokumentoch bolo zverejnenych viacero sprav v médiach,
avSak my sme vybrali tie, ktoré explicitne hovoria o sexudlnom obtazovani Zien na

pracovisku. 4

! InSpektoraty prace nevyuZivaji vSetky svoje mozZnosti pri rieSeni sexudlneho obt’azovania v praci. Tvrdi
to pravnicka, ktora sa touto témou zaobera (11.07.2014; Rozhlasova stanica Slovensko; Radiozurnal
Slovenského rozhlasu; 12.00; por. 16/18; Elena KoritSanska / Viliam Hauzer); InSpektori rieSia aj stres na
pracovisku (27.10.2014; Trnavské noviny; ¢. 42, ZDRAVIE , s. 11; TS)

> Sikanovanie existuje aj na pracoviskach (25.01.2014; Slovenské narodné noviny; €. 3, s. 4; IVANEC Milan)
* Aj eurépske krajéirky trpia. Za par desiatok eur (28.08.2014; www.style.hnonline.sk; HNstyle, Cestovanie,
00:00, s. -; brv, iDnes.cz); ZI1¢ azijské textilky? V Europe su $i¢ky rovnako na dne (30.06.2014;
www.aktualne.sk; Slovensko, 00:00, s. -; Stanislava Harkotova)

* Vlada schvilila navrh stratégie rodovej rovnosti (21.11.2014; Televizna stanica STV 2; Spravy a
komentare; 21:00; por. 4/4; Marta Janckarova / Marta Janckarova); Komisia nemoZe odmietat’ boj proti
domacemu nasiliu, tvrdi Flasikova (25.11.2014; www.teraz.sk; , 09:00, s. -; TASR)
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2.2 Sikanovanie Zien na pracovisku

VSeobecné informdcie
Na rozdiel od sprav hovoriacich o sexudlnom obtazovani na pracovisku, Sikane zien sa
venovalo viacero médii. Niektoré hovorili o konkrétnych pripadoch, niektoré len vSeobecne

P ;e .. .- . 5
0 tom, ako sa proti Sikane branit’ a ako rozoznat’ mobiing ¢i bossig.

Konkrétne pripady Sikanovania Zien na Slovensku

V ramci monitoringu médii sme zaznamenali viacero konkrétnych pripadov tykajacich sa
Sikany zien na pracovisku. Jednym bola napriklad sprava o pani stazkym zdravotnym
postihnutim, ktora bola Sikanovana v praci kvoli pravoplatnému rozsudku o neplatnom
skonéeni jej pracovného pomeru.® Dalsim pripadom, ktorému sa venovali viaceré média, bol
pripad byvalej zamestnankyne korejskej firmy na Slovensku. ,,Pani Katka s nechutou
spomina na ustavicné nadcasy, Sikanu, kontrolu podprseniek, ale aj pouZitie telesného trestu,

ktorého bola podla jej slov svedkom. “

Jeden ¢lanok bol venovany vylu¢ne pripadom bossingu na pracovisku, akymi boli napriklad
zdkaz pitia Caju a kdvy na pracovisku, ¢i zadavanie uloh nad rozsah pracovnej zmluvy.8
Podobne bol koncipovany rozhovor s pravnickou InSpektoratu prace v BB, veducou oddelenia
poistného SP Zvolen, riaditel'om pobocky SP v BB a konatel'kou jednej spolo¢nosti, kde sa

preberali konkrétne priklady mobbingu a bossingu na pracovisku.’

Pripady Sikany na pracovisku rozoberala aj poradiia casopisu Zdravie, kde pisala Zena

0 bossingu, ktory od svojej Séfky zazivala.'® Konkrétny pripad bossingu zazili aj zamestnanci

® Teror na pracovisku. Co s nim? (21.09.2014; www.pravda.sk; Zena, 17:00, s. -; Katarina Mrazova), Séf vam
diva mnoZstvo nesplniteI’'nych iloh a uraza vas? MoZno ste sa stali obet’ou bossingu

(10.07.2014; www.aktuality.sk; Aktuality.sk, 08:25, s. -; Miroslava Kozarikova, Aktuality.sk), MOBING
POSTIHUJE NAJMA USILOVNYCH ZAMESTNANCOYV (05.11.2014; Kosice Dnes; &. 38, DNES RADI ,
S. 10; redakcia), Chora demokracia, chory $tat? (16.11.2014; Televizna stanica STV 1; Ob¢an za dverami;
13:00; por. 1/1; Slavka Géborova / Gabriela Piroskova)

® Citlivi uradnici (17.12.2014; Zdravie; ¢. 01, nezaradené , s. 92,93,94; Adriana FABRYOVA)
"EXKLUZiVNE Byvala zamestnankyiia kérejskej firmy hovori o $ikane: Firma jej vypoved’ popiera!
(10.11.2014; www.topky.sk; topky.sk, , s. -; zh); Sikana v korejskej fabrike: Psychické tyranie, nadavky,
odpadavanie od tinavy a viac. Kérejci obvinenia popierajia (10.11.2014; www.androidportal.zoznam.sk;
AndroidPortal sk, , s. -; Luka§ Zachar) Sikana v kérejskej fabrike: Slovakom maji nadavat’ a fyzicky ich
tyrat’ (10.11.2014; www.androidportal.zoznam.sk; AndroidPortal.sk, , s. -; Luka§ Zachar)

® Hluposti, ktoré od vas $éf vyzadoval (15.09.2014; www.pravda.sk; Zena, 17:00, s. -; Katarina Mrazové)

° MOBING NA PRACOVISKU, ODVODY DO SOCIALNEJ POISTOVNE PO NOVOM (03.02.2014;
Televizna stanica STV 2; Fokus; 16.45; 45 min.; TOMAJKOVA Gabriela

0&0 - OTAZKY A ODPOVEDE (24.09.2014; Zdravie; &. 10, 0&0O , s. 26; PhDr. Geraldina
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a zamestnankyne obchodu s nabytkom ktori sa rozhodli prehovorit’ o praktikach na
pracovisku. ,,ISla po mne s tym, ze nemézem chodit do kaviarne na kavu, kde chodilo celé
vedenie firmy.“*" Sikanu podla jedného z &lankov taktie? zaZivaju sestry pracujice
Vv domovoch socidlnych sluzieb. Vyplyva to z vyskumu Asociécie sestier a pacientov.12 Podl'a
d’alsich Clankov bossing zazilo viacero zien, védcSina Z nich kvoli nemu dala vypoved

;13
Z prace.

2.3 Zhrnutie

Tak isto, ako v pripadoch Sikany na pracovisku rieSenych Strediskom, aj v médiach prevladali

pripady bossingu, t.j. Sikanovania Zien zo strany svojich nadriadenych. Jednalo sa nie len

0 psychicky teror, ale mnohokrat aj 0 obmedzovanie vstupu do spoloénych priestorov,

zadavanie uloh nad rozsah pracovnej zmluvy, ¢i neprimerané mnozstvo nadéasov. O Sikane

na pracovisku sa Vv médiach hovorilo o mnoho viac ako 0 sexualnom obtazovani na
pracovisku. Na rozdiel od viacerych medialnych vystupov venujucich sa priamo konkrétnym
prikladom mobbingu a bossingu, sexualnemu obt'azovaniu sa venovalo len 7 ¢lankov (vid'.
Tabul'ka ¢. 1)

Tabulka ¢. 1: Medialne spravy venujuce sa problematike Sikanovania a sexualneho

obt'aZzovania Zien na pracoVisku

L Konkrétne Percentualne
Celkovy pocet , . .
pripady vyjadrenie
Sexualne obtazovanie Zien 7 2 200
na pracovisku
Slkanovanl_e zien na 16 12 75%
pracovisku
PALOVCIKOVA,)

1 praci Cest’! (08.06.2014; Televizna stanica STV 1; Obc¢an za dverami; 13:00; por. 1/2; Slavka Gaborova /
Alzbeta Svecova)

12 Som sestra v domove socialnych sluZieb. Kto je menej? (14.07.2014; Pravda; mut. , spravy Slovensko , s.
2,3; Sona Pacherovd)

13 Séfovia na zabitie (23.10.2014; La Femme; &. 10, lifestyle , s. 98,99; ALEXANDRA OKALOVA) Sikanuji
vas V PRACI? (07.10.2014; Novy Cas pre Zeny; ¢. 41, Spotrebitel’ , s. 14; chyb) Teror v PRACI (25.08.2014;
Madam Eva; €. 09, kariéra , s. 54,55,56,57; Lubica Sekerkova)




Priloha 1: Zoznam monitorovanych médii
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Béjecna zena
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Senecké ECHO
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Slovensky vychod
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Tatransko-Spisské ECHO
Trencianske ECHO
Trencianske noviny
Trnavské ECHO
Trnavské noviny
Turéianske ECHO
Turcianske noviny
Tyzden na Pohroni
Tyzdennik pre Zahorie
Vasarnap

Zahoracke ECHO

Zemplinske ECHO

Zvolensko-Podpolianske noviny

Zvolenské ECHO
Ziarske ECHO
Zilinské ECHO

Zilinské noviny



MY Senec-Pezinok

Nase novosti

Puchovské noviny
Nitrianske ECHO
Nitrianske noviny

Nové Zamky - Komarno ECHO
Novinky

Noviny Juhozapadu
Noviny Poprad

Noviny Stredné¢ho Povazia
Noviny Ziarskej kotliny
Novohradské noviny
Oravské ECHO

Oravské noviny

Pezinsk¢ ECHO
Podduklianske novinky
Podtatranské noviny
Povazské ECHO
Presovské ECHO
Revucke listy

Presovské noviny

MESACNIKY

ASB architektira, stavebnictvo, biznis
ATM armadni technicky magazin
Auto Bild

Auto magazin

Auto, motor a Sport

Auto Zurnal
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Bojovnik

Knizna revue
Lekarske listy
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Beauty & Woman Moj dom ekoByvanie
Brejk Moj dom $pecial
Cestovatel Natankuj AUTO
Connection next future — online magazin
Diabetik Nota bene

Dieta Noviny pre graficky priemysel
Dom a byt Novy ¢as — Byvanie

Dobré jedlo Novy cas pre zeny EXTRA
Emma Obchod

Eva Odpady

Exclusive Quark

Extra Plus Parlamentny kuriér
Eurostav PC Revue

FIT styl Pekné byvanie

Forbes (Slovensko) Playboy

GoodWill Prakticka Slovenka

Hair & Beauty Printprogress

Harmonia Revue priemyslu

Hlas Nového Mesta Sestra

HORECA magazine Slovensky vyber

Hudobny zivot Sprava budov

Instore Stavebné materialy
Karloveské noviny Stavebné materialy - $pecial
Katolicke noviny Stop magazin

Kilometer Stratégie

Komunalna energetika Systémy logistiky
Komunalne financie Techbox

Kroky Tovar a predaj

La Femme Transport

Liek Trucker

Linia Truck & Business

Madam Eva Visions
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Magazin stavebné stroje a mechanizacia Vitalita

Mama a ja WOMAN magazin
Fleet Zdravie
2. WEBOVE ZDROJE

SLOVENSKE STRANKY A PORTALY

www.24hod.sk WWWw.ec.europa.eu
www.3digital.sk www.e-dukla.sk
www.aad.sk www.evita.hnonline.sk
www.adam.azet.sk www.echoviny.sk
www.agelsk.sk www.ekonato.tvnoviny.sk
www.ahojkomarno.sk www.energia.sk
www.aktuality.sk www.energie-portal.sk
www.aktualne.sk www.enviroportal.sk
www.androidnews.sk www.espektrum.sk
www.androidportal.zoznam.sk www.etrend.sk
WWW.ass.sK www.eulog.sk
www.auto.pravda.sk www.euractiv.sk
www.auto.sk www.europedirectzilina.sk
www.auto.sme.sk www.europrofit.sk
www.autoazena.sk www.europskenoviny.sk
www.automix.atlas.sk www.f1.sk
www.automix.sk www.felvidek.ma
www.automoto.sk www.feminity.sk
www.auto-salon.sk www.fico2014.sk
www.autoserver.sk www.finance.sk
www.autoshow.sk www. finweb.sk
www.autoviny.zoznam.sk www.fony.sk
www.autozurnal.com www.garaz.dennikn.sk
www.banky.sk www.gemerland.sk
www.bbonline.sk www.hlavnespravy.sk
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www.masmedialne.info
www.mecem.sk
www.mediahit.sk
www.medialne.sk
www.mediweb.hnonline.sk
www.michalovce.dnes24.sk
www.mikulas.dnes24.sk
www.mobilmania.sk
www.modernysvet.sk
www.mojandroid.sk
www.mojdom.zoznam.sk
www.moravce.dnes24.sk
www.most-hid.sk/sk
www.motormedia.sk
www.najmama.aktuality.sk
www.nbs.sk
www.nitra.dnes24.sk
www.noveslovo.sk
www.novezamky.dnes24.sk
Wwww.noviny.sk
www.odpady-portal.sk
www.ohlas.sk
www.omediach.com
www.omediach.sk

www.onlinebystrica.sk



www.biztweet.eu
www.benzin.sk
www.blog.sme.sk

www.blogovyzive.sk

www.books-parts-of-my-life.blogspot.sk

www.bratislava.sme.sk
www.bratislavskenoviny.sk
www.brezno.dnes24.sk
www.bumm.sk
www.busportal.sk
www.bystrica.dnes24.sk
www.bystricoviny.sk
www.cas.sk
www.casprezeny.azet.sk
www.cassovia.sk
www.cetv.sk

www.delet.sk
www.dnes24.sk
www.dopravnespolocnosti.sk

www.dsl.sk

www.hlohovec.dnes24.sk
www.hn.hnonline.sk
www.hnporadna.hnonline.sk
www.hokej.sk
www.hokejportal.net
www.hokejportal.sk
www.humenne.dnes24.sk
www.inet.sk
www.investujeme.sk

www. itnews.sk

www.kdh.sk
www.komentare.hnonline.sk
www.kosice.dnes24.sk
www.kosickespravy.sk
www.Kkurier.at

www.lady.sk

www. lekari.sk

www. lucenec.dnes24.sk

www.luno.hu

www.onlinepresov.sk
www.openiazoch.zoznam.sk
www.operaslovakia.sk
Www.opoisteni.sk
www.orangeportal.sk
www.osporte.sk
www.panorama.sk
www.parameter.sk
www.pcspace.sk
www.pluska.sk
www.plusky.sk
www.podkapotou.zoznam.sk
www.podtatransky-kurier.sk
www.poistovne.sk
www.polygrafia-fotografia.sk
www.poprad.dnes24.sk
www.pravda.sk
www.presov.dnes24.sk

www.prezident.sk

www.prievidza.dnes24.sk
www.primarnykontakt.sk
www.profivodic.sk
www.profutbal.sk
www.retailweb.sk
www.retazce.sk
www.revuca.dnes24.sk
www.rimava.sk

www.roadlife.sk

ZAHRANICNE STRANKY A
PORTALY

www.tankovanie.sk www.agel.cz

www.tasr.sk www.aktualne.cz
www.techbox.sk www.derstandard.at
www.teraz.sk www.diepresse.com
www.tlacovespravy.wordpress.com  www.felvidek.ma
www.topky.sk www.hirtv.hu
www.topolcany.dnes24.sk www.idnes.cz
www.topspeed.sk www.kurier.at

www.touch.sk www.lenta.ru

12



www.rodinka.sk
Wwww.roznava.dnes24.sk
www.ruzomberok.dnes24.sk
www.sala.dnes24.sk
www.sdku-ds.sk
www.server.sk
www.skolskyservis.teraz.sk
www.slobodnyvysielac.sk
www.sme.sk

www.smKk.sk
www.spisska.dnes24.sk
www.sport.sk
www.sportky.topky.sk
WWW.Spravy.pozri.sk
www.stavebne-forum.sk
www.stellacentrum.sk
Www.Sstrana-sas.sk
www.strana-smer.sk
www.strategie.hnonline.sk
www.style.hnonline.sk
www.sulik.sk
www.svet-komunikacie.sk

www.svetmotorov.sk

Rozhlasova stanica Anténa Rock

Rozhlasova stanica Expres

Rozhlasova stanica FM

Rozhlasova stanica Fun

www.touchit.sk www.luno.hu

www.transport.sk www.origo.hu
www.trencin.dnes24.sk
www.trnavskyhlas.sk
www.tvnoviny.sk
www.tyzden.sk
www.vranovske.sk
www.vucke.sk
www.tyzden.sk
www.vranovske.sk
www.vucke.sk
www.webmagazin.teraz.sk
www.webnoviny.sk
www.woman.sk
www.zavolantom.autovia.sk
www.zenskyweb.sk
www.ziar.dnes24.sk
www.zilina.dnes24.sk
www.zive.sk
www.zivot.sk
www.zvolen.dnes24.sk
www.zvolen.sme.sk

www.zvonline.sk

3. ELEKTRONICKE MEDIA

Spravy (po — pi, 17:00)

Brato Zavodsky nazivo (po — pi, 12:00)
Infoexpres (po — ne, 12:00, 17:00)
Spravy (po — pi, 15:00, 17:00)

Headliny (po — pi, 06:00, 07:00, 08:00)
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Rozhlasova stanica Frontinus

Rozhlasova stanica Regina

Rozhlasova stanica Regina Bratislava

Rozhlasova stanica Regina Ban. Bystr.

Rozhlasova stanica Regina KoSice

Rozhlasova stanica Slovensko

Rozhlasova stanica Lumen

Televizna stanica JOJ

Televizna stanica Markiza

Televizna stanica STV 1

Regional Radia Frontinus (po — pi, 11:00)

Regionalne spravy z Bratislavy (po — pi, 10:00, 11:00, 14:00, 15:00)
Zurnal Radia Regina (po — pi, 12:00, 17:00)

Klub komunalnej politiky (streda, 14:10)

Pozor, zakruta! (piatok 13:05)

Pozor, zakruta! (piatok 13:05)

Pozor, zakruta! (piatok 14:05)

Sobotné dialogy (sobota, 12:10)

K veci (po — pi, 18:18)

Radiozurnal Slovenského rozhlasu (po — ne, 07:00, 12:00, 18:00, 22:00)
Spravy (po- pi, 06:00, 08:00, 14:00)

Vec verejna (nedela, 18:30)

Z prvej ruky (po — pi, 12:30)

Infolumen (17:30)
Obcan (11:00)

Zaostrené (13:00)

Noviny 0 12:00 (po — pi, 12:00)
Noviny o 17:00 (po — pi, 17:00)
Krimi (po — ne, 19:00)

Noviny TV JOJ (po - ne 19:30)

Prvé Televizne noviny (po — pi, 17:00)
Reflex (po — pi, 17:25)

Smotéanka (sobota, 18:30)

Telerano (po — pi, 06:00)

Televizne noviny (po — ne, 19:00)

Autosalon (nedel’a, 09:30)
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Obcan za dverami (nedel’a, 13:00)
O 5 mintt 12 (nedela, 11:55)
Reportéri (Stvrtok, 21:40)

Spravy RTVS (po — pi, 16:00)

Spravy RTVS (po — ne, 19:00)

Televizna stanica STV 2 Fokus, praca (pondelok 17:38)
Fokus, pravo (Stvrtok, 16:45)
Hirek - Spravy (po — pi, 17:30)
Profesional (Stvrtok, 23:30)
Spravy a komentare (po — pi, 21:00)
Spravy RTVS z regionov (po — pi, 17:45)
Separé (sobota, 16:35)

Tempo (Stvrtok, 16:40)

Televizna stanica TA 3 Analyzy a trendy (Stvrtok, 21:30)
Biznis (streda, 20:45)
Dobré spravy (piatok, 19:50)
Ekonomika (po — pi, 12:30, 13:40, 15:40, 16:40)
Hlavné spravy (po — pi, 18:30)
Labyrint (utorok, 17:45)
Motoring (Stvrtok, 14:30)
Penazenka (pondelok, 20:45)
Zurnal (po — ne, 12:00)
Spravy (po — pi, 10:00, 10:30, 11:00, 15:00, 16:00)
Slovensko cez internet (Stvrtok, 15:40)
Svet technologii (nedela, 17:45)
Tak takto (utorok, 21:30)
Téma dna (po — §t, 19:50)
Tyzden v kultire (nedela, 16:30)
V politike (nedel’a, 11:00)

Zurnél (po — pi, 22:00
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24 hodin vo svete (po — pi, 21:00)

Tlac¢ova konferencia (priebezne pocas celodenného vysielania)

Rozhovory, Zivé vysielanie (priebezne pocas celodenného vysielania)

Regionalne a narodnostné rozhlasové a televizne stanice

Rozhlasova stanica Patria Réadionoviny - Radionovyny - po ukrajinsky (po- pi, 18:15)

Radionoviny - Radiozurnal - po rusinsky (po — pi, 18:15)

Rozhlasova stanica PreSov Spravy (po — pi, 18:00)
Rozhlasova stanica KoSice Metropolitné spravy (po — pi, 14:00)
Televizna stanica Bratislava Beseda o piatej (utorok, Stvrtok, 17:00)

Metro dnes (po — pi, 18:00)

Zahraniéné rozhlasové a televizne stanice

Rozhlasova stanica Osterreich 1 Morgenjournal (po — pi, 07:00)

Televizna stanica ORF 2 Zeit im Bild (po — ne, 19:30)
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