Pracovna pozicia: Odborny zamestnanec Externej ¢innosti a medzinarodnych vzt'ahov
Miesto prace: Bratislava

Druh pracovného pomeru: na dobu uréita (1 rok)

Termin nastupu: dohodou.

Ponukany plat: od 1320 eur brutto.

Stru¢na napli prace:

- komplexné plnenie Gloh v oblasti zahrani¢nych vztahov Strediska vyplyvajacich z jeho
postavenia ako ndrodnej inStiticie na ochranu a podporu ludskych prav androdného
antidiskrimina¢ného organu,

- komunikacia a spolupraca s medzindrodnymi a regiondlnymi inStitGiciami posobiacimi
V oblasti ochrany l'udskych prav (OSN, Rada Eurdpy, Eurdpska tinia, OBSE a iné), vratane
medzinarodnych sieti a zahrani¢nych partnerskych organizacit,

- participdcia a vypracovavanie odbornych podkladov do sprav, ktoré Slovenska republika
predklada zmluvnych organom OSN a regionalnym organizaciam,

- participacia a vypracovavanie odbornych podkladov do sprav Strediska o implementacii
medzinarodnych dohovorov zasielanych zmluvnych orgdnom OSN (tzv. alternativne spravy),
- vypracovanie podkladov, vyjadreni a sprav na ziadost medzinarodnych organizacii a instithcii
posobiacich v oblasti I'udskych prav,

- Clenstvo v pracovnych skupiniach medzinarodnych sieti, v ktorych je Stredisko ¢lenom,
a plnenie tloh spojenych s ¢lenstvom,

- komunikéicia a spoluprica Sorganmi verejnej spravy a inStiticiami a organizaciami
posobiacimi v oblasti l'udskych prav v SR,

- priprava podkladov kucasti Strediska na medzirezortnom pripomienkovom konani
k relevantnym pravnym predpisom a ndrodnym politikam,

- organizacia odbornych stretnuti, semindrov, okruhlych stolov za Gcasti kI'i¢ovych aktérov
Vv oblasti 'udskych prav a nediskriminécie,

- vypracovanie odbornych podkladov do Spravy o dodrziavani I'udskych prav v Slovenskej
republike a podielanie sa na odbornych publikaciach Strediska.

Pozadované vzdelanie: vysokoskolské vzdelanie II. stupiia v odbore: pravo, euroépske studia,
medzinarodné vztahy.

Osobnostné predpoklady a zrucnosti:
- znalost’ anglického jazyka na minimélnej urovni Cl (slovom aj pismom)
je podmienkou, znalost’ d’al§ieho cudzieho jazyka vyhodou,
- pracovnd pozicia je vhodna aj pre absolventa,
- prax v oblasti I'udskych prav vyhodou,
- vyborné komunika¢né zrucnosti,
- aktivny sposob riesenia problémov,



- analytické schopnosti,

- zodpovednost, samostatnost’, flexibilita a iniciativnost’,
- dobr¢ organiza¢né schopnosti a systematickost,

- uzivatel'ska znalost’ PC.

Informacia o vyberovom konani:
Predpokladany termin ukoncenia vyberového konania najneskor do 1.11.2021.
Sucast’ou osobného pohovoru bude pisomné vypracovanie textu v anglickom jazyku.

Uchadzaci/uchadzacky su povinni/povinné zaslat’: trukturovany zivotopis, scan/kopiu dokladu
0 dosiahnutom vzdelani do 11.10.2021 na e-mail bubnicova@snslp.sk.

V stvislosti s vyberovym konanim ziadame uchddzacov/uchadzacky o pisomné udelenie
stihlasu pre SNSLP so spracovanim a archivovanim osobnych tdajov uvedenych v Zivotopise
Vv stlade so zékonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.4.2016 0 ochrane fyzickych osdb pri spractvani
osobnych udajov a 0 vol'nom pohybe takychto tidajov.

SNSLCP si  vyhradzuje moznost pozvat na osobny pohovor len vybranych
uchadzacov/uchéadzacky.

Stru¢na charakteristika zamestnavatel’a:

Slovenské narodné stredisko pre I'udské prava (SNSLP) je narodnou instituciou na ochranu
a podporu l'udskych prav (NHRI) a narodnym antidiskriminaénym organom (equality body).
Na zaklade svojich mandatov monitoruje a hodnoti dodrziavanie T'udskych prav a zasady
rovnakého zaobchadzania, zhromaZd’uje a poskytuje informécie o rasizme, xenofobii
a antisemitizme v Slovenskej republike, uskutocniuje vyskumy a prieskumy na poskytovanie
udajov oblasti T'udskych prav a zakladnych slobod, zhromazd'uje a $iri informacie v tejto
oblasti. V ramci poskytovania pravnych sluzieb vydava odborné stanoviska vo veciach
diskriminécie, uskuto¢iiuje nezavislé zistovania, zastupuje tcastnikov v konani vo veciach
porusenia zasady rovnakého zaobchadzania, zabezpe€uje pravnu pomoc obetiam diskriminacie
a prejavov intolerancie. Taktiez pripravuje vzdelavacie aktivity a podiel’a sa na informa¢nych
kampaniach s cielom zvySovania tolerancie spolo¢nosti.

Kontakt: bubnicova@snslp.sk; tel. ¢.: 02/208 501 14.
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